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Performans Gostergeleri Sorumlu Birimler Gergeklesme | 2024 Hedef| Ger Ger Ger .
Gergeklestirilecek Olan
Durumu Durumu Durumu Durumu
Eylem
B.Kalite Giivence
BS5
Kalite kiiltiirtinii yaygmlastirmak
amaciyla diizenlenen faaliyet (toplant, Relﬁtorl_uk [v%urv])iesmde 0 2 0 2 4 Hedefe ulasilmistir.
calistay) sayist Tiim Idari Birimler
o ; . 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri
Birimin i¢ paydaslar ile kalite arasinda gostergeye iliskin
g |Mresteri kapsaminda gerocklestiridgi | - RektOrlik Bilmyesinde il yiqai gergeklestirien 1 2 0 4 7 Hedefe ulastlmistr.
geri bildirim ve degerlendirme Tiim Idari Birimler toplanti sayisimi ifade
toplantilarinin sayis1 edilmektedirb
Birimin dig paydaslar ile kalite
siiregleri kapsaminda gergeklestiridgi Rektorliik Biinyesinde o
B7 geri bildirim ve degerlendirme Tiim [dari Birimler 0 2 0 0 2 Hedefe ulagtlmistr.
toplantilarinin sayis1
B.8
Saha ziyaretleri yapilmasi ve
Rekbrlik Bimesnde |1 0cak - 31 Aralik aribler bu dogultuda b takvim
i¢ paydas memnuniyet orant extoriuc Bunyesinde | sindaki degerler 0 70% 0 0 68% olusturulmasl. Binm Ig

Tiim idari Birimler

dikkate alinacaktir.

toplant: sayilarinin artirlmast
ve motivasyon artiracak
faaliyet sayisinin artirilmasi.




