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Biitce hazirlik calismalarini koordine etmekten ve hazirlamaktan

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamaktan ve hazirlamaktan,

Ayrintili harcama veya finansman programi hazirlamaktan,

Biitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmaktan,

Odenek géonderme belgesi diizenlemekten,

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yirttmekten,

Yili yatinm programi hazirlamak ve uygulama sonuclarini izlemekten,

Yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamaktan,

Bitce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari 6nleyici ve etkililigini artirici tedbirler Gretmekten,
idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmekten,

idarenin stratejik planlama calismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik
planlama siirecinde ihtiyac duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya Verilmesini
saglamak ve stratejik planlama calismalarini koordine etmekten,

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ylritmekten,

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi birim faaliyet raporunu hazirlamaktan,

idare faaliyet raporunu hazirlamaktan,

idarenin misyonunun ve vizyonunun belirlenmesi calismalarini yiiriitmekten,

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemekten,

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere tedbirler almaktan,

Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek
ve genel arastirmalar yapmaktan,

idarenin stiinliik ve zayifliklarini tespit etmekten,

idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma gelistirme faaliyetlerini yiiriitmekten,

idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmekten,

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirmekten,

idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamaktan,

idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlciitlerine uyumunu degerlendirerek
Baskanliga sunmaktan,

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle is birligi icinde yerine getirmek.
Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini ylritmekten,

istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmaktan,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmaktan,

cc) Iidarenin gérev alanina giren konularda standartlar hazirlamaktan,
dd) On mali kontrol gérevini yiiriitmekten,
ee) Amaclar ve sonuclar arasindaki farkhhgi giderici ve etkinligi artirici tedbirler nermekten,

ff)

Alaniile ilgili gériis yazmaktan,

gg) 32 Kodlu faaliyet borclari hesaplarinin takibini yapmaktan (6n mali kontrol sonucu emanete alinan

faturalar),

hh) Verilen diger gorevleri yerine getirmekten sorumludur.




