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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

GIRIS
On ikinci Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Plan’dan yola ¢ikarak katilime1 yontemle hazirlanan ve sahip
oldugumuz misyonu yerine getirmek ve bulundugumuz konumu belirlemek tizere dniimiizdeki bes yilin

hedeflerinin bir projeksiyonu olan Universitemiz 2025-2029 Stratejik Plani, 01 Ocak 2025 tarihinde
uygulamaya konulmustur.

Universitemiz 2025-2029 Yili Stratejik Plani’nda yer alan amag ve hedeflerimiz; Egitim-Ogretim,
Arastirma-Gelistirme, Kurumsal Kapasite ve Kalite, Bolgesel Kalkinma-Girisimcilik-Ihtisaslasma ve
Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk olmak iizere 5 ana baslikta toplanmistir. Kurumsal degisim i¢in
gerekli adimlarin atilmasi, tiim faaliyet alanlarinda is siireglerinin iyilestirilmesi ve degisim siirecinin
calisanlarin katiliminin saglanmasi amaciyla 5 amag, 25 hedef ve 76 performans gostergesi belirlenmistir.

Stratejik planlama siirecinin tamamlanmasinin ardindan planin uygulanmasia yonelik faaliyetleri, bu
faaliyetleri yiiriitmekle sorumlu birimleri, faaliyetlerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini ve gerceklestirilen
eylemlerin hedefe etkisini gdsteren Universitemizin ilk Eylem Planinin hazirlik ¢alismalarina 24.12.2024
tarih ve 2400159014 sayili Rektor oluru ile baglanmistir. 2026 yilinda her bir performans gostergesi igin,
ilgili amag¢ dogrultusunda hedef degerlere ulasabilmek tizere 151 eylem belirlenmistir.

Universitemiz iyilestirme calismalarinin paydas goriisiiyle belirlenmesi, planlanan takvim uyarinca
belirlenen sorumlu birimlerce yliriitiilmesi, uygulama sonuclarinin izlenmesi amaciyla hazirlanan 2026 Y1l
Strateji Eylem Plan1 kurumun gelecek stratejilerine sekil verecektir.
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakh Egitim-Ogretim Anlayistyla

g Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1) Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt

Program Ads Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlaria Saglanan Burs ve Destekler

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

Hedefi
Hedefe Baslangic 2025
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(%) (2024) Gerg¢eklesme

PG1.1.1:Uluslararasi Degisim
Programlarindan Yararlanan Ogretim 30 38 40/167 50 60 70 75
Elemani Sayist

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dss iliskiler Koordinatorliigii Yillik
Eylemin 2025 2026 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Sorumlu Eylem Aciklamasi
Etkisi (%) Gerg¢eklesme Birim
Faaliyet1.1.1.1: Yeni uluslararast ikili i Dis iliskiler -ERASMUS dahil
birligi anlagmalar1 yapilacaktir 50 5/8 5 Koordinatorligii -Biten/yenilenen
' anlagmalar dahil
Proje ve
Faaliyet1.1.1.2:Ogretim elemanlaria 35 5/6 4 Dis iliskiler hareketlilik
bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir. Koordinatorligii bilgilendirme
toplantilart
Faaliyet1.1.1.3:Personel
hareketliliklerine iliskin kurumsal Dis iliskiler
elektronik belge sistemi, web sayfasinda 15 5/1 4 3 sKer
. i Koordinatorliigi
ve sosyal medyada Tiirkge ve Ingilizce
duyurular yapilacaktir.
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EGITIM-OGRETIM

Amag (Al)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayistyla

Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1)

Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacin lgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacmn iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

- L 2025
Performans Gostergeleri Heder: S Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(%) (2024)
Gerceklesme

PG1.1.2:Egiticilerin Egitimi Programi
Kapsaminda Egitim Alan Ogretim 30 272 400/911 450 500 600 750
Eleman Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorliigii Yillik

Eylemin 2025 Eylemden

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Sorumlu A Ilzlzlllaelr:am
Etkisi (%) Gergeklesme Birim §

Faaliyet1.1.2.1:Universitenin siirekli
egitim merkezi tarafindan agilacak olan N -
“Egiticilerin Egitimi Sertifika 100 / 40 KASUSEM
Programinda’’ bagarili olmak
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EGITIM-OGRETIM

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda
Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1)

Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacin {lgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

.. Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri Hede(f:/ol)EtKISI Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG1.1.3:Ogretim Eleman 20 35 34/27,50 33 32 31 30
Bagsina Diisen Ogrenci Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Personel Daire Bagkanligi Yillik Ogrenci Sayisi /Ogretim Eleman1 Sayisi
. 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri EylEetT(lir;i 'E!;Sefe Hedef/ Hzgégf Sorumlu A Ilzlgll;rr:am
Gerg¢eklesme Birim §

) e . Ogretim elemani
Faaliyet1.1.3.1:Ogretim 100 15/49 20 Personel Dfure eksik olan
elemani sayis1 artirilacaktir. Baskanlig1 ..

programlar i¢in
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EGITIM-OGRETIM

Amag (Al)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda
Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1)

Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacm Ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

) . Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG1.1.4:0Ogretim Elemanlarmin
Haftalik Ders Saati Ortalamasi 20 28 28/24,06 2 26 25 24
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Personel Daire Baskanh: Villik Uygulamali birimlerdeki 6gretim elemanlari dikkate
alinmayacaktir.
. 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Eylémizigz?efe Hedef/ Hzgggf Sorumlu A Ifl?lfr??am
Gerg¢eklesme Birim §
Faaliyet1.1.4.1:Ogretim Personel Daire
elemani sayisi artirilacaktir. 100 15/49 20 Bagkanlig1
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

g Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi Saglayacak Ogrenci
Hedef (H1.2) .
Merkezli Uygulamalart Artirmak
Amacin Tlgili Oldugu VIR T e .
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025

Performans Gostergeleri (%) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029

(2024) Gergeklesme
PG1.2.1:7+1, 3+1 ve Mesleki
Egitim Uygulamasi Olan 40 15 16/20 17 19 21 25
Program Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: Kiimiilatif Uygulamali birimlerdeki 6gretim elemanlar1 dikkate

alinmayacaktir.
. 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Eyléminsi(HOZ?Efe Hedef/ Hzgégf Sorumlu A Ilzlzll:nr?aSl
Gerg¢eklesme Birim §

Faaliyet1.2.1.1:Uygun olan ve
sartlar1 saglayan her birim ile
7+1, 3+1 ya da mesleki Ogrenci Isleri
uygulamaya yonelik 100 3/3 3 Daire Basgkanligi
bilgilendirme toplantisi
yapilacaktir.
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaminda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi Saglayacak Ogrenci
Hedef (H1.2) .
Merkezli Uygulamalar1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e s
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime A¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.2.2:Dijital Agik Ders
Materyali Gelistirilen Ders 30 1/0,1615 15 2 2,5 3
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Kiimiilatif On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlari
Daire Bagkanlig1 dikkate alinacaktir.
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|SCZij Sorumlu A Ilzlzlllaelrnnam
Etkisi (%) | Gerceklesme Birim §
Faaliyet1.2.2.1:Her akademik
ddnemde agik der§ ma_teryah Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
olusturulmasina yonelik 40 1/1 2 -
o . .. Bagkanlig1
bilgilendirme egitimi
verilecektir.
- 2 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Faaliyetl.2.2.2: Acik ders Baskanligi
materyali hazirlanirken n oo . -
kullanilacak web araclart ve 40 / 1 Bilgi Islem Daire Bagkanlig1
uygulamalarma yonelik egitim Yapay Zeka Calismal
> . n smalar1
verilecektir. / 2 Koordinatorliigii
1/0 10 Egitim Fakdiltesi
1/0 10 Fen Fakiiltesi
1/0 5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
40/2 20 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
1/11 15 [lahiyat Fakiiltesi
Faaliyet1.2.2.3: Dijital a¢ik
ders materyal sayisi 20 1/0 5 Iletisim Fakiiltesi
artirtlacaktir.
1/2 20 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1/0 20 Miihendislik ve Mimarlik Fakdiltesi
1/0 15 Orman Fakiiltesi
1/0 15 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 5 Spor Bilimleri Fakiiltesi
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1/0 5 Tip Fakiiltesi
1/3 15 Turizm Fakiiltesi
1/0 10 Veteriner Fakiiltesi
-/- 50 Lisansiistii Egitim Enstitiisti
1/0 5 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
1/0 2 Yabanci Diller Yiksekokulu
1/0 5 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1/0 8 Arag Rafet Vergili MYO
171 5 Bozkurt MYO
1/0 5 Cide Rifat ligaz MYO
1/0 5 Catalzeytin MYO
1/0 5 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
1/0 5 Devrekani TOBB MYO
1/0 5 Ihsangazi MYO
15/0 5 Inebolu MYO
5/0 -5 Kastamonu MYO
1/0 5 Kiire MYO
20/0 20 Taskopri MYO
20/0 5 Tosya MYO
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayistyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi Saglayacak Ogrenci
Hedef (H1.2) .
Merkezli Uygulamalari Artirmak
Amacin ilgili Oldugu N ST . o L . PG
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

PO Hedeg(f/())EtkiSi B;;'I?LQE 'fffg‘iri :é)jff/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gerceklesme

ﬁﬁﬁﬁ%@i Yan Dal o 30 0,026 0,20/0,31 030 | 040 | 050 | 060

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig Kiimiilatif
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) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HP:d_efe Hedef/ Hedef Sor.u.mlu PR ——
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim
-/- 1 Egitim Fakdiltesi
2/1 2 Fen Fakiiltesi
1/1 1 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
714 9 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
211 2 Ilahiyat Fakiiltesi
2/1 6 Iletisim Fakiiltesi
10/1 8 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1/0 2 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
2/1 2 Orman Fakiiltesi
31 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 3 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
212 2 Turizm Fakiiltesi
-/- - Veteriner Fakiiltesi
Faaliyet1.2.3.1: CAP/Yan Dal 211 2 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
programlar1 hakkinda her
gﬁ;ﬁgﬂ%ﬁiﬁg%ﬁ;ﬁg}ere 35 11 1 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
yapilacaktir.
1/2 1 Arag Rafet Vergili MYO
3/0 2 Bozkurt MYO
11 1 Cide Rufat Tigaz MYO
1/1 1 Catalzeytin MYO
1/2 2 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
11 1 Devrekani TOBB MYO
21 2 ihsangazi MYO
4/0 2 Inebolu MYO
212 2 Kastamonu MYO
2/1 2 Kiire MYO
11 1 Tagkopri MYO
2/1 2 Tosya MYO

10
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) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HP:d_efe Hedef/ Hedef Sor.u.mlu P ——
Etkisi(%) | Gerg¢eklesme Birim
-/- 2 Egitim Fakdiltesi
212 2 Fen Fakiiltesi
1/1 2 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
6/2 5 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
11 2 Ilahiyat Fakiiltesi
2/0 2 Iletisim Fakiiltesi
2/1 9 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1/0 2 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
1/0 2 Orman Fakiiltesi
3/0 2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 2 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
2/0 2 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet1.2.3.2: CAP/Yan Dal " ) Veteriner Fakiltesi
programlar1 hakkinda her o
yartyil baginda danismanlara 35 2/1 2 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
bilgilendirme toplantisi
yapilacaktir. 11 2 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
11 2 Arag Rafet Vergili MYO
1/0 2 Bozkurt MYO
11 2 Cide Rufat Tigaz MYO
1/2 2 Catalzeytin MYO
1/2 2 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
1/0 - Devrekdni TOBB MYO
2/0 2 ihsangazi MYO
3/0 2 Inebolu MYO
3/0 2 Kastamonu MYO
1/0 2 Kiire MYO
1/0 2 Tagkopri MYO
2/0 2 Tosya MYO

11
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Eylemin 2025 2026 Eylemden Eviem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Sorumlu A 1l¥lamas1
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim ¢
-/- - Egitim Fakdiltesi
2/0 1 Fen Fakiiltesi
4/0 - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
6/0 6 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
4/3 2 Ilahiyat Fakiiltesi
6/0 1 Iletisim Fakiiltesi
10/0 13 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
5/0 0 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
4/0 1 Orman Fakiiltesi
6/0 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
6/0 8 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
8/6 - Turizm Fakiiltesi
Faaliyet1.2.3.3:Yapilan ihtiyag ] o
analizi sonucunda birim ve -I- - Veteriner Fakiiltesi
boliimler arasinda CAP/Yan Dal 30
protokolii yapmalari 210 1 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
saglanacaktir.
-/- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
4/0 - Arag Rafet Vergili MYO
2/0 - Bozkurt MYO
-/- 1 Cide Rufat Tigaz MYO
1/7 - Catalzeytin MYO
-I- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
2/0 1 ihsangazi MYO
3/0 - Inebolu MYO
1/2 2 Kastamonu MYO
2/5 - Kiire MYO
3/0 2 Tagkopri MYO
5/5 5 Tosya MYO

12
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Uluslararas: Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararas: Ogretim Elemani ile Ogrencilerin Nicelik ve
Hedef (H1.3) ST
Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Vi e (G o b (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
ggﬁ?lﬁlusmram‘ Ogrenci 20 1553 1600/.753 | 1.650 | 1700 | 1750 | 1.800
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dss iliskiler Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c215f Sorumlu A Elle:nnl]as
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim s !
Faaliyet1.3.1.1:Universitemizin
tanitimi igin ulusal ve uluslararasi 20 2/0 2 Dis {liskiler Koordinatorliigii
temsilcilikler ziyaret edilecektir.
Faaliyet1.3.1.2: Akademik
birimlerin tanitimina yonelik
kurumsal web sayfasi ve sosyal 30 10/0 5 Dis Iliskiler Koordinatorliigii
medyada yabanci dilde yayilarin
yapilmasi saglanacaktir.
Faaliyet1.3.1.3:Uluslararasi
6grenci tanitim fuarlarina katilim 50 4/1 2 Dss Tliskiler Koordinatdrliigii
sayis1 artirilacaktir.

13
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Uluslararas: Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararas: Ogretim Elemani ile Ogrencilerin Nicelik ve
Hedef (H1.3) ST
Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.3.2:Uluslararas1 Ogretim 20 12/10 13 14 15 16
Elemani Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Personel Daire Bagkanligi Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c215f Sorumlu A Elglfrr:as
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim st !
Faaliyet1.3.2.1:Uluslararas1
Ogretim Elemani Sayisi 100 -/- 3 Personel Daire Bagkanligt
Artirllacaktir.

14
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Uluslararas: Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararas: Ogretim Elemani ile Ogrencilerin Nicelik ve
Hedef (H1.3) ST
Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG1.3.3:Yabanci Dilde Egitim
Veren Lisans ve On Lisans 20 6 6/6 7 7 8 9
Program Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
. - o o P ST
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig: Kiimiilatif %100 ve %30 dil agirlikl1 olan tiim béliim ve programlar

g0z Oniine alinmigtir.

15
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Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi(%0)

2025
Hedef/
Gergeklesme

2026
Hedef

Eylemden
Sorumlu
Birim

Eylem
Aciklamasi

Faaliyet 1.3.3.1:Yabanci Dilde
Egitim Veren Lisans ve On
Lisans Program Bagvurularinin
artirtlmasina yonelik
bilgilendirme toplantisi
yapilacaktir.

60

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Gizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rufat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Taskoprii MYO

Tosya MYO
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Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi(%0)

2025
Hedef/
Gergeklesme

2026
Hedef

Eylemden
Sorumlu
Birim

Eylem
Aciklamasi

Faaliyet 1.3.3.2:Yabanci Dilde
Egitim Veren Lisans ve On
Lisans Program Bagvurulart
yapilacaktir.

40

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rufat [Igaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Tagkopri MYO

Tosya MYO
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Uluslararas: Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararas: Ogretim Elemani ile Ogrencilerin Nicelik ve
Hedef (H1.3) ST

Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025

Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gerceklesme
PGL.3.4:Imzalanan Uluslararast 20 159 160/175 165 | 170 | 175 | 180
Is Birligi Protokolii Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dss iliskiler Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|g§§)f Sorumlu A Elglflr:as

Etkisi(%) | Gergeklesme Birim st !
Faaliyetl1.3.4.1:Yeni is birligi I i
protokolleri imzalanacaktir, 100 11 2 Das Iliskiler Koordinatorliigii
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Uluslararas: Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararas: Ogretim Elemani ile Ogrencilerin Nicelik ve
Hedef (H1.3) ST
Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.3.5:ERASMUS* Degisim
Programlan Kapsaminda 20 358 365/403 370 | 380 | 300 | 400
Anlasma Yapilan Universite
Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dss iliskiler Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigcszf Sorumlu A ?ﬁfgam
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim ¢
Faaliyet1.3.5.1: Degisim
programlarina katilim tegvik )
etmek i¢in bilgilendirme/ 30 2/3 2 Dis Iliskiler Koordinatorliigii
toplanti/seminer/etkinlikler
diizenlenecektir.
Faaliyet1.3.5.2:Yeni -ERASMUS dahil
imiversite/programlart igeren ikili 70 7145 3 Dss iliskiler Koordinatorligi -Biten/yenilenen
is birligi anlagmalari anlagmalar dahil
imzalanacaktir.
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4) Lisansiistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme

PG1.4.1:Ulusal/Uluslararas1 AR-

GE Projelerinde Gorev Alan 25 160 200/216 250 300 350 400

Lisansiistii Ogrenci Sayis1

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Bilimsel Arastirma Projeleri P . S .

Koordinasyon Birimi (BAP) Kiimiilatif Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) dahil

Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigczj(?f Sorumlu A ?ﬁfgam
Etkisi(%0) | Ger¢eklesme Birim ¢
2/6 3 TTO

Faaliyetl.4.1.1:Lisansiistii

Ogrencilerin yayin ve proje 80

kdiltiirii kazanmalarini saglayacak Her ana bilim dah

egitimler verilecektir. bu konuda

15/1 3 Lisansiistii Egitim Enstitlisii 0_grer_1c1_l cre en az

bir bilgilendirme
toplantisi
yapacaktir.

Faaliyet1.4.1.2:Lisansiistii

ogrencilerin ulusal/uluslararasi 20 -/- 20 Lisansiistii Egitim Enstitiisii

projelere katilmalari saglanacaktir.

20




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4) Lisansiistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime A¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PQ 1.4:?:¥aban01 Dilde Agilan 20 6 7/8 7 8 9 10
Lisanstistli Program Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c215f Sorumlu A Elglfrr:as
Etkisi(%0) | Ger¢eklesme Birim st !
Faaliyet1.4.2.1:Yabanci dilde
egitim veren lisansiistii program
basvurularinin artirtlmasina 60 -/- 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
yonelik bilgilendirme toplantisi
yapilacaktir.
Faaliyetl1.4.2.2:Yabanci dilde
egitim veren lisansiistii program 40 -/- 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
basvurulari yapilacaktir.
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4) Lisansiistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025

Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG1.4.3:Degisim
Programlarindan Yararlanan 20 37 45/61 47 50 55 60
Lisansiistii Ogrenci Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dss iliskiler Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigcszf Sorumlu A ?ﬁfgam

Etkisi(%0) | Ger¢eklesme Birim ¢
Faaliyet1.4.3.1:Lisansiistii
Ogrencilere degisim programlarina )
rehberlik edecek etkinlikler 30 3/1 2 Dis Iligkiler Koordinatorliigii
(Toplant1, Erasmus giinleri vb.)
diizenlenecektir.
Faaliyet1.4.3.2:Yeni uluslararasi -ERASMUS dahil
ikili is birligi anlagmalar1 70 5/0 5 Dis iliskiler Koordinatorliigii -Biten/yenilenen
yapilacaktir. anlagmalar dahil
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4) Lisansiistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.4.4:Doktora Mezun Say1s1 20 350/409 400 450 500 550
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c215f Sorumlu A Elglfrr:as
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim st !
Faaliyetl.4.4.1:Doktora
programlarma yonelik tanitim 50 31 3 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
faaliyetleri diizenlenecektir.
Faaliyetl.4.4.2:Miifredata gore
f;;if“enecek Dokiora program 50 210 28 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4) Lisansiistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG1.4.5:Yiksek Lisans Mezun 15 6.264 6.750 7250 | 7800 | 8.400 | 9.000
Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c215f Sorumlu A Elglfrr:as
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim st !
Faaliyet1.4.5.1: Yiiksek lisans
programlarina yonelik tanitim 50 3/0 3 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
faaliyetleri diizenlenecektir.
Faaliyet1.4.5.2:Miifredata gore
giincellenecek Yiiksek Lisans 50 3/5 86 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
program sayist
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5) Mezunlarla Etkilesimi Giiglendirerek Mezunlarin Istihdam Oranini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime A¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.5.1:0n Lisans ve Lisans
Mezunlarinim {1k 6 Ay Igerisinde 40 55/46,9 56 57 59 60
Istihdama Katilim Oran1 (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve I
Arastirma Merkezi Kiimilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigczj(?f Sorumlu A IlzlzllLelr:am
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim §
Faaliyet1.5.1.1:Kariyer
etkinlikleri kapsaminda istihdam
odakl1 CV, proje yazma vb. Kariyer Gelistirme Uygulama ve
bilgilendirme toplantisi 60 10/12 12 Arastirma Merkezi
yapilacaktir.
Faaliyet1.5.1.2:Mezun giinleri ve
mezun-6grenci bulugmast 20121 o5 Kariyer Gelistirme Uygulama ve
diizenlenecektir. 20 Aragtirma Merkezi
Faaliyet1.5.1.3:Ulusal staj
programi, yetenek.kapls‘l sistemi Kariyer Gelistirme Uygulama ve
ve kariyer kapist sistemi tanitimt 20 3/4 4 Arastirma Merkezi
yapilacaktir.
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5) Mezunlarla Etkilesimi Giiglendirerek Mezunlarim Istihdam Oranini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime A¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.5.2:Mezunlarin
Yeterliliklerine Iligkin 40 0 50/89 55 60 65 70
Memnuniyet Orani1 (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve I
Arastirma Merkezi Kiimilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigczj(?f Sorumlu A IlzlzllLelr:am
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim §
Faaliyet1.5.2.1:Universite- . -
mezun-sektor bulugma giinleri 100 213 3 Karlye;(r}eltllsrtrlrrlm;[Ur}ll(gg liama ve
diizenlenecektir. aglirma Merke
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EGITIM-OGRETIM

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda

£y () Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5) Mezunlarla Etkilesimi Giiglendirerek Mezunlarin Istihdam Oranini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . ST S oo . . e T
Program/Alt Program Ad: Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG1.5.3:TGB’lerde Mezunlarin
Kendi Islerini Kurma ve
Girisimcilik Faaliyetlerinde 20 2 3/5 3 4 4 5
Bulunma Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Iigcszf Sorumlu A IlElz/lLelTaSI
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim §
Faaliyet1.5.3.1: Universitemiz
mezunu girisimciler ile dgrenci 100 5/3 3 TTO
bulusma giinleri diizenlenecektir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararas1 Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacn iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amaglh Saghk Calismalarmin Artirilmasi

f Gé . Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Gostergeleri %) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.1.1:Ulusal Kurum ve Kuruluslar
Tarafindan Desteklenen Ar-Ge Proje 30 62 82/130 100 120 140 160
Sayist
2025 2026 Gosterge Degeri Kimilatif
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gergeklesme el Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakdiltesi 1/0 1
Fen Fakiiltesi 1/21 5
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi -/- -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1/2 1
[lahiyat Fakiiltesi -I- -
[letisim Fakiiltesi -/- -
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 4/2 8
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 6/2 2
Orman Fakiiltesi 3/8 4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2/- 3
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Tip Fakiiltesi 312 5
Turizm Fakiiltesi 1/0 3
Veteriner Fakiiltesi 2/30 20
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1/0 -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO -/- -
Arag Rafet Vergili MYO 1/- 1
Bozkurt MYO -/- -
Cide Rufat Iigaz MYO -/- -
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Catalzeytin MYO -/- -
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO -I- 1
Devrekani TOBB MYO -/- 1
Thsangazi MYO -I- -
Inebolu MYO -/- -
Kastamonu MYO 11 1
Kiire MYO -/- 1
Task6prit MYO 1/0 -
Tosya MYO 1/0 1
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|(e)§2f Sorumlu A Ilzlglfrr:am
Etkisi(%) | Gerg¢eklesme Birim ¢
Faaliyet2.1.1.1:Her donem en
az iki adet Ar-Ge proje egitimi 20 212 3 TTO
verilecektir.
Faaliyet2.1.1.2: Lisansiistii tezlerden
en az 10 adet Ar-ge projesi 60 10/0 10 Lisansiistii Egitim Enstitiisti
miiracaat1 yapilacaktir.
Faaliyet2.1.1.3: Proje yazma
konusunda tecriibeli 6gretim
elemanlarinin diger 20 212 3 TTO

akademisyenlere mentorlitk
yapmasi saglanacaktir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararas1 Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Ad:

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amaglh Saghk Calismalarmin Artirilmasi

. . Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Géstergeleri (%) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.1.2:Uluslararasi  Kurum  ve
Kuruluglar Tarafindan Desteklenen 30 9 11/18 13 15 17 20
Ar-Ge Proje Sayisi
2025 2026 Gosterge Degeri Kimilatif
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gergeklesme el Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakdiltesi 212 1
Fen Fakiiltesi 1/0 -
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi -/- -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1/0 -
[lahiyat Fakiiltesi -I- -
[letisim Fakiiltesi -/- -
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 3/0 3
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 4/0 1
Orman Fakiiltesi 1/0 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Tip Fakiiltesi 1/0 -
Turizm Fakiiltesi 1/0 3
Veteriner Fakiiltesi 1/0 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO -/- -
Arag Rafet Vergili MYO 1/2 1
Bozkurt MYO -/- -
Cide Rufat Iigaz MYO -/- -
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Catalzeytin MYO -/- -

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO -I- -

Devrekani TOBB MYO -/- 1

Thsangazi MYO -I- -

Inebolu MYO 1/0 3

Kastamonu MYO -I- -

Kiire MYO -/- -

Tagkopri MYO -/- -

Tosya MYO 1/0 1
Eylemin 2025 Eylemden

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|(e)§2f Sorumlu A Ilzlglfrr:am
Etkisi(%) | Gerg¢eklesme Birim ¢

Faaliyet2.1.2.1:Her donem en

az iki adet Ar-Ge proje egitimi 50 212 3 TTO

verilecektir.

Faaliyet2.1.2.2:Proje yazma

konusunda tecriibeli 6gretim

elemanlarinin diger 50 212 3 TTO

akademisyenlere mentorlitk
yapmasi saglanacaktir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinti Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararast Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagh Saglik Calismalarinin Artirilmasi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.1.3:Ulusal Seviyede
Endiistri ile Ortak Yiiriitiilen 20 53 60/59 70 80 90 110
Ar-Ge Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
BAP/TTO Kiimiilatif
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Sorumlu A Fglf::m
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim §
Faaliyet2.1.3.1:Kamu-sanayi is
birligi cergevesinde ziyaretler 20 5/21 15 TTO
gerceklestirilecektir.
-/- 2 Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
312 2 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
1/- - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-I- - [lahiyat Fakiiltesi
/- 1 Tletisim Fakiiltesi
-/- - Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
. 5/0 4 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Faaliyet2.1.3.2:20 adet 2209-B
N 20
miiracaatinda bulunulacaktir. )
2/0 3 Orman Fakiiltesi
1/0 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Spor Bilimleri Fakiiltesi
0/2 - Tip Fakiiltesi
5/0 1 Turizm Fakiiltesi
1/0 1 Veteriner Fakiiltesi
1/0 1 Sivil Havacilik Y.O.
-/- - Yabanci Diller Y.O.
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-/- Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
-/- Arag Rafet Vergili MYO
-/- Bozkurt MYO
-/- Cide Rufat Ilgaz MYO
-/- Catalzeytin MYO
1/0 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- Devrekani TOBB MYO
-I- Ihsangazi MYO
2/0 Inebolu MYO
5/0 Kastamonu MYO
-/- Kiire MYO
1/0 Tagkopri MYO
5/0 Tosya MYO
Faaliyet2.1.3.3:BAP projelerinin
%10 sanayi is birligi kapsaminda 20 4/4 BAP
gerceklestirilecektir.
Faaliyet2.1.3.4:Endiistri ile Ortak
2 adet Ar-Ge Proje yazma egitimi 20 212 TTO
diizenlenecektir.
F? glllyet2.1.3.5:Endﬁs§r1 1.1e ortak Ormancilik ve Tabiat Turizmi
yiiriitiilen en az 5 adet Thtisas 20 -/- o e o
. Ihtisaslasma Koordinatorliigii
projesi yapilacaktir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararasi Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Aragstirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amaglh Saghk Calismalarmin Artirilmasi

f Gé . Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Gostergeleri %) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.1.4:0n Lisans ve Lisans
Ogrepcileri Tarafindan Yiiriitiilen 20 550 650/841 750 850 1.050 1.200
TUBITAK Arastirma Proje Sayisi
2025 2026 Gosterge Degeri Kimilatif
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gergeklesme el Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakdiltesi 30/22 35
Fen Fakiiltesi 10/9 2
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 8/2 7
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 30/46 18
[lahiyat Fakiiltesi 20/18 30
[letisim Fakiiltesi 8/2 8
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 40/17 50
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 40/0 40
Orman Fakiiltesi 25/17 30
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 40/36 30 . L
TUBITAK 2209-A ve 2209-B projeleri dikkate
o . . almacaktir
Spor Bilimleri Fakiiltesi 8/7 19
Tip Fakiiltesi 8/6 14
Turizm Fakiiltesi 15/10 34
Veteriner Fakiiltesi 25/33 25
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 10/15 12
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO 4/1 7
Arag Rafet Vergili MYO 10/3 5
Bozkurt MYO 4/4 4
Cide Rifat Ilgaz MYO 719 8
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Catalzeytin MYO 6/9 6
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO 6/0 15
Devrekani TOBB MYO 4/2 21
Thsangazi MYO 10/7 12
Inebolu MYO 5/3 2
Kastamonu MYO 10/4 5
Kiire MYO 2/0 1
Tagkopri MYO 12/6 6
Tosya MYO 10/3 10

35




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HPfd'efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu AT
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim
100/0 40 Egitim Fakiiltesi
11/11 11 Fen Fakiiltesi
4/0 7 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
30/11 40 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
30/98 60 [lahiyat Fakiiltesi
5/41 15 Iletisim Fakiiltesi
42/0 65 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
31/44 50 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
10/60 50 Orman Fakiiltesi
31/40 60 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
10/0 15 Spor Bilimleri Fakiiltesi
1/0 14 Tip Fakiiltesi
5/0 40 Turizm Fakdiltesi
20/55 50 Veteriner Fakiiltesi
Ei?:ggtzm]a: éu{l?r?u?gfetlkzt?fg-A 50 14/0 12 Sivil Havacilik Y.O.
-I- - Yabanci Diller Y.O.
10/13 15 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
28/0 15 Arag Rafet Vergili MYO
4/8 4 Bozkurt MYO
719 20 Cide Rufat Ilgaz MYO
6/28 25 Catalzeytin MYO
15/21 20 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
4/1 20 Devrekani TOBB MYO
14/14 12 Ihsangazi MYO
1/3 6 Inebolu MYO
5/4 5 Kastamonu MYO
5/0 5 Kiire MYO
33/1 24 Taskoprii MYO
15/48 50 Tosya MYO
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) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HPfd'efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu AT
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim
-/- 2 Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
32 2 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
-I- 1 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-I- - Tlahiyat Fakiiltesi
-I- 1 Tletigim Fakiiltesi
4/4 4 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
3/0 5 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
3/5 3 Orman Fakiiltesi
-/- - Saglik Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
-/- - Turizm Fakdiltesi
-/- 1 Veteriner Fakiiltesi
Faallyet2.1.4.2:20 acet 2200-B 50 1/0 1| sivil Havacilik Y.0.
-I- Yabanci Diller Y.O.
-I- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
-/- - Arag Rafet Vergili MYO
-I- - Bozkurt MYO
-/- - Cide Rufat Ilgaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
1/0 - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - Ihsangazi MYO
-/- - Inebolu MYO
1/0 2 Kastamonu MYO
-/- - Kiire MYO
2/0 - Taskoprii MYO
2/0 2 Tosya MYO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.2) Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Uluslararas1 Yaym Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . P e . .
Program/Alt Program Ads Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagh Saglik Calismalarinin Artirilmasi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG2.2.1:Toplam Uluslararasi
Makaleler igerisinde Q1+Q2 30 69 70177 71 72 74 76
Yayin Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ver} Anah; i Izleme Ve Kiimiilatif SCOPUS veri tabani dikkate alinmigtir.
Degerlendirme Koordinatorliigii
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgégf Sorumlu A Ilzlzll:rr:am
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim §
Faaliyet2.2.1.1:En az 2 adet
nitelikli uluslararasi makale yazma 100 213 2 TTO
egitimi verilecektir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinti Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.2) Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Uluslararas1 Yaym Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . T e . ..
Program/Alt Program Ads Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagh Saglik Calismalarinin Artirilmasi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG2.2.2:Ogretim Elemani Bagina
Disen SCI SCIE, SSC1 ve AHCI 25 0,48 0,49/0,60 050 | 051 | 05 | 055
Kapsamindaki Dergide
Yayimlanmis Makale Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Kiimiilatif Uygulamali birimlerde gérev yapan 6gretim elemanlari
Daire Bagkanligi dikkate alimmayacaktir. Incites verileri dikkate alinmigtir.
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Sorumlu A IlElz/lLelTaSI
Etkisi(%) | Gergeklesme Birim §
Faaliyet2.2.2.1:En az 2 adet
nitelikli uluslararas1 makale yazma 100 212 2 TTO
egitimi verilecektir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.2) Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Uluslararas1 Yaym Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . P e . ..
Program/Alt Program Ads Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagh Saglik Calismalarinin Artirilmasi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG2.2.3:0Ogretim Elemani Bagina
Diisen Uluslararas1 Endekslerdeki 25 6,61 7,27/10,44 8,00 8,80 9,68 10,65
Atif Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Veri Analizi izleme ve Ogretim eleman1 basina diisen uluslararas: endekslerdeki
- . RO Kiimiilatif atif sayisinin baslangi¢ degeri hesaplanirken 2020-2024

Degerlendirme Koordinatorligii yillar aras1 dikkate alinmugtir.

Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ H22§Sf Sorumlu A Ilzlzll:rr:am

Etkisi(%0) | Gergeklesme Birim ¢

Faaliyet2.2.3.1:Makale yazmada
kullanilan Proof reading ve editing 100 11 1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
hizmetleri her y1l akademisyenlerin Bagkanlig1
kullanimina sunulacaktir.
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinti Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.2) Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Uluslararas1 Yaym Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . . R - .
Program/Alt Program Ads Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagh Saglik Calismalarinin Artirilmasi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.2.4:0Ogretim Elemam Basina
Diigen Uluslararasi Yaym Evleri
Tarafindan (BKCI) Kitap/Kitap 20 0,013 0,014/0,014 0,016 0,018 0,019 0,021
Bolimii Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kii_tiiphane ve ]?okiimantasyon Kiimiilatif
Daire Bagkanlig1
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) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HPfd'efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu AT
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim

1/0 1 Egitim Fakiiltesi

-/- - Fen Fakiiltesi

-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

112 - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

1/0 - [lahiyat Fakiiltesi

1/0 1 Iletisim Fakiiltesi

11 5 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

-/- - Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

-/- 1 Orman Fakiiltesi

1/0 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi

1/0 1 Spor Bilimleri Fakiiltesi

-/- - Tip Fakiiltesi

11 1 Turizm Fakiiltesi

-/- - Veteriner Fakiiltesi
Faaliyet2.2.4.1:BKCI bilgilendirme
toplantisi ve akademik yazim 50 -/- - Sivil Havacilik Yiiksekokulu
teknikleri egitimi yapilacaktir.

-/- - Yabanci Diller Yiiksekokulu

-I- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

-/- - Arag Rafet Vergili MYO

-I- - Bozkurt MYO

-/- 1 Cide Rufat Ilgaz MYO

-/- - Catalzeytin MYO

- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

-/- - Devrekani TOBB MYO

-/- - Ihsangazi MYO

-/- - Inebolu MYO

-I- - Kastamonu MYO

-/- - Kiire MYO

-/- - Taskoprii MYO

-/- - Tosya MYO
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) ] . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri HPfd'efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu AT
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim
4/0 1 Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
2/0 1 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-I- - [lahiyat Fakiiltesi
2/0 1 Iletisim Fakiiltesi
3/3 1 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
-/- 1 Orman Fakiiltesi
2/1 - Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 2 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
1/0 1 Turizm Fakiiltesi
-/- - Veteriner Fakiiltesi
; gﬁu'ggti;'iz BKCI kitap/kitap 50 n - | Sivil Havacilik Yitksekokulu
-/- 1 Yabanci Diller Yiiksekokulu
-I- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
-/- - Arag Rafet Vergili MYO
-I- - Bozkurt MYO
-/- 1 Cide Rifat llgaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - Ihsangazi MYO
-/- 3 Inebolu MYO
-I- - Kastamonu MYO
-/- - Kiire MYO
-/- - Taskoprii MYO
-/- 1 Tosya MYO
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Gostergenin Eylemleri I:T-}Ilt!:;rg‘len |—2|gggf ES)E)II?lrJ]?gleun Acllzlglflrnnam
Etkisi(%6) Birim
4 Egitim Fakiiltesi
4 Fen Fakiiltesi
45 Giizel Sanatlar Fakiiltesi
- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
- Ilahiyat Fakiiltesi
3 Iletisim Fakiiltesi
14 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
6 Orman Fakiiltesi
3 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1 Spor Bilimleri Fakiiltesi
1 Veteriner Fakiiltesi
1 Tip Fakiiltesi
4 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet2.3.1.1: Ulusal Bilimsel
Etkinlik (Calistay, Sempozwm, 100 - Sivil Havacilik Y.O.
Kongre, Sanatsal Sergi)
diizenlenecektir.
- Yabanci Diller Y.O.
1 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1 Arag Rafet Vergili MYO
- Bozkurt MYO
- Cide Rufat llgaz MYO
- Catalzeytin MYO
- Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
- Devrekani TOBB MYO
2 Ihsangazi MYO
- inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Taskopri MYO

Tosya MYO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Aragtirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.3) Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisin1 Artirmak

Amacin lgili Oldugu . T e . -
Program/Alt Program Adi Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagcli Bilimsel Calismalarin Artirilmasi

Hedefe | Plan Donemi 2025
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri (2024) | Gergeklesme
PG2.3.2:Universitemizin
Diizenledigi Uluslararasi
Bilimsel Etkinlik Say1s1 30 10 11/13 12 13 14 15
(Calistay, Sempozyum,
Kongre, Sanatsal Sergi)
2026 Hedef Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim S Sempozvum Konare Sanatsal 2025
stay pozy 9 Sergi Hedef/Gergeklesme
Egitim Fakiiltesi - 2 - 1 5/1
Fen Fakiiltesi - - - - -I-
Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - - 4 4/6
Iktisadi ve Idari Bilimler ) ) ) ) -
Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi - 1 - - 1/1
Tletisim Fakiiltesi - - - - -I-
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi 5 4 3 j 313
Miihendislik ve Mimarlik ) ) ) ) 11
Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi - 1 - - -I-
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 - - - -I-
Spor Bilimleri Fakiiltesi - - - - -I-
Veteriner Fakiiltesi - - - - -I-
Tip Fakiiltesi - - 1 - -I-
Turizm Fakiiltesi - 1 - 3 -I-
Sivil Havacilik Yiiksekokulu - - - - 2/1
Yabanci Diller Yiiksekokulu - - - - -I-
Abana Sabahat Mesut Y1lmaz ) ) ) ) -
MYO
Arag Rafet Vergili MYO - - - - -I-
Bozkurt MYO - - - - -I-
Cide Rufat Ilgaz MYO - - - - -I-
Catalzeytin MYO - - - - -I-
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO - - - - -I-
Devrekani TOBB MYO - - - - -I-
Ihsangazi MYO - - - - -I-
Inebolu MYO - - - - -I-
Kastamonu MYO - - - - -I-
Kiire MYO - - - - -I-
Tagkopri MYO - - - - -I-
Tosya MYO - - - - -I-
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Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe |—2|2§Sf Sorumlu A ?ﬂfﬁam
Etkisi(%) Birim ¢
3 Egitim Fakiiltesi
- Fen Fakiiltesi
4 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
1 [lahiyat Fakiiltesi
- [letisim Fakiiltesi
12 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
- Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
1 Orman Fakiiltesi
1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
- Spor Bilimleri Fakiiltesi
1 Tip Fakiiltesi
4 Turizm Fakiiltesi
. - Veteriner Fakiiltesi
Faaliyet2.3.2.1: Uluslararasi
Bilimsel Etkinlik Sayis1 (Calistay, ) ..
Sempozyum, Kongre, Sanatsal 100 Sivil Havacilik Y.O.
Sergi)
- Yabanci Diller Y.O.

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat [lgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

Inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Taskoprii MYO

Tosya MYO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.3)

Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisin1 Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarim Artirilmast

f Gé . Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Gostergeleri %) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.3.3:TUBITAK 2237(A + B)
/2223 Kapsaminda Diizenlenen 20 20 22/23 24 27 30 33
Bilimsel Etkinlik Sayisi
2025 2026 Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gergeklesme el Gosterge Agiklamasi
Egitim Fakdiltesi -/- 1
Fen Fakiiltesi 11 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 212 -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi -/- -
[lahiyat Fakiiltesi -I- -
[letisim Fakiiltesi 11 2
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 11 5
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 1/1 1
Orman Fakiiltesi -/- 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/16 3
Veteriner Fakiiltesi -/- 1
Tip Fakiiltesi -/- -
Turizm Fakiiltesi -/- -
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO -/- -
Arag Rafet Vergili MYO -/- 1
Bozkurt MYO 11 -
Cide Rufat Iigaz MYO -/- -
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Catalzeytin MYO -/- -
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO -I- -
Devrekani TOBB MYO -/- -
Thsangazi MYO -I- -
Inebolu MYO -/- -
Kastamonu MYO -I- -
Kiire MYO -/- -
Tagkopri MYO -/- -
Tosya MYO -/- 1
Teknoloji Transfer Ofisi(TTO) -/- -
Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe |—2|gggf Sorumlu A Elgll:lrnnas
Etkisi(%) Birim s !
Faaliyet2.3.3.1: TUBITAK 2237-A,
2231-B ve 2223 programlarinin 20 5 Teknoloji Transfer Ofisi
icerigi ve basvuru siiregleri hakkinda
egitim sayist
1 Egitim Fakdiltesi
- Fen Fakiiltesi
- Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
2 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
- Ilahiyat Fakiiltesi
2 [letisim Fakiiltesi
2 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Faaliyet2.3.3.2: TUBITAK 2237(A +
B)/2223 Kapsaminda Kabul edilen 80 1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Bilimsel Proje sayist
2 Orman Fakiiltesi
1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2 Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Sivil Havacilik Y.O.
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Yabanci Diller Y.O.

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat Ilgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Tagkoprit MYO

Tosya MYO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.3)

Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Etkinlik Sayisini Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amaclh Bilimsel Calismalarm Artirilmasi

. . Hedefe Etkisi Plan Donemi 2025
Performans Géstergeleri (%) Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergeklesme
PG2.3.3:TUBITAK 2237(A + B)
/2223 Kapsaminda Diizenlenen 20 20 22/23 24 27 30 33
Bilimsel Etkinlik Sayisi
Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim H20§6f
Hlz Gosterge Aciklamasi
TTO 2
Egitim Fakdiltesi 15
Fen Fakiiltesi -
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
[lahiyat Fakiiltesi 2
Tletisim Fakiiltesi 2
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 6
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 1
Orman Fakiiltesi 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2
Tip Fakiiltesi 3
Turizm Fakiiltesi 2

50




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

Eylemin

2025

Eylemden

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ H22§Sf Sorumlu A Ilzlzllfrl:am
Etkisi (%) Gergeklesme Birim §
1/27 2 TTO
1/0 1 Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
1/0 ) Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesi
2/3 2 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-/- 2 Ilahiyat Fakiiltesi
1/1 2 Iletisim Fakiiltesi
Faaliyet2.3.4.1: Diizenlenen Proje ve 100 n 6 Insan ve Toplum Bilimleri
Makale Yazma Egitim Sayis1 Fakiiltesi
1/1 1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
1/3 3 Orman Fakiiltesi
1/1 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 2 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- 1 Veteriner Fakiiltesi
1/0 3 Tip Fakiiltesi
-/- 1 Turizm Fakiiltesi
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinti Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.4) URAP Tiirkiye Siralamasinda {1k 50 Universite Icerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu . P e . .
Program/Alt Program Ads Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amagcli Bilimsel Calismalarin Artirilmasi

Performans Gostergeleri

Plan Dénemi 2025
Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028
(2024) Gergeklesme

Hedefe Etkisi
(%)

2029

PG2.4.1:Universitemizin URAP
Tiirkiye Siralamast

100 81 79/63 70 65 55

50

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Veri Analizi izleme ve
Degerlendirme Koordinatorliigii

Yillik

Gostergenin Eylemleri

Eylemin 2025 Eylemden

Hedefe Hedef/ Hzgggf Sorumlu
Etkisi (%) Gergceklesme Birim

Eylem
Aciklamasi

Faaliyet2.4.1.1: Akademisyenleri
n, SCI, SSCI ve AHCI
indekslerinde (Q1, Q2, Q3)
taranan ve etki faktori yiliksek
dergilerde makale yayimlamasi
icin egitimler verilecektir.

40 172 2 TTO

Faaliyet2.4.1.2: Farkli
disiplinlerdeki akademisyenlerin
ortak ¢aligmalar yapmasi i¢in
arastirma gruplari
olusturulacaktir.

Veri Analizi izleme ve

30 1/0 ! Degerlendirme Koordinatorliigii

Faaliyet2.4.1.3: Akademisyenleri,
TUBITAK ve Avrupa Birligi gibi
kurumlarin projelerine
bagvurmaya tegvik etmek i¢in
yilda 2 kez egitim
diizenlenecektir.

30 207 2 TTO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.5)

TUBITAK ARDEB ve TEYDEB Proje Sayisini Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarim Artirilmast

.. . 2 Plan Dénemi 2025
Performans Géstergeleri Hede{;) ')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gerceklesme
PG2.5.1: ARDEB Proje Sayisi 50 89 100/122 105 115 125 135
2025 2026 Gosterge Degeri Kimilatif
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef -
Gergceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakdiltesi -/- 3
Fen Fakiiltesi 3/9 5
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 1/2 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3/3 2
[lahiyat Fakiiltesi -I- -
[letisim Fakiiltesi -/- -
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi -/- 5
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 34/2 10
Orman Fakiiltesi -/- 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi 11 2
Tip Fakiiltesi 312 5
Turizm Fakiiltesi -/- 1
Veteriner Fakiiltesi 10/5 5
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- )
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO -/- )
Arag Rafet Vergili MYO 0/2 1
Bozkurt MYO 0/2 )
Cide Rufat Iigaz MYO -/- )
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Catalzeytin MYO

--

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Thsangazi MYO 11 1
Inebolu MYO -I- 2
Kastamonu MYO -I- 1
Kiire MYO -/- -
Tagkopri MYO -/- 1
Tosya MYO 11 1
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i ) . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri He'd'efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu LT
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim
bSO | | | 5 |mo
6/0 1 Egitim Fakiiltesi
31 8 Fen Fakiiltesi
0/2 - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
4/0 - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
1/3 2 Ilahiyat Fakiiltesi
1/0 - Tletisim Fakiiltesi
8/0 8 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
34/0 10 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
8/0 5 Orman Fakiiltesi
5/0 2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
4/0 4 Spor Bilimleri Fakiiltesi
3/0 5 Tip Fakiiltesi
3/0 - Turizm Fakiiltesi
10/10 10 Veteriner Fakiiltesi
Faaliyet2.5.1.2: ARDEB proje 80 2/0 - | sivil Havacilik Y.O.
basvuru sayisi artirilacaktir.
-/- - Yabanci Diller Y.O.
1/0 ) Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
-/- 1 Arag Rafet Vergili MYO
2 - Bozkurt MYO
1/0 - Cide Rifat ligaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
-/- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekdni TOBB MYO
11 1 ihsangazi MYO
1/0 1 Inebolu MYO
2/0 - Kastamonu MYO
-/- - Kiire MYO
2/0 1 Tagkopri MYO
2/1 - Tosya MYO
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ARASTIRMA-GELISTIRME

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiiltiiriinii Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.5)

TUBITAK ARDEB ve TEYDEB Proje Sayismi Artirmak

Amacm Ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacm iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim Kurumlarinda inovasyon Amaclh Bilimsel Calismalarm Artirilmasi

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi
(%0)

Plan Donemi

Baslangic Degeri

(2024)

2025
Hedef/
Gerceklesme

2026 2027 2028

2029

PG2.5.2:TEYDEB Proje Sayist

50

5/-

Gostergeden Sorumlu Birim

2026
Hedef

Gosterge Degeri Kiimiilatif

Gosterge Aciklamasi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Ruifat [lgaz MYO
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Catalzeytin MYO -

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO -

Devrekani TOBB MYO -

Thsangazi MYO -

Inebolu MYO -

Kastamonu MYO -

Kiire MYO -

Tagkoprit MYO -

Tosya MYO -

. Eylemden
.. . . Eylemin Hedefe 2026 Yil Eylem

Gostergenin Eylemleri Etkisi (%) Hedef Sor.u.mlu Y-
Birim

Faaliyet2.5.2.1: TEYDEB projesi

yazma egitimi verilecektir. 50 3 10

Faaliyet2.5.2.2: TEYDEB proje

bagvuru mentorliigii sayist 50 3 TTO

artirtlacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3)

Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Hedef (H3.1)

Halihazirdaki Fakiiltelerin Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda Bulunmak ve Akredite Olan
Program Sayisini Artirmak.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG3.1.1: Akreditasyon islemleri
Baslatan veya Tamamlayan 40 9 10/11 11 12 12 12
Akademik Birim Sayis1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorlugii Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf{:ﬂm
Etkisi (%) Gergceklesme ¢
Faaliyet3.1.1.1: Akredite bolimii
olmayan fakiiltelere akreditasyon 80 11 1 Kalite Koordinatorliigii
hakkinda bilgilendirme yapilmas1
saglanacaktir.
Faaliyet3.1.1.2: Akredite olan
birimlere 6diil 20 11 3 Personel Daire Bagkanligi
verilmesi saglanacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3)

Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Hedef (H3.1)

Halihazirdaki Fakiiltelerin Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda Bulunmak ve Akredite Olan

Program Sayisini Artirmak.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG3.1.2: Akredite Olan
Akademik Program Sayisi 30 8 12124 16 20 24 28
2025 2026 Gosterge Degeri Kiimiilatif
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gerceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiiltesi 4/4 2
Fen Fakiiltesi -/- -
Glizel Sanatlar ve Tasarim - 1
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 11 1
[lahiyat Fakiiltesi 1/0 -
Iletisim Fakiiltesi 2/0 1
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi 1/0 3
Miihendislik ve Mimarlik - 5
Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi -/- -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1/0 1 . . .
2026 yilinda akredite olan akademik program sayis1 dikkate
- . . alinacaktir.
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Tip Fakiiltesi -/- -
Turizm Fakiiltesi -/- 1
Veteriner Fakiiltesi -/- -
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz - )
MYO
Arag Rafet Vergili MYO -/- 1
Bozkurt MYO -/- -
Cide Rifat Ilgaz MYO 11 1
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Catalzeytin MYO -/- -
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO 0/1 -
Devrekani TOBB MYO -/- -
Ihsangazi MYO -/- -
Inebolu MYO -/- -
Kastamonu MYO 7 -
Kiire MYO -/- -
Taskopri MYO 11 -
Tosya MYO 1/1 1
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlzlfnr?m
Etkisi (%) Gergeklesme 5
Faaliyet3.1.2.1: Akreditasyon
konusunda akademik birimlere 80 1/1 1 Kalite Koordinatorliigii
bilgilendirme yapilacaktir.
Faallyet3.1.2".2.:.Akre‘d ite O.Ian 20 1/1 5 Personel Daire Bagkanlig1
programlara 6diil verilmesi
saglanacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3)

Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Hedef (H3.1)

Halihazirdaki Fakiiltelerin Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda Bulunmak ve Akredite Olan
Program Sayisini Artirmak.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG3.1.3: Akreditasyon
Bagvurusunda Bulunan
Programlarin Akredite Olma 30 80 82/81,50 84 8 88 %0
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Inzlz/llaenTasn
Etkisi (%) Gergeklesme 5
Faaliyet3.1.3.1: Akreditasyon
konusunqa akade.mlk birimlere 100 - 1 Kalite Koordinatorliigii
yapilan bilgilendirme sayist
artirtlacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.2) Dijital Doniistim Kapsaminda 2025 Y1l Sonuna Kadar Entegre Bir Kalite Giivencesi, Stratejik
' Planlama, Performans ve Veri Yonetimi Sistemi Kurmak ve Sistemin Siirdiirtilebilirligini Saglamak
Amacin ilgili Oldugu P - i A
Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG3.2.1:Sistemin Tamamlanma 50 i 100/100 100 100 100 100
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Yillik
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf{:ﬂm
Etkisi (%) Gergceklesme ¢
Faaliyet3.2.1.1:Sistemin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesine oo . -
yonelik talep toplanmast 50 1/1 1 Bilgi Islem Daire Bagkanlig1
saglanacaktir.
Faaliyet3.2.1.2: Toplanan )
taleplerin ayn1 y1l kargilanmast 50 11 1 Bilgi Islem Daire Bagkanlig1
saglanacaktir.

62




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.2) Dijital Doniistim Kapsaminda 2025 Y1l Sonuna Kadar Entegre Bir Kalite Giivencesi, Stratejik
' Planlama, Performans ve Veri Yonetimi Sistemi Kurmak ve Sistemin Siirdiiriilebilirligini Saglamak
Amacin ilgili Oldugu P - i A
Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
P§3.2:2:Slstemden Memnuniyet 50 i 50/78,70 70 75 80 85
Diizeyi (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Bilgi Islem Daire Baskanlig Yillik
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf{:ﬂm
Etkisi (%) Gergceklesme ¢
Faaliyet3.2.2.1: Tiim birimlere
sistemle ilgili gerekli oo . -
bilgilendirmeler yapilacaktir. 50 11 1 Bilgi Islem Daire Baskanlig1
(Video, kilavuz vb.)
Faaliyet3.2.2.2:KVYS veri giris
sorumlusu ve veri onaylama
sorumlusu ile i¢ tetkikgcilere 50 11 1 Bilgi islem Daire Baskanligi
memnuniyet anketi
diizenlenecektir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.3) Engelsiz Universite Bakis Acistyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriinii Yaygmlastirmak
Amacin ilgili Oldugu P - TR R

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG3.3.1: Oz Degerlendirme
Yapilan Program Sayisinin 40 40 50/67 75 85 100
Toplam Program Sayisina
Orani(%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorligii Yillik
Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hzgggf Sorumlu A Ilzlzllaenn)]asl
Etkisi(%) Birim §
1 Egitim Fakiiltesi
1 Fen Fakiiltesi
5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
4 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
- [lahiyat Fakiiltesi
1 Tletisim Fakiiltesi
9 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
5 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Faaliyet 3.3.1.1:0z
Degerlendirme Yapilan 80 3 Orman Fakiiltesi
Program Sayis1
3 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1 Spor Bilimleri Fakiiltesi
1 Tip Fakiiltesi
1 Turizm Fakiiltesi
1 Veteriner Fakiiltesi
1 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
- Yabanci Diller Yiiksekokulu
6 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
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- Arag Rafet Vergili MYO

3 Bozkurt MYO

1 Cide Rifat Ilgaz MYO

4 Catalzeytin MYO

- Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

- Devrekani TOBB MYO

- Ihsangazi MYO

- inebolu MYO

- Kastamonu MYO

2 Kiire MYO

5 Tagkoprit MYO

9 Tosya MYO

Eylemin 2025 2026 Eviem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Eylemden Sorumlu Birim A 1l¥lamas1
Etkisi (%) Gergeklesme ¢

Faaliyet3.3.1.2:Program

Akreditasyon Komisyonu

tarafindan 6z degerlendirme 20 11 1 Kalite Koordinatorligii

raporu hazirlanmasina yonelik

egitim verilmesi saglanacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.3) Engelsiz Universite Bakis Acistyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriinii Yaygmlastirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG3.3.2: Akran Degerlendirmesi
Yapilan Program Sayisinin 40 1 5/0.1 o5 35 50
Toplam Program Sayisina
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorliigii Yillik
Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hzgggf Sorumlu A IlzlzllLelr:am
Etkisi(%) Birim §
1 Egitim Fakiiltesi
1 Fen Fakiiltesi
- Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
4 Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
- [lahiyat Fakiiltesi
1 Tletisim Fakiiltesi
5 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
- Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 2026
. Yilinda
Faaliyet3.3.2.1:Akran Yapilacak
Degerlendirme Yapilan 80 3 Orman Fakiiltesi Akran
Program Say1s1 Degerlendir
- Saglik Bilimleri Fakiiltesi me Sayilart
Hedef
o St Olarak
1 Spor Bilimleri Fakiiltesi Girilecekir.
1 Tip Fakiiltesi
- Turizm Fakiiltesi
- Veteriner Fakiiltesi
1 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
- Yabanci Diller Yiiksekokulu
- Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
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2 Arag Rafet Vergili MYO
2 Bozkurt MYO

- Cide Rifat Ilgaz MYO

- Catalzeytin MYO

- Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

- Devrekani TOBB MYO

- Ihsangazi MYO

- inebolu MYO

- Kastamonu MYO

- Kiire MYO

- Taskoprii MYO

3 Tosya MYO

Eylemin 2025 2026 Eviem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Eylemden Sorumlu Birim A 1l¥lamas1
Etkisi (%) Gergeklesme ¢
Faaliyet3.3.2.2: Akran
degerlendirme bilgilendirme 20 11 1 Kalite Koordinatorliigii
toplanti sayisi artirilacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.3) Engelsiz Universite Bakis Acistyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriinii Yaygmlastirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG3.3.3:Engelsiz Univerﬂsite
Odulu,'Engels1z Bay.rak Odiili, 20 44 50/53 55 60 65 70
Engelsiz Program Nisan1 ve
Engelli Dostu Odiilii Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Engelsiz Koordinatorliigii Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi (%) Gergeklesme ¢
Faaliyet3.3.3.1: Tiim i¢ paydaslar
d?hl.l edll.erek bml?.l?r dizeyinde 50 11 1 Engelsiz Universite Koordinatdrliigii
bilgilendirme ve egitimler
yapilacaktir.
Faaliyet3.3.3.2:Engelli dostu en 1 Engelsiz Universite Koordinatorliigii
az bir proje gergeklestirilmesi 50 11
saglanacaktir.
29 TTO (Sosyal Ofis)
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.4) I¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025

Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029

5 (2024) Gergeklesme

PG3.4.1:Kalite Siiregleri

Kapsaminda Gergeklestirilen

I¢/D1s Paydas Geri Bildirim 20 51 56/59 61 66 n 76

Toplant1 Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Kalite Koordinatorliigii Kiimiilatif 5)2111; tﬁ;fé?ﬁzttzrgi ézﬁindan gereklestirilen
Eylemin 2025

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m

Etkisi (%) Gergeklesme §

Faaliyet3.4.1.1:I¢ paydas geri

bildirim toplant1 sayist 80 3/5 3 Kalite Koordinatorligii

artirtlacaktir.

Faaliyet3.4.1.2:Dig paydas geri

bildirim toplant1 sayist 20 1/3 1 Kalite Koordinatorliigii

artirilacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.4) I¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025

Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029

5 (2024) Gergeklesme

PG3.4.2:1¢ Paydaslarin

Memnuniyet Orant (%) 20 68 70/71,17 71 72 73 75

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Kalite Koordinatorliigii Kiimiilatif I¢c Paydaslar: Idari ve Akademik personelden olusmaktadir
Eylemin 2025

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi (%) Gergeklesme ¢

Faaliyet3.4.2.1:Odiil alan

akademik personel sayisi 50 -/- 80 Personel Daire Bagkanligi

artirtlacak

Faaliyet3.4.2.2:Odiil alan idari 50 - 20 Personel Daire Baskanlig

personel sayisi artirilacak
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.4) I¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG3.4.3:D1s Paydaslarin
Memnuniyet Orant (%) 20 68 70/76,10 72 75 76 78
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorlig Kamiatif Dus Paydsalar: Ofsencler, mezualar ve i diy
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi (%) Gergeklesme ¢
Faaliyet3.4.3.1:Danigma Kurulu/
Dis paydas toplantilari 50 2/1 2 Genel Sekreterlik
yapilacaktir.
Faaliyet3.4.3.2: Tiim 6grenci
topluluklariyla toplanti 25 717 10 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
yapilacaktir.
Faaliyet3.4.3.3:Yeni kayit
yaptiran 6grencilere yonelik o5 20/44 29 Kariyer Gelistirme Uygulama ve
oryantasyon programi Aragtirma Merkezi
yapilacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.4) I¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme
PG3.4.4:1¢ Paydaslarin Aidiyet 20 55/71,50 60 65 67 70
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorliigii Kiimiilatif I¢c Paydaslar: idari ve Akademik personelden olusmaktadir
Eylemin 2025 Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Sorumlu A IlzlzllLelr:am
Etkisi(%) | Gerceklesme Birim §
5/3 5 Genel Sekreterlik
2/2 5 Bilgi Islem Daire Baskanlig
212 2 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk.
2/0 1 Personel Daire Bagkanligi
3/4 6 Idari ve Mali Isler Daire Bsk.
213 2 Strateji Gelistirme Daire Bsk.
2/0 2 Yapi Isleri ve Teknik Daire Bsk.
) 212 3 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bsk.
Faaliyet3.4.4.1:1¢ paydaslarla
en az 5 sosyal etkinlik - S
diizenlenccektir. (Piknik, 70 2/0 2 Ogrenci Igleri Daire Bsk.
kahvalti, konser, sinema vb.)
2/5 2 Hukuk Miisavirligi
22 2 Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
5/0 5 Egitim Fakiiltesi
5/5 7 Fen Fakiiltesi
15/15 5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
18/33 10 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
5/1 5 Ilahiyat Fakiiltesi
5/2 2 Iletisim Fakiiltesi
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8/1 18 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
11 2
3/3 5 Orman Fakiiltesi
5 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2/3
1 Spor Bilimleri Fakiiltesi
5/0
5 Tip Fakiiltesi
6/0
2 Turizm Fakiiltesi
213
1 Veteriner Fakiiltesi
5/0
/ 5 Lisansiistii Egitim Enstitiisii
5 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
5/4
5 Yabanci Diller Yiiksekokulu
5/1
ol 4 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
35 3 Arag Rafet Vergili MYO
5 Bozkurt MYO
5/8
5 Cide Rufat Ilgaz MYO
2/13
5 atalzeytin MYO
5/5 Catalzeyts
59 5 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
5 Devrekani TOBB MYO
512
10 Ihsangazi MYO
5/7
5 Inebolu MYO
15/3
7 Kastamonu MYO
6/7
5 Kiire MYO
5/4
5 Tagkoprit MYO
5/0
5 Tosya MYO
5/6
Faaliyet3.4.4.2:Kurumsal kimlik .
Kilavuzu tanitimi yapilacaktrr, 30 11 1 Basin ve Yaym Miisavirligi
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.4) I¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - i A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek Programi/Ust Yo6netim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gergeklesme
PG3.4.5:Hizmet I¢i Egitim Sayist 20 78 88/99 98 108 118 130
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Personel Daire Bagkanligi Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi (%) Gergeklesme ¢
Faaliyet3.4.5.1: Tiim birimlerden
yillik hizmet i¢i egitim 1/19 1 . -
taleplerinin toplanmasi 50 Personel Daire Baskanlig1
saglanacaktir.
Faaliyet3.4.5.2:Yapilan hizmet
i¢i egitimler igin memnuniyet
anketleri yapilmasi, anketlerin . -
degerlendirilmesi ve gerekli 50 n 10 Personel Daire Bagkanhig1
iyilestirme ¢aligsmalarinin
yapilmasi saglanacaktir.
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KURUMSAL KAPASITE VE KALITE

Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.5) Mezunlar ile fletisimi Giiclendirerek Memnuniyet Diizeyini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ag¢ik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2025
Performans Gostergeleri (%) Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
5 (2024) Gerceklesme
PG3.5.1:Mezun Memnuniyet 100 72 73/92,50 74 75 76 78
Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve I
Aragtirma Merkezi Kiimilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi (%) Gergeklesme ¢
Faaliyet3.5.1.1: Mezun giinleri . L
ve/veya mezun-6grenci 50 20/21 25 Karlyeg(r};l:f:;?&grﬁfiama ve
bulugmasi diizenlenecektir. §
Faaliyet3.5.1.2: Mezun kimlik . .
karti hakkinda bilgilendirme 50 - 2 Ka“yeg’;lt‘fﬁf&gﬁ‘;ama ve
yapilacaktir. ¥
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek

Hedef (H4.1) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alan ile flgili Ulusal ve Uluslararas1 Proje Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere

Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi

. Plan Donemi 2025
TS Hede(ff/o )Etk's' Baslangic Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergceklesme
PG4.1.1:Ihtisas  Alam ile Tlgili
BAP Proje Sayisi 25 14 15/33 15 15 15 16
2025 2026 Gosterge Degeri Yilhk
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gerceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiiltesi -/- 1
Fen Fakiiltesi 11 -
Giizel Sanatlar ve Tasarim i )
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 12 !
Ilahiyat Fakiiltesi - -
Iletisim Fakiiltesi 1/1 1
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi 5/2 2
Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi 9/6 3
Orman Fakiiltesi 5/2 5
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -2 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1/- 3
Tip Fakiiltesi -2 -
Turizm Fakiiltesi 2/- 5
Veteriner Fakiiltesi 2/12 10
Arag Rafet Vergili MYO -/- 1
Daday Nafi-Umit Ceri MYO -1 -
Kastamonu MYO -2 3
Tosya MYO 1/- 2
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. . . Eylemin Hedefe 2026 . Eylem
Gostergenin Eylemleri Etkisi (%) Hedef Eylemden Sorumlu Birim At Ak
Faaliyet4.1.1.1: Universite 3 TTO
sanayi sektor temsilcileriyle 60
ilgili akademisyenlerle en az . .
iki toplant1 diizenlenecektir. 1 _Onpanc1l1k ve Tabl?t Turm}n
Ihtisaslasma Koordinatorliigii
Faaliyet4.1.1.2:Ihtisas alami . TTo
odakl1 en az bir adet proje 40
yazma egitimi verilecektir. 1 Ormancilik ve Tabiat Turizmi

Ihtisaslasma Koordinatorliigii
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Hedef (H4.1) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alam ile Tlgili Ulusal ve Uluslararas1 Proje Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacin Iliskili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi
- Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(ff/o )Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.1.2:1htisas Alan ile Ilgili
TUBITAK Proje Sayisi 25 5 8/9 8 9 9 10
2025 2026 Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gerceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiiltesi -/- -
Fen Fakiiltesi -/- 1
Giizel Sanatlar ve Tasarim i )
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler 1. i
Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiiltesi - -
Iletisim Fakiiltesi -I- -
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi n !
Miihendislik ve Mimarlik 1)- )
Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi 31 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- 1
Tip Fakiiltesi -/- -
Turizm Fakiiltesi 1/- 3
Veteriner Fakiiltesi 11 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz n )
MYO
Arag Rafet Vergili MYO 1/- 1
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Bozkurt MYO -I- -
Cide Rifat llgaz MYO -/- -
Catalzeytin MYO -/- -
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO -I- -
Devrekani TOBB MYO -2 2
Ihsangazi MYO -I- -
Inebolu MYO -/- -
Kastamonu MYO -2 1
Kiire MYO -/- -
Tagkopri MYO -1 -
Tosya MYO 1/- 1
Qrmanc111k ve Tabigt Turizmi 1 )
Ihtisaslagsma Koordinatorliigii
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i ) . Eylemin 2025 2026 Eylemden Eylem
Gostergenin Eylemleri H(_sc!efe Hedef/ Hedef Sor_u_mlu P T
Etkisi (%) | Gerceklesme Birim
-/- - Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
-I- 5 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-/- - Ilahiyat Fakiiltesi
-/- - Iletisim Fakiiltesi
-/- 1 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
-/- 2 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
-/- 2 Orman Fakiiltesi
-/- - Saglik Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
-/- 1 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet4.1.2.1: Universite - 2 Veteriner Fakilltesi
?éﬁiﬁﬁi?ﬁ;:g;&;?ayi sekior 0 -/- 1 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
diizenlenecektir. - : Yabanci Diller Yiiksekokulu
-/- - Abana Sabahat Mesut Y1lmaz MYO
-/- 2 Arag Rafet Vergili MYO
-/- 1 Bozkurt MYO
-/- 1 Cide Rifat ligaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
-I- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - fhsangazi MYO
-/- 1 Inebolu MYO
-I- 2 Kastamonu MYO
-/- 1 Kiire MYO
-/- 1 Tagkopri MYO
-/- 3 Tosya MYO
2/5 5 TTO
Faaliyet4.1.2.2: Ihtisas _alantyla ! 10
ilgili en az bir adet TUBITAK 30 1/1 :
proje yazma egitimi verilecektir. 1 Ormanghk ve Tabiat Turizmi [htisaslagsma
Koordinatorliigii
Faaliyet4.1.2.3: Thtisas  alaniyla
ilgili en az bir adet mentorlitk 30 1/3 1 TTO

hizmeti verilecektir.
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Hedef (H4.1) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alan ile flgili Ulusal ve Uluslararas1 Proje Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacin Iliskili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi
- Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(ff/o )Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.1.3:1htisas Alan ile Ilgili
Diger Ulusal Proje Sayisi 25 2 2t 2 2 2 8
2025 2026 Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gerceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiiltesi -/- -
Fen Fakiiltesi -/- -
Giizel Sanatlar ve Tasarim i )
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler n i
Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiiltesi - -
Iletisim Fakiiltesi -I- -
Insan ve Toplum Bilimleri n 3
Fakiiltesi
Miihendislik ve Mimarlik - )
Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi 1/6 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- 1
Tip Fakiiltesi -/- -
Turizm Fakiiltesi -/- 3
Veteriner Fakiiltesi -/- 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz n )
MYO
Arag Rafet Vergili MYO -/- -
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

Bozkurt MYO

Cide Rufat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

Inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Tagkopri MYO

Tosya MYO
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

Eylemin 2025 2026 Eylemden Eviem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Sorumlu A 1lZlamas1
Etkisi (%) | Gerceklesme Birim ¢
-/- - Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
-I- 5 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-/- - Ilahiyat Fakiiltesi
-/- - Iletisim Fakiiltesi
-/- 1 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
-/- 2 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
-/- 2 Orman Fakiiltesi
-/- - Saglik Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
-/- 1 Turizm Fakiiltesi
Faaliyetd.1.3.1:Universite - 2 Veteriner Fakiltesi
akad..e mlsye.nlt.a” Ve sanay -/- 1 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
sektor temsilcileriyle toplanti 40
diizenlenecektir. -I- - Yabanei Diller Yiiksekokulu
-/- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
-/- 2 Arag Rafet Vergili MYO
-/- 1 Bozkurt MYO
-/- 1 Cide Rifat ligaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
-I- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - fhsangazi MYO
-/- 1 Inebolu MYO
-/- 2 Kastamonu MYO
-/- 1 Kiire MYO
-/- 1 Tagkopri MYO
-/- 3 Tosya MYO
-/- 5 TTO
. o 1/1
Faaliyet4.1.3.2:Ihtisas alaniyla 1 TTO
ilgili en az bir adet ulusal (BAP 30
g}figégliagé?nﬁ roje yazma - 1 Ormancilik ve Tabiat Turizmi
& ’ Thtisaslasma Koordinatorliigii
Faaliyet4.1.3.3: Thtisas alaniyla
ilgili en az bir adet mentdrliik 30 172 1 TTO

hizmeti verilmesi saglanacaktir.

83




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Hedef (H4.1) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alan ile lgili Ulusal ve Uluslararas1 Proje Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacin Iliskili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi
- Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(ff/o )Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.1.4:1htisas Alam ile Ilgili 25 1 1/a 1 1 1 2
Uluslararas: Proje Sayist
2025 2026 Gosterge Degeri Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim Hedef/ Hedef
Gerceklesme Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiiltesi -/- -
Fen Fakiiltesi -/- 1
Giizel Sanatlar ve Tasarim i )
Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler n i
Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiiltesi - -
Iletisim Fakiiltesi -I- -
Insan ve Toplum Bilimleri n i
Fakiiltesi
Miihendislik ve Mimarlik - )
Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi 11 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi -/- -
Spor Bilimleri Fakiiltesi -/- 1
Tip Fakiiltesi -/- -
Turizm Fakiiltesi -/- 1
Veteriner Fakiiltesi -/- 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu -/- 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu -/- -
Abana Sabahat Mesut Yilmaz n )
MYO
Arag Rafet Vergili MYO 1/2 1
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Bozkurt MYO

Cide Rufat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

Inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Tagkopri MYO

Tosya MYO
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Eylemin 2025 2026 Eylemden Eviem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hedef Sorumlu A 1lzllamas1
Etkisi (%) | Gerceklesme Birim ¢
-/- - Egitim Fakdiltesi
-/- 2 Fen Fakiiltesi
-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
-I- - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
-/- - Ilahiyat Fakiiltesi
-/- - Iletisim Fakiiltesi
-/- 2 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
-/- 1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
-/- 5 Orman Fakiiltesi
-/- 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
-/- 2 Spor Bilimleri Fakiiltesi
-/- - Tip Fakiiltesi
-/- 1 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet4.1.4.1:Ihtisas alani -/- 2 Veteriner Fakiiltesi
ile ilgili Giniversite
akademisyenlerine yonelik -/- - Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Uluslararasi Proje Sayisini 40
artirmaya yonelik toplantt -/- - Yabanci Diller Yiiksekokulu
diizenlenecektir.
-/- - Abana Sabahat Mesut Y1lmaz MYO
-/- - Arag Rafet Vergili MYO
-/- 1 Bozkurt MYO
-/- - Cide Rifat ligaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
-I- - Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - fhsangazi MYO
-/- 1 Inebolu MYO
-I- 2 Kastamonu MYO
-/- - Kiire MYO
-/- - Tagkopri MYO
-/- 2 Tosya MYO
-/- - TTO
Faaliyet4.1.4.2:1htisas alaniyla n ! 10
ilgili uluslararasi proje yazma 30
egitimi verilecektir. - 1 Ormancilik ve Tabiat Turizmi
Thtisaslasma Koordinatorliigii
Faaliyet4.1.4.3:1htisas alaniyla ]ljaSlle[mm da
ilgili ment6rliik hizmeti verilmesi 30 11 - TTO psal
5 eslestirmeler
saglanacaktir.
yapilacaktir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

BOLGESEL KALKINMA, IHTiSASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada Thtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Basvuru ve Belge Sayisim1 Artirarak
Hedef (H4.2) e . s o
Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak
Amacm Ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacin fligkili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi
Aef Plan Dénemi 2025
Performans Géstereeler HEde(f&')Etk'S' Baslangig Deeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.2.1:Patent, Faydali
Model ve Endiistriyel 40 100/133 117 135 155 175
Tasarim Bagvuru Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Acgiklamasi
TTO Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A ﬁfggjam
Etkisi (%) | Gerceklesme ;

Faaliyet4.2.1.1:Patent, faydali
model ve endiistriyel tasarim
ile ilgili bilgilendirme toplantisi 25 113 3 10
yapilacaktir.
Faaliyet4.2.1.2: Akademisyenlere
ve dgrencilere yonelik egitim 25 1/2 3 TTO
verilmesi saglanacaktir.
Faaliyet4.2.1.3:Sektor
temsilcilerine farkindalik 25 1/1 2 TTO
egitimi verilecektir.
Faaliyet4.2.1.4:D1s Kaynakl
Projeler vasitasiyla 25 - 1 TTO
tiniversitemizin ticarilesen
patent sayisi
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Basvuru ve Belge Sayisim Artirarak
Hedef (H4.2) e AP
Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak
Amacin lgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacin Iliskili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Aragtirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi
.. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.2.2:Patent, Faydali Model
ve Endiistriyel Tasarim Tescil 40 31 38/75 46 55 65 75
Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
TTO Kiimiilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlz/lflr:m
Etkisi (%) | Gergeklesme §

Faaliyet4.2.2.1:Patent, faydali

model ve endiistriyel tasarim

ile ilgili bilgilendirme toplantist 25 V12 3 710
yapilacaktir.

Faaliyet4.2.2.2: Akademisyenlere

ve dgrencilere yonelik egitim 25 11 3 TTO

verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet4.2.2.3:Sektor

temsilcilerine farkindalik 25 11 2 TTO

egitimi verilecektir.

Faaliyet4.2.2.4:D1s Kaynaklh

Projeer vasiasyla 25 - : 10

tiniversitemizin ticarilesen

patent sayisi
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Bagvuru ve Belge Sayisin1 Artirarak
Hedef (H4.2) e AP
Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f(‘;o')Etk'S' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.2.3:Ticarilegen Patent Sayist 20 - -/- 1 1 1 1
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
TTO Kiimiilatif
.. . . Eylemin Hedefe 2026 - Eylem
Gostergenin Eylemleri Etkisi (%) Hedef Eylemden Sorumlu Birim Y-
Faaliyet4.2.3.1:Dig Kaynakli
Projeler vasttasiyla 100 i TT0
iniversitemizin ticarilesen
patent sayisi
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek

Hedef (H4.3) Teknoloji Gelistirme Bolgeleri (TGB) Performans Endeksinde 1k 50 Igerisinde Yer Almak
Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi

. Plan Donemi 2025
TS HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2024) Gergceklesme
PG4.3.1:Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Performans Endeks 100 58 56/- 54 52 51 50
Siralamasi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
TTO Yillik
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlz/lflr:m
Etkisi (%) | Gergeklesme §
Faaliyet4.3.1.1: Akademisyenlere
ve firmalara yonelik
bilgilendirme toplantisi 100 n ! 10
yapilacaktir.
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BOLGESEL KALKINMA, iHTiSASLASMA VE GIRiSIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Hedef (H4.4) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alan1 Oncelikli Girisimcilik Programlar1 Diizenlemek ve Bu
' Programlar Kapsaminda Yeni Kulucka Firmalarinin Kurulmasini Saglamak
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar
Amacn Tligkili Oldugu Alt Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Program Hedefi Yiiksekogretim Kurumlarinda Aragtirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi
.. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.4.1:Girigimcilik Program 50 11 1 2 2 3
Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ormancilik ve Tabiat Turizmi Kiimiilatif
Ihtisaslasma Koordinatorliigii
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlz/lflr:m
Etkisi (%) | Gergeklesme §
Faaliyet4.4.1.1:Thtisas odakli
yeni girisimcilik programlari
acilmasina yonelik girisimcilik 25 11 2 TTO
dersi veren akademisyenler ile
toplanti diizenlenecektir.
Faaliyet4.4.1.2:Girisimcilikle
ilgili tanitim etkinlikleri (egitim 25 1/9 2 TTO
veya calistay) yapilacaktir.
Faaliyet4.4.1.3:Universite
birimlerine yonelik Kastamonu
Teknokent ve TTO tanitimu 25 3/11 4 TTO
amaciyla etkinlikler
diizenlenecektir.
Faaliyet4.4.1.4:Kastamonu
T?knokent veya TTO pr_OJeIerlnde 5 37 3 10
ogrencilere yonelik faaliyetler
yapilacaktir.
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BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek

Hedef (H4.4) Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alan1 Oncelikli Girisimcilik Programlari Diizenlemek ve Bu
' Programlar Kapsaminda Yeni Kulugka Firmalarinin Kurulmasini Saglamak

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi

. Plan Donemi 2025
Performans Géstereeler HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergceklesme
PG4.4.2:Yen1 Kurulan Kulugka 50 ) 12 1 2 2 3
Firmasi1 Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ormancilik ve Tabiat Turizmi Kiimiilatif
Ihtisaslasma Koordinatorliigii
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlz/lflr:m
Etkisi (%) | Gergeklesme §
FaalIyet4.4.2."1:G1r1$1mc1I|_k 100 17 2 TT0
programlar diizenlenecektir
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

BOLGESEL KALKINMA, IHTISASLASMA VE GIRISIMCILIiK

Amag (A4) Bolgesel Kalkinmada fhtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik Etmek
Universite-Sanayi Is birligi Calismalar1 Cercevesinde Inovatif Teknoloji Ciktis1 Saglayacak Yazilim
Hedef (H4.5) .
Geligtirmek
Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi Arastirma Altyaplar

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gii¢lendirilmesi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG4.5.1:Yazilim (WEB
uygulamas1 WEB Platformu vb.) 100 213 2 2 2 3
Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi
Ormancilik ve Tabiat Turizmi
Ihtisaslasma Koordinatorliigii Kiimiilatif
Yapay Zeka Caligmalar1
Koordinatorligii
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A Ilelijasn
Etkisi (%) | Gergeklesme ;
Fagl |yet4.5..1..1:Ya2111ma yonelik 100 11 1 10
ihtiyag analizi yapilacaktir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Amag (AS)

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.1)

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden Faydalananlarin
Sayisin1 Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektor ve Uluslararas1 Kuruluslarla Is Birliginin Geligsmesine Katkida Bulunulmast

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEdeg(‘;c)')Etk's' Baslangc Degeeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gerg¢eklesme
PG5.1.1: Toplumsal Katki
Baglaninda Uretilen Dijital 20 0 5/37 10 15 20 25
Igerik Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi
(Sosyal Ofis), e
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Kiimilatif
Bagkanlig1
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A ?ﬁfﬁam
Etkisi(%) | Gergeklesme s

-/- 1 Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
Faaliyet5.1.1.1:Dijital igerik
iiretme egitimi (Video vb.) 30 -/- 5 [letisim Fakiiltesi
verilecektir.

-/- - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

-/- 1 Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
Faaliyet5.1.1.2:Dijital igerik
tiretme egitimi (afis, brosir, 35 -I- 5 iletisim Fakiltesi
davetiye, katalog
vb.) verilecektir.

-/- 5 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Faaliyet5.1.1.3:Dijital igerik n e I
olusturma rehberi hazirlanacaktrr, 35 / 1 Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Amag (AS)

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.1)

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden Faydalananlarin
Sayisin1 Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

. Plan Donemi 2025
Hedefe Etkisi
. . Baslangic Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
()
Performans Gostergeleri (%) (2024) Gerceklesme
PG5.1.2:Universitemiz
Laboratuvarlarinda Paydaslarin 20 3.384 3.400/10.665 | 3410 | 3.415 | 3420 | 3.425
Ihtiyaglarimi Karsilamak I¢in
Yapilan Analiz Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Merkezi Arastirma Laboratuvari
Uygulama ve Aragtirma Merkezi Kiimiilatif
(MERLAB)
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A Ilzlflfnr?m
Etkisi(%) | Gergeklesme §

Faaliyet5.1.2.1:MERLAB
ulusal/uluslararasi tanitim 100 11 1 MERLAB
faaliyetleri diizenlenecektir
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Amag (AS)

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.1)

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden Faydalananlarin
Sayisin1 Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektor ve Uluslararast Kuruluglarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f;)')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme

PG5.1.3: Arastirma Hastanesi ve

Hayvan Hastanesinde Kurum Dis1 20 35.297 60.750/464.417 | 70.000 77.000 85.000 95.000

Tedavi Hizmeti Alan Hasta Sayis1

Géstergeden Sorumlu Birim 2026 Hedef GuStehEalcrchil Kanuliig

Gosterge Aciklamasi

Veteriner Fakiiltesi 1200

Tip Fakiiltesi 300.000 2025 Yili gergeklesme orani baz alinmigtir.
Eylemin 2025

Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ Hzgggf Eylemden Sorumlu Birim A iﬁf::m
Etkisi(%) | Gerceklesme §

Faaliyet5.1.3.1:Hayvan

hastanesinin tanitim faaliyetleri 50 2/1 1 Veteriner Fakiiltesi

yapilacaktir.

Faaliyet5.1.3.2:Hayvan

hastanesinin cihaz sayisi 50 5/20 2 Veteriner Fakiiltesi

artirtlacaktir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Amag (AS)

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.1)

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden Faydalananlarin

Sayisin1 Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektor ve Uluslararas1 Kuruluslarla Is Birliginin Geligsmesine Katkida Bulunulmast

Plan Donemi 2025
) . AESGIE LR | L Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri (%) Degeri Gerceklesme
(2024) gekies

PG5.1.4:Universite Sosyal 20 137.446 300.000/812.705 | 350.000 | 400.000 | 500.000 | 600.000
Tesislerinden Faydalanma Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Saglik, Kviilﬁir ve Spor Daire Kiimiilatif
Baskanlig1

Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A InlellaenTam

Etkisi(%) | Gergeklesme s

(Yiiz yiize

Faaliyet5.1.4.1:Sosyal tesislerle veya sosyal
ilgili tanitim faaliyetleri 100 50/50 60 Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi medya
diizenlenmesi saglanacaktir. tizerinden)
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Amag (AS)

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.1)

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden Faydalananlarin
Sayisin1 Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

Plan Donemi 2025
) . AESGIE LR | L Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri (%) Degeri Gerceklesme
(2024) gekies

PG5.1.5:Kiitiiphane
Kaynaklarindan Faydalanan Dig 20 11.678 25.000/43.291 30.000 32.500 35.000 40.000
Paydaslarin Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kﬁf[ﬁphane ve ]?okiimantasyon Kiimiilatif
Daire Bagkanligt

Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A InlellaenTam

Etkisi(%) | Gergeklesme s
Faaliyet5.1.5.1:Yiiz yiize veya
sosyal medya tlizerinden 30 4/8 60 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
diizenlenen tanitim faaliyetlerinin Bagkanligi
sayisi
Faallyet5.1.5:2:K1tap sayisinin 70 2500/4570 2700 Kiitiiphane ve Dokumz}ntasyon Daire
artirtlmasi saglanacaktir. Bagkanligi
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TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile Isbirligini Giiglendirmek Amaciyla Sivil Toplum Alaninda
' Isbirligine Yonelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . . e IR . .

Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

Plan Donemi 2025
) . AESGIE LR | L Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri (%) Degeri Gerceklesme
(2024) gekies

PG5.2.1: Sivil Toplum Alaninda
Isbirligine Yonelik Kurulacak 50 - 25/0 100 100 100 100
Birimin Tamamlanma Orani1 (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Genel Sekreterlik Kiimiilatif

Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Hedef/ |—2|2c212f Eylemden Sorumlu Birim A InlellaenTam

Etkisi(%) | Gergeklesme s
Faaliyet5.2.1.1:Birimin .
kurulmasina yonelik toplantilar 70 2/0 1 Genel Sekreterlik
yapilacaktir.
Faaliyet5.2.1.2:STK larla 30 211 1 Genel Sekreterlik
toplanti yapilacaktir.

99




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma

iy () Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile Isbirligini Giiglendirmek Amaciyla Sivil Toplum Alaninda
' Isbirligine Yonelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . . S TR . .

Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlar: Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Thtiyagc Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve

Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

.. Plan Donemi 2025
Performans Géstereelerd Hede(f&) )Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.2.2: Universite-STK
Arasinda Imzalanan Protokol 30 38 40/39 42 45 47 50
Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Genel Sekreterlik Kiimiilatif
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. . . Sl 2025 2026 . Eylem
Gostergenin Eylemleri HP:d_efe Hedef/ Hedef Eylemden Sorumlu Birim ST
Etkisi(%) | Gergeklesme
E;ﬂin{?t;ifi;izf’laﬂa 80 211 1 Genel Sekreterlik
2/0 1 Egitim Fakiiltesi
-/- - Fen Fakiiltesi
2/0 1 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
3/0 1 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
1/0 - Ilahiyat Fakiiltesi
2/0 - [letisim Fakiiltesi
3/0 1 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1/0 1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
3/0 4 Orman Fakiiltesi
2/1 1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
1/0 3 Spor Bilimleri Fakiiltesi
1/0 1 Tip Fakiiltesi
3/0 3 Turizm Fakiiltesi
-/- 2 Veteriner Fakiiltesi
E:S'Iis’ce;]ft'iz'z:STK’lar'a proje 20 1/0 1 | Sivil Havacilik Yiiksekokulu
-/- - Yabanci Diller Yiiksekokulu
-/- - Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1/0 1 Arag Rafet Vergili MYO
-I- - Bozkurt MYO
1/0 1 Cide Rufat Tigaz MYO
-/- - Catalzeytin MYO
1/0 1 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
-/- - Devrekani TOBB MYO
-/- - ihsangazi MYO
1/0 1 Inebolu MYO
-I- - Kastamonu MYO
1/0 1 Kiire MYO
1/0 1 Taskopri MYO
1/0 1 Tosya MYO

101




2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile Isbirligini Giiglendirmek Amaciyla Sivil Toplum Alaninda
' Isbirligine Yonelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu . . e IR . .

Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Thtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve

Kuruluslar1, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan Donemi 2025
) | HedefeEtkisi | Baslangic Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri (%) Degeri Gerceklesme
(2024) gekies
PG5.2.3:Universite-STK
Isbirligiyle Diizenlenen Bilim, 20 5 10/72 15 20 25 30
Kiiltiir ve Sanat Faaliyeti Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Genel Sekreterlik Kiimiilatif
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.. . . Sl - Eylem
Gostergenin Eylemleri H('E(Z!efe 2026 Hedef Eylemden Sorumlu Birim ST
Etkisi (%)
1 Egitim Fakiiltesi
- Fen Fakiiltesi
1 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
3 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
- Ilahiyat Fakiiltesi
3 [letisim Fakiiltesi
5 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
3 Orman Fakiiltesi
3 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2 Spor Bilimleri Fakiiltesi
1 Tip Fakiiltesi
1 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet5.2.3.1:STK ’larla Bilim,
aKriﬁ;;Z sgﬁzifﬁéggfﬁzi 25 1 Veteriner Fakiiltesi
yapilacaktir.
- Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1 Arag Rafet Vergili MYO
1 Bozkurt MYO
1 Cide Rufat llgaz MYO
- Catalzeytin MYO
1 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
1 Devrekani TOBB MYO
1 Ihsangazi MYO
1 inebolu MYO
1 Kastamonu MYO
1 Kiire MYO
1 Tagkopri MYO
1 Tosya MYO
Faaliyet5.2.3.2:STK larla ortak 25 - Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

sergi diizenlenmesi saglanacaktir.
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Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi (%)

2026 Hedef

Eylemden Sorumlu Birim

Eylem
Aciklamasi

Faaliyet5.2.3.3:STK larla
caligtay diizenlenecektir

ortak

25

Egitim Fakdiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rufat [Igaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

Ihsangazi MYO

Inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Tagkopri MYO

Tosya MYO
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.. . . Sl - Eylem
Gostergenin Eylemleri H('E(Z!efe 2026 Hedef Eylemden Sorumlu Birim ST
Etkisi (%)
- Egitim Fakdiltesi
- Fen Fakiiltesi
- Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
3 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
1 Ilahiyat Fakiiltesi
3 Iletisim Fakiiltesi
3 Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
3 Orman Fakiiltesi
2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
3 Spor Bilimleri Fakiiltesi
- Tip Fakiiltesi
2 Turizm Fakiiltesi
Faaliyet5.2.3.4: STK’larla ortak
ogrenci bulusmalar1 25 2 Veteriner Fakiiltesi
diizenlenecektir
1 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1 Arag Rafet Vergili MYO
1 Bozkurt MYO
1 Cide Rufat llgaz MYO
- Catalzeytin MYO
1 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
1 Devrekani TOBB MYO
1 Thsangazi MYO
2 inebolu MYO
3 Kastamonu MYO
1 Kiire MYO
1 Taskopri MYO
1 Tosya MYO
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari ile Ogrenci Topluluklarinin Sosyal Sorumluluk Proje
Hedef (H5.3)
Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - T P R
Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f(‘;o')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.3.1: Fakiiltelerde ve
Yt}ksekpkullarda (Akademik ve 50 45 60/259 65 70 75 80
Ogrenci) Yapilan Sosyal
Sorumluluk Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
TTO (Sosyal Ofis) Yillik
?’égr:flen A 2026 . Eylem
Gostergenin Eylemleri . Hedef/ Eylemden Sorumlu Birim
Etkisi Hedef Agciklamasi
Gerg¢eklesme
(%)
TTO
Faaliyet5.3.1.1:Sosyal 212 2
sorumluluk projeleri yazma 50 -
egitimi verilmesi saglanacaktir. - 5 Ogrenci Projeleri ve Yarigmalari
Koordinatorligii
Faaliyet5.3.1.2:Sosyal o S
sorumluluk projeleri mentérliik 50 -/- 1 Ogrenci Projel.e e Y,a flsmalan
. . Koordinatorliigii
programi diizenlenecektir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari ile Ogrenci Topluluklarmin Sosyal Sorumluluk Proje
Hedef (H5.3)
Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - T P R
Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f(‘;o')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gerg¢eklesme
PG5.3.2:Meslek
Yt}ksekpkullarmda (Akademik ve 40 7 45/34 50 55 60 65
Ogrenci) Yapilan Sosyal
Sorumluluk Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
TTO (Sosyal Ofis) Yillik
?’égr:flen A 2026 . Eylem
Gostergenin Eylemleri . Hedef/ Eylemden Sorumlu Birim
Etkisi Hedef Agciklamasi
Gerg¢eklesme
(%)
Faaliyet5.3.2.1:Sosyal 212 2 10
sorumluluk projeleri yazma 50 -
egitimi verilmesi saglanacaktir. - 10 Ogrenci Projeleri ve Yarigmalari
Koordinatorligii
Faaliyet5.3.2.2: Sosyal o S
sorumluluk projeleri mentérliik 50 -/- 1 Ogrenci Projel.e e Y,a flsmalan
. . Koordinatorliigii
programi diizenlenecektir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari ile Ogrenci Topluluklarinin Sosyal Sorumluluk Proje
Hedef (H5.3)
Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu P - T P R
Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f(‘;o')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.3.3:0grenci Topluluklar:
Tarafindan Yapilan Sosyal 10 4 5/53 6 7 8 9
Sorumluluk Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Saglik, Kviiltiir ve Spor Daire Villik
Bagkanlig1
Gostergenin Eylemleri Ia/ézr;? :é)dZ;/ AU Eylemden Sorumlu Birim Eylem
g ¥ Etkisi Hedef y Aciklamasi
Gerceklesme
(%)
2/3 3 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
. Teknoloji Transfer Ofisi
Faaliyet5.3.3.1:Sosyal -I- 1 (Sosyal Ofis)
sorumluluk projeleri yazma 100
egitimi verilmesi saglanacaktir.
Ogrenci Projeleri ve Yarigmalari
-/- 1 N
Koordinatorligii
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Hedef (H5.4) Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . . e TR . .
Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlar: Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektor ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri HEde(f;)')Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.4.1:Hayat Boyu Ogrenme
Kapsaminda Verilen Egitim 40 2 3/3 4 5 6 7
Sayist
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Siirekli Egitim Arastirma ve Villik
Uygulama Merkezi (KASUSEM)
Gostergenin Eylemleri Ia/ézr;? :é)dZ;/ e Eylemden Sorumlu Birim =5t
g y Etkisi Hedef y Aciklamasi
Gerceklesme
(%)
Faaliyet5.4.1.1:Egitim verilmesi
istenilen konularla ilgili taleplerin 100 1/5 4 KASUSEM
toplanmasi
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TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Hedef (H5.4) Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . . e IR . .
Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

. Plan Donemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(f&) )Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.4.2:Hayat Boyu Ogrenme
Kapsaminda Verilen Kurs Sayist 40 2 33 4 5 6 !
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Siirekli Egitim Arastirma ve Villik
Uygulama Merkezi (KASUSEM)
Eylemin
2025
.. . . Hedefe 2026 - Eylem
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef/ Hedef Eylemden Sorumlu Birim Al
Gerceklesme
(%)
Faaliyet5.4.2.1:Kurs verecek
ogretim elemanlarindan taleplerin 50 1/13 4 KASUSEM
toplanmasi saglanacaktir.
Faaliyet5.4.2.2: Agilacak Kurs
i¢in kursiyer bagvuru talep -
formlarinin dagitilmasi 20 5/5 50 KASUSEM
saglanacaktir.
Faaliyet5.4.2.3: Agilacak kurs
icin tanitimlarin yapilmasi 30 10/12 4 KASUSEM
saglanacaktir.
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TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek
Hedef (H5.4) Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisin1 Artirmak
Amacin ilgili Oldugu . . e IR . .
Program/Alt Program Ads Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine Ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararast Kuruluslarla Is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmast

Performans Gostergeleri

Plan Dénemi 2025
Baslangi¢ Degeri Hedef/ 2026 2027 2028 2029
(2024) Gergeklesme

Hedefe Etkisi
(%0)

PG5.4.3:Hayat Boyu Ogrenme
Kapsaminda Belge Alan
(Sertifika, Katilim ve Basar1
Belgesi) Kisi Sayist

20 12 50/266 70 90 110 120

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Siirekli Egitim Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASUSEM)

Yillik

Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi
(%)

2025
Hedef/
Gerceklesme

2026
Hedef

Eylem

Eylemden Sorumlu Birim At

Faaliyet5.4.3.1:KASUSEM ‘in
tanitiminin yapilmasi
saglanacaktir.

(Sosyal
Medya,

20 2/2 4 KASUSEM Afig, Brosiir
vb.)

Faaliyet5.4.3.2:I¢ paydaslarla
yapilan toplant1 sayisi
artirilacaktir.

20 4/5 2 KASUSEM

Faaliyet5.4.3.3:KASUSEM ’in
planlanan egitimlerinin ¢evrimigi
olarak paylasilmasi UBY'S
Modiilii izerinde yapilan basvuru
sayisl.

20 -/- 3 KASUSEM

Faaliyet5.4.3.4:KASUSEM ‘in
planlanan egitimlerinin ¢evrimigi
olarak sisteme yerlestirilmesi
saglanacaktir.

20 5/9 1 KASUSEM

Faaliyet 5.4.3.5:Hayat Boyu
Ogrenme Kapsaminda Belgelerin
Alan (Sertifika, Katilim ve Bagari
Belgesi) e-Devlet tizerinden
alimmasina iligkin toplant1 sayisi.

- 1 KASUSEM

20

- 1 Bilgi Islem Daire Bagkanlig1
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.5) Siirdiiriilebilir ve Iklim Dostu Kampiis Déniisiimii Kapsaminda GreenMetric Tiirkiye Siralamasinda
' Ilk 20’de/Diinya Siralamasinda ise ilk 200 Universite Igerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu P - T P R

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

.. Plan Dénemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(f&) )Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.5.1:GreenMetric Tiirkiye 50 o5 2425 23 22 21 20
Siralamast
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi Yillik
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe A Eylemden Sorumlu Birim =Gl
s Hedef Aciklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.5.1.1:Hizmet
Binalarinda Perlator Takilan 10 213 Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig
Musluk Sayisi
Faaliyet5.5.1.2:Hizmet
Binalarinda Takilan Tasarruflu 10 743 Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig
Ampul/LED Lamba Sayis1
Faallyet5_.5_.1.3:Agag: 15 1 Orman Fakiiltesi
Envanterinin Cikarilmasi
Faaliyet5.5.1.4:Elektrikli araglar
icin sarj istasyonu kurulmasi 15 2 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
saglanacaktir.
Faaliyet5.5.1.5:Yesil kampiis,
sifir atik ve geri doniigiim 15 5 Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii
kapsaminda egitim verilecektir.
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2026 YILI STRATEJI EYLEM PLANI

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir

iy () Kalkinma Amaglar1 Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde Gergeklestirmek

Hedef (H5.5) Siirdiiriilebilir ve Iklim Dostu Kampiis Déniisiimii Kapsaminda GreenMetric Tiirkiye Siralamasinda
' Ilk 20’de/Diinya Siralamasinda ise ilk 200 Universite Igerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu P - T A

Program/Alt Program Ads Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

.. Plan Dénemi 2025
Performans Gésterecleri Hede(f&) )Etk's' Baslangic Degeri Hedef/ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
g (2024) Gergeklesme
PG5.5.2:GreenMetric Diinya 50 287 275/217 255 235 215 200
Siralamast
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi Yillik
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe A Eylemden Sorumlu Birim =Gl
s Hedef Aciklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.5.1.1:Hizmet
Binalarinda Perlator Takilan 10 213 Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig
Musluk Sayisi
Faaliyet5.5.1.2:Hizmet
Binalarinda Takilan Tasarruflu 10 743 Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig
Ampul/LED Lamba Sayisi
Faallyet5_.5_.1.3:Agag: 15 1 Orman Fakiiltesi
Envanterinin Cikarilmasi
Faaliyet5.5.1.4:Elektrikli araglar
icin sarj istasyonu kurulmasi 15 2 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
saglanacaktir.
Faaliyet5.5.1.5:Yesil kampiis,
sifir atik ve geri doniigiim 15 5 Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii
kapsaminda egitim verilecektir.
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