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GIRIS

Universitemizin 2025-2029 dénemini kapsayan Stratejik Plani; On ikinci Kalkinma Plani ve Orta Vadeli
Plan hedefleri dogrultusunda, katilimci bir yaklasimla hazirlanmistir. Bu plan, kurumumuzun
misyonunu yerine getirmesine ve mevcut durumunu analiz ederek gelecege yonelik stratejik yonini
belirlemesine katki sunmayi amaclamaktadir. Stratejik Plan, 1 Ocak 2025 tarihi itibariyla yirirlige
girmistir.

Plan kapsaminda belirlenen amag ve hedefler;

e Egitim-Ogretim,

e Arastirma-Gelistirme,

e Kurumsal Kapasite ve Kalite,

e Bolgesel Kalkinma, Girisimcilik ve ihtisaslasma,
e Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk

basliklari altinda toplanmis olup, bu alanlara yonelik toplam 5 amag, 25 hedef ve 76 performans
gostergesi tanimlanmistir. Kurumsal degisimin desteklenmesi, is slireclerinin iyilestirilmesi ve g¢alisan
katiliminin artirilmasi bu planin temel 6nceliklerindendir.

Stratejik planlama sirecinin ardindan, planin etkin bir sekilde uygulanmasini saglamak amaciyla yillik
eylem planlarinin hazirlanmasina karar verilmistir. Bu kapsamda, Universitemiz 2025 Yili Stratejik
Eylem Plani’nin hazirlik galismalarina, 24 Aralik 2024 tarihli ve 2400159014 sayili Rektorliik oluru ile
baslanmistir. 2025 yili igin her bir performans gostergesine iliskin olarak hedeflere ulagsmayi saglayacak
toplam 156 eylem belirlenmistir.

Stratejik Eylem Plani, ilgili faaliyetlerin belirlenen sorumlu birimlerce, 6ngoriilen sireler iginde
ylratidlmesini ve uygulama sonuglarinin izlenmesini amaglamaktadir. Ayrica, paydas goruslerine dayall
olarak gelistirilen bu plan; kurumsal gelisimi destekleyen, hesap verebilirligi glclendiren ve
Universitemizin gelecege yonelik stratejik yonelimine katki saglayan temel bir ara¢ olarak
tasarlanmistir.
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B EGITIM - OGRETIM




Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1)

Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Yiiksekdgretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

Hedefi
Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.1.1: Uluslararasi  Degisim
Programlarindan Yararlanan 30 38 40 50 60 70 75

Ogretim Elemani Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Aciklamasi

Dis iliskiler Koordinatérligi Yilhk
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
. . Hedef
Etkisi (%)
-ERASMUS dahil
Faaliyet1.1.1.1: Yeni uluslararasi edilecektir.
ikili is birligi anlasmalari 50 5 Dis iliskiler Koordinatérliigii -Biten/yenilenen
yapilacaktir. anlagmalar  dahil
edilecektir.
Faaliyet1.1.1.2: Ogretim Proje ve hareketlilik
elemanlarina bilgilendirme 35 5 Dis iliskiler Koordinatérligi bilgilendirme
toplantilari yapilacaktir. toplantilari dahildir.
Faaliyet1.1.1.3: Personel
hareketliliklerine iliskin kurumsal
elektronik belge sistemi, web 15 5 Dis iliskiler Koordinatérliigii

sayfasi ve sosyal medyada Tirkcge
ve ingilizce duyurular yapilacaktir.
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayisiyla Alaninda
Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.1)

Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe D6nemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.1.2: Egiticilerin Egitimi Programi
Kapsaminda Egitim Alan Ogretim 30 272 400 450 500 600 750
Elemani Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Kalite Koordinatorlugi Yilhk
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet1.1.2.1: Her akademik

birimden (Fakulte, Yuksekokulu ve . e

' 1 4 Kalite K |
MYO) egiticilerin egitimi 0o 00 alite Koordinatorligu
faaliyetlerine katihm gosterilecektir.

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayisiyla

ESEE) Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.1) Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek
Amacin  ilgili Oldugu Program/Alt . o .
Ylksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Program Adi
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi | Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi
Plan
Hedefe Ddonemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
I?_?l.l.?.’: Ogretim Elemani Basina Diisen 20 35 34 33 32 31 30
Ogrenci Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Personel Daire Bagkanlhigi Yilhk Ogrenci Sayisi /Ogretim Elemani Sayisi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Ogretim elemani eksik
Faaliyet1.1.3.1: Ogretim elemani sayisi 100 15 Personel Daire Baskanlig olan programlar

artirilacaktir.

oncelikle dikkate
alinacaktir.
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Amac (A1) Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
¢ Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.1) Ogretim Elemanlarinin Bilgi, Beceri ve Yetkinliklerini Gelistirmek
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt | _ . T .
Yiiksek6gretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program | Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler
Hedefi Yetistirilmesi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.1.4: Ogretim Elemanlarinin
Haftalik Ders Saati Ortalamasi 20 28 28 27 26 25 24
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Personel Daire Baskanligi Vil Uygulamali birimlerdeki 6gretim elemanlari dikkate
alinmayacaktir.
Eylemin
. . . Hedefe 2025 . .
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
Ogretim elemani
Faaliyet1.1.4.1: Ogretim elemani 80 15 Personel Daire Baskanligi eksik olan .
sayisi artirilacaktir. programlar dikkate
alinacaktir.
Faaliyet1.1.4.2: Universite sanayi
ortakhg is birligiyle en az bir dersin . .
YOK ek 46 kapsaminda verilmesi 10 1 Personel Daire Baskanligi
saglanacaktir.
Faaliyetl.1.4.3: Universite sanayi
ortaklig is birligiyle en az bir dersin . .
" 1 1 D B
YOK ek 34 kapsaminda verilmesi 0 Personel Daire Baskanhigi
saglanacaktir.
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Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla
Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi Saglayacak
Ogrenci Merkezli Uygulamalari Arttirmak

Amag (A1)

Hedef (H1.2)

A ilgili Oldugu P Al ..
macin llgili ~ Oldugu rogram/Alt Yiiksekégretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti Egitim

Program Adi
aemda:]:? lliskili Oldugu Alt Program Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.2.1: 7+1, 3+1 ve Mesleki Egitim 20 15 16 17 19 7 25
Uygulamasi Olan Program Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Ogrenci isleri Daire Baskanligi Kamdlatif
Eylemin
" . . Hedefe -_ .
Gostergenin Eylemleri Etkisi 2025 Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
Faaliyet1.2.1.1: Uygun olan ve sartlari
saglayan her birimler ile 7+1, 3+1 ya da 50 3 Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

mesleki uygulamaya yonelik
bilgilendirme toplantisi yapilacaktir.

Egitim Fakultesi

Fen Fakultesi

Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakdiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi
Orman Fakultesi

Saglk Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakultesi
Turizm Fakltesi

Faaliyetl.2.1.2: 7+1, 3+1 ve mesleki Veteriner Fakiiltesi

egitim programlar agilacak birimler 50
belirlenecektir.

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagkopri MYO

Tosya MYO

Rr|lRr|[O[R,r|O|lO|O|O|(OC|(O|Rr|N|R|O(Rr|O|O|O|O|OC|OC|O|NV|W|O|O|(O|O|O
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Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim Anlayisiyla

Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.2)

Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi

Saglayacak Ogrenci Merkezli Uygulamalari Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistli Egitim

Amacin  iliskili
Program Hedefi

Oldugu Alt

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢c 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.2.2: Dijital Acik Ders
Materyali Gelistirilen Ders Orani 30 - 1 15 2 2,5 3

(%)

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Aciklamasi

Kutiphane ve Dokimantasyon

On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlari dikkate

Daire Bagkanligi Klmilatif alinacaktir.
Eylemin

.. . . Hedefe 2025 - .

Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faallyetl'.2.2.1: Acik ders . Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
materyali olusturulmasina yonelik 20 1 Baskanlié:
kilavuz hazirlanacaktir. : &
Faallyetl..Z.Z.Z: Acik ders . Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
materyali olusturulmasina ydnelik 20 2 .

. Baskanhg
video hazirlanacaktir.
Faaliyet1.2.2.3: Her akademik
donemde agik ders materyali 40 1 Kattiphane ve Dokiimantasyon Daire
olusturulmasina yonelik Bagkanlig
bilgilendirme egitimi verilecektir.
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Eylemin
Gostergenin Eylemleri H;?(?:ie :gj:f Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
1 Egitim Fakultesi
1 Fen Fakdiltesi
1 Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
40 iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi
1 ilahiyat Fakdiltesi
1 iletisim Fakiiltesi
1 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Mihendislik ve Mimarlik Fakultesi
1 Orman Fakdltesi
1 Saglik Bilimleri Fakultesi
1 Spor Bilimleri Fakiltesi
1 Tip Fakiltesi
1 Turizm Fakdltesi
1 Veteriner Fakiltesi

Faaliyet1.2.2.4: Dijital agik

ders materyal sayisi 20 1 Sivil Havacilik Yuksekokulu

artinilacaktir.

1 Yabanci Diller Yiiksekokulu

1 Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
1 Arag Rafet Vergili MYO

1 Bozkurt MYO

1 Cide Rifat ligaz MYO

1 Catalzeytin MYO

1 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
1 Devrekani TOBB MYO

1 ihsangazi MYO

15 inebolu MYO

5 Kastamonu MYO

1 Kire MYO

20 Taskopri MYO

20 Tosya MYO
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Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim Anlayisiyla
Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.2)

Mevcut Egitim-Ogretim Programlarinda Cagin Gerektirdigi Yenilikleri ve Kaliteyi
Saglayacak Ogrenci Merkezli Uygulamalari Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Yararlanan Ogrenci Orani (%)

Plan
Hedefe Do6nemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.2.3: CAP /Yan Dal 30 0,026 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Faaliyet1.2.3.1: Ogrenciye
y6nelik programlar tarafindan
CAP/Yan dal bilgilendirme
toplantisi diizenlenecektir.

20

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagkodpri MYO

NIRININIA(N|RP|IRP(PIPIWIR[R[OIN|IOIN(O|R|W[(N|F

Tosya MYO

Ogrenci isleri Daire Baskanhg) Kimiilatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri HEeti?;e :zjzf Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
0 Egitim Fakdltesi
2 Fen Fakdltesi
1 Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
7 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
2 ilahiyat Fakiiltesi
2 iletisim Fakiiltesi
10 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
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Eylemin
Gostergenin Eylemleri H;?::ie i?:jsef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
Egitim Fakdltesi
Fen Fakiiltesi
Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakdltesi
iletisim Fakiiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Orman Fakiltesi
Saglik Bilimleri Fakultesi
Spor Bilimleri Fakdltesi
Tip Fakiiltesi
Faaliyet1.2.3.2: CAP/Yan Turizm Fakiiltesi
dal programlari hakkinda
her dénem basinda Veteriner Fakdiltesi
danismanlara 20 Sivil Havacilik Yuksekokulu
bilgilendirme toplantisi Yabanci Diller Yiksekokulu
yapilacaktir.

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskopri MYO

Tosya MYO

NlRr[P[WW|IN|IRP[P|P|RP|FRP[P|P|IOIN|O|IN|O(RP|W|FRL|FRL[IN|IN|RP[O|FL,|N]|OC
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Eylemin
Hedefe 2025 - Eylemin
Etkisi Hedef EViSindspiboimitistin Aciklamasi

(%)

Gostergenin Eylemleri

Egitim Fakdltesi

Fen Fakdiltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarhk Fakiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakdiltesi

Veteriner Fakiiltesi
Faaliyet1.2.3.3: Uygun olan eteriner Faxuftest

birimlerin CAP/Yan dal
protokolii yapilacaktir.

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

20
Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

N |INVNO|IOfRP|O(fWO|O|O|N|O|RP|O|lOfW|O|O|d|O|W|d|O|INM|O

inebolu MYO

[EEN

Kastamonu MYO

0 Kire MYO

4 Taskdpri MYO

2 Tosya MYO
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Eylemin

Hedefe 2025 .. Eylemin
Etkisi Hedef ElSasnibe el Aciklamasi

(%)

Gostergenin Eylemleri

Egitim Fakiltesi

Fen Fakiltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakdiltesi

||l (NM|O

iletisim Fakiiltesi

=
o

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saghk Bilimleri Fakultesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakiltesi

Faaliyet1.2.3.4: Kontenjan

. Veteriner Fakdiltesi
verilen programlarin en az

bir CAP/ Yan dal 6grenci Sivil Havacilik Yiiksekokulu

40

kaydi yaptirmasi Yabanci Diller Yiiksekokulu

saglanacaktir.
& : Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

w | INVN|O|O|(R|[OIN|dM|O|O|IN|O|0([O|fO | | |WUL

inebolu MYO

[E

Kastamonu MYO

2 Kire MYO

3 Tasképri MYO

5 Tosya MYO
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Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.3)

Uluslararasi is Birliklerini Gelistirerek Uluslararasi Ogretim Elemant ile Ogrencilerin
Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.3.1: Uluslararasi Ogrenci Sayisi 20 1.553 1.600 1.650 1.700 1.750 1.800
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dis iliskiler Koordinatérligi Kamilatif
Eylemin
. . . Hedefe 2025 - Eylemin
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim Fal e
(%)
Faaliyet1.3.1.1: Universitemizin
tanitimi igin elgilikler ziyaret 20 2 Dis iliskiler Koordinatérliigii
edilecektir.
Faaliyet1.3.1.2: Akademik birimlerin
tanitimina yonelik kurumsal web 30 10 Dis iliskiler Koordinatsrligi
sayfasi ve sosyal medyada ingilizce
yayinlarin yapilmasi saglanacaktir.
Faaliyet1.3.1.3: Uluslararasi 6grenci
tanitim fuarlarina katilim sayisi 50 4 Dis iliskiler Koordinatérliigii
artirlacaktir.
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KASTAMONU UNiIVERSITESi STRATEJi

EYLEM PLANI 2025

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.3)

Uluslararasi Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararasi Ogretim Elemani ile
Ogrencilerin Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Amacin  ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Hedefe Baslangi
B Etkisi Il 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.3.2: Uluslararasi Ogretim Elemani 2 12 12 13 14 15 16
Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Personel Daire Baskanhgi Kamdlatif
*Performans goéstergesinin takibi yapilacaktir.
Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Sorumlu Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%) Birim

2025 yilinda gostergede degisiklik
olmadigindan eylem belirlenmemistir.

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakh Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.3)

Uluslararasi is Birliklerini Gelistirerek Uluslararasi Ogretim Elemani ile Ogrencilerin
Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi va

ksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Plan Donemi Baslangig
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2025 2026 2027 2028 2029
(%) (2024)
P§1.3.3: Yaba.nu Dilde Egitim Veren 20 6 6 7 7 3 9
Lisans ve On Lisans Program Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

%100 ve %30 dil agirhkh olan tim bdlim ve

Kumulatif o
programlar gbz 6nine alinmigtir.

*Performans gostergesinin takibi yapilacaktir.

Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Sorumlu Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%) Birim

2025 yilinda gostergede degisiklik
olmadigindan eylem belirlenme-
mistir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI




KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.3)

Uluslararasi Is Birliklerini Gelistirerek Uluslararasi Ogretim Elemani ile Ogrencilerin
Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe Plan D6nemi

Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig Degeri 2025 2026 2027 2028 2029
(%) (2024)

PG1.3.4: Imzalanan Uluslararasi s 20 159 160 165 | 170 | 175 | 180
Birligi Protokolii Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Dis iliskiler Koordinatérligii Kimiilatif

Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Sorumlu Eylemin Agiklamasi

Etkisi (%) Birim
Faallyet1.3:l.l.1: Yeni is birligi Dis iliskiler
protokolleri imzalanacaktir. 100 1 A

Koordinatorlugu

Amag (A1) Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.3) Uluslararasi is Birliklerini Gelistirerek Uluslararasi Ogretim Elemani ile Ogrencilerin

Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan D6nemi
Hedefe Baslangi
Performans Géstergeleri Etkisi Diéefic 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
%
(%) (2024)
PG1.3.5: ERASMUS* Degisim
Programlari Kapsaminda Anlasma 20 358 365 370 380 390 400
Yapilan Universite Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Dis iliskiler Koordinatérligi Kimdalatif
Eylemin Eylemden
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Hedef Sorumlu Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%) Birim
Faaliyet1.3.5.1: Degisim programlarina
katilimi tegvik etmek igin bilgilendirme/ 30 5 Dis iliskiler
toplanti/seminer/etkinlikler Koordinatorlugi
diizenlenecektir.
Faaliyet1.3.5.2: Yeni . -ERASMUS dahil edilecektir.
A . . I Dis lligkiler . .
Universite/programlari igeren ikili is 70 7 Koordinatdrlisii -Biten/yenilenen anlagmalar
birligi anlagmalari imzalanacaktir. oordinatoriugy dahil edilecektir.
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Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim

UEREE Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.4) Lisansistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin llgili Oldugu  Program/Alt Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim
Program Adi
:em::;in lligkili Oldugu Alt Program Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 | 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.4.1: Ulusal/Uluslararasi AR-GE
Projelerinde Gorev Alan Lisansisti 25 160 200 250 300 350 400
Ogrenci Sayisi
Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
e Bilimsel Arastirma
Kumdlatif Projeleri (BAP) dahildir.
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef
Fen Bilimleri Enstitlist 25
Saglik Bilimleri Enstitlisu 5
Sosyal Bilimler Enstitlist 20
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
L. Hedef
Etkisi (%)

2 TTO
Faaliyet1.4.1.1: LisansUstu - . -

12 Fen Bilimleri Enstitlist A
6grencilerin yayin ve proje kultira 100 Her ana bilim dali bu
kazanmalarini saglayacak egitimler 2 Saglik Bilimleri Enstitiisii konuda 6grencilere en
verilecektir. az bir bilgilendirme

1 Sosyal Bilimler Enstitiisi toplantisi yapacaktrr.
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Amag (A1) Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.4) Lisansustii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
A ilgili Oldugu P Alt o o G
macin figft ugu Program/ Yiksekogretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti Egitim
Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.4.2: Yabanci Dilde Agilan 20 6 7 7 3 9 10

Lisanslistu Program Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Ogrenci isleri Daire Baskanlig Kamdilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
. . Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet1.4.2.1: Yabanci dilde
program agmanin onemine iliskin 100 1 Ogrenci isleri Daire Baskanhg

bilgilendirme toplantilari
diizenlenecektir.

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4)

Lisansistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.4.3: Deglslm f’ro“grgumlarl!'\dan 20 37 45 47 50 - 60
Yararlanan Lisansusti Ogrenci Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Dis iliskiler Koordinatérligi Kamilatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
. Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet1.4.3.1: LisansUstu
Ogrencilere degisim programlarina
rehberlik edecek etkinlikler (Toplanti, 30 3 Dis iliskiler Koordinatérligi
ERASMUS giinleri vb.)
dizenlenecektir.
-ERASMUS dahil
Faaliyet1.4.3.2: Yeni Uluslararasi ikili edilecekir.
raallyet.a.3.5: 70 5 Dis iliskiler Koordinatorligi -Biten/yenilenen
is birligi anlagmalari yapilacaktir. .
anlasmalar dahil
edilecektir.
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Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.4)

Lisansistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.4.4: Doktora Mezun Sayisi 20 314 350 400 450 500 550

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Aciklamasi

Ogrenci isleri Daire Baskanhg) Kimdlatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
.. Hedef
Etkisi (%)
15 Fen Bilimleri Enstitlisi
Faaliyet1.4.4.1: Doktora mezun
sayisi artirilacaktir. 40 0 Saglik Bilimleri Enstitlsu
35 Sosyal Bilimler Enstitisi
. . L 1 Fen Bilimleri Enstitlisi
Faaliyet1.4.4.2: LisansUsti
programlara yonelik tanitim gtinleri 20 1 saglik Bilimleri Enstitiisi
dizenlenecektir.
1 Sosyal Bilimler Enstitisi
Faaliyet1.4.4.3: Mevcut doktora 1 Fen Bilimleri Enstit{isi
programlarinin ihtiyaglara gore
glincellenmesi ve sayisinin 20 0 Saglik Bilimleri Enstitlisu
arttinlmasi saglanacaktir. I
Sosyal Bilimler Enstitisi
1 Fen Bilimleri Enstitlisi
Faaliyet1.4.4.4: En az 2 doktora
programinda kontenjanlarinin 20 0 Saglik Bilimleri Enstitlisu
artirilmasi saglanacaktir.
1 Sosyal Bilimler Enstitisi
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Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Amag (A1) . .
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek
Hedef (H1.4) Lisansistii Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteligini Artirmak
Amacin llgili Oldugu  Program/Alt Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Program Adi
:?::;in Hliskili Oldugu Alt Program Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.4.5: Yikseklisans Mezun Sayisi 15 6.264 6.750 7.250 | 7.800 8.400 9.000
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Ogrenci isleri Daire Baskanhg) Kimdlatif
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
e Hedef
Etkisi (%)
160 Fen Bilimleri Enstitlsl
Faaliyet1.4.5.1: Yikseklisans mezun 0 12 Saglik Bilimleri Enstitiisii
sayisi artirilacaktir.
330 Sosyal Bilimler Enstitlsi
1 Fen Bilimleri Enstitlsl
Faaliyet1.4.5.2: LisansUsti
programlara yonelik tanitim ginleri 20 1 Saghk Bilimleri Enstitlsu
dizenlenecektir.
1 Sosyal Bilimler Enstitlsi
1 Fen Bilimleri Enstitlst
Faaliyet1.4.5.3: Mevcut yiiksek
Ilﬁans ;.).rogramlarln.m ihtiyaclara 20 1 Saghk Bilimleri Enstitlsi
gore glincellenmesi ve sayisinin
arttirilmasi saglanacaktir.
1 Sosyal Bilimler Enstitlsi
1 Fen Bilimleri Enstitlsu
Faaliyet1.4.5.4: En az 3 yilkseklisans
programinda kontenjanlarinin 20 1 Saglik Bilimleri Enstitlist
artirilmasi saglanacaktir.
1 Sosyal Bilimler Enstitlsu

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakl Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5)

Mezunlarla Etkilesimi Giiglendirerek Mezunlarin istihdam Oranini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.5.1: On Lisans ve Lisans
Mezunlarinin  ilk 6 Ay lgerisinde 40 54 55 56 57 59 60
istihdama Katiim Orani (%)
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Kariyer  Gelistirme  Uygulama ve L
Arastirma Merkezi Kimlatif
Eylemin
. . . Hedefe 2025 - Eylemin
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim pePEEe
(%)
Faaliyet1.5.1.1: Kariyer etkinlikleri
kapsaminda istihdam odakh CV, proje 50 10 Kariyer Gelistirme Uygulama ve
yazma vb. bilgilendirme toplantisi Arastirma Merkezi
yapilacaktir.
Faallyetjlv.S.l.Z': Mezun giinleri ve Kariyer Gelistirme Uygulama ve
mezun-0grenci bulugsmasi 20 20 .
. . Aragtirma Merkezi
dizenlenecektir.
Faaliyet1.5.1.3: plusa! staj er)graml, Kariyer Gelistirme Uygulama ve
Yetenek Kapisi Sistemi ve Kariyer Kapisi 20 3 .
. . Arastirma Merkezi
Sistemi tanitimi yapilacaktir.
Faaliyet1.5.1.4: Uygun olan ve sartlari
g iri i 1 1 " .
saglaya.n her birimler I.I.e 74? /3+1yada 10 1 Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
mesleki uygulamaya yonelik
bilgilendirme toplantisi yapilacaktir.
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Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5)

Mezunlarla Etkilesimi Giiglendirerek Mezunlarin istihdam Oranini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.5.2: Mezunlarin  Yeterliliklerine
iliskin Memnuniyet Orani (%) 40 0 >0 2> 60 65 70
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Kariyer Ge||§t|rrne Uygulama ve Kiimiilatif
Arastirma Merkezi
Eylemin
" . . Hedefe 2025 - Eylemin

Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim e o

(%)
Faaliyet1.5.2.1: Universite-mezun- 100 ) Kariyer Gelistirme Uygulama ve
sektor bulusma guinleri diizenlenecektir. Arastirma Merkezi

Amag (A1)

Uluslararasi Standartlarda Ogrenci Merkezli ve Kalite Odakli Egitim-Ogretim
Anlayisiyla Alaninda Yetkin Mezunlar Yetistirmek

Hedef (H1.5)

Mezunlarla Etkilesimi Giiclendirerek Mezunlarin istihdam Oranini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistiriimesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG1.5.3: TGB’lerde Mezunlarin Kendi
islerini Kurma ve Girisimcilik 20 2 3 3 4 4 5
Faaliyetlerinde Bulunma Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Kumilatif
Eylemin
" . . Hedefe 2025 .. Eylemin
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim e
(%)
Faaliyet1.5.3.1: Universitemizden cikan
girisimciler ile 6grenci bulusma glnleri 100 5 TTO
diizenlenecektir.
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Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje KultlrinG Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararasi Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttirilmasi

Plan
Hedefe Ddonemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.1.1: Ulusal Kurum ve Kuruluslar
Tarafindan Desteklenen Ar-Ge Proje 30 62 82 100 120 140 160
Sayisi
Gosterge Degeri
Kamilatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi

Egitim Fakiltesi

1

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi

Orman Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakdiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakdiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

R |lO|lOl0O|0O|Oo|O0O|O|Rr|O|O|Rr|N|RPI[W|OIN|W|O|(d|O|O|FR|O|F
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akademisyenlere mentorlik
yapmasi saglanacaktir.

Kire MYO
Taskopri MYO
Tosya MYO
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
- Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet2.1.1.1: Her donem en az
iki adet Ar-Ge proje egitimi 20 2 TTO
verilecektir.
Faaliyet2.1.1.2: Lisansisti Fen Bilimleri Enstitlsd
tezlerden en az 10 adet ar-ge 60 Saglik Bilimleri Enstitlsu
projesi miiracaati yapilacaktir. Sosyal Bilimler Enstitusii
Faaliyet2.1.1.3: Proje yazma
konusunda tecriibeli 6gretim
elemanlarinin diger 20 2 TTO
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Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje KultlrinG Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1)

Ulusal/Uluslararasi Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Program Adi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/YUksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttirilmasi

Hedefi
Plan

Hedefe Donemi

Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)

PG2.1.2: Uluslararasi Kurum ve
Kuruluslar Tarafindan Desteklenen 30 9 11 13 15 17 20
Ar-Ge Proje Sayisi
Gosterge Degeri
Kumdalatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi

Egitim Fakdultesi

N

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

mrlO|lO|jlO|lO|O|O|R|O|O|O|R|(RPR|P|O|O|R|d|lW|O|IN|O|FR|[O|F
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akademisyenlere mentorliik
yapmasi saglanacaktir.

Kastamonu MYO 0
Kiare MYO 0
Taskopri MYO 0
Tosya MYO 1
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
.. Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet2.1.2.1: Her donem en az
iki adet Ar-Ge proje egitimi 50 2 TTO
verilecektir.
Faaliyet2.1.2.2: Proje yazma
konusunda tecribeli 6gretim
elemanlarinin diger 50 2 TTO
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Amacg (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiilturini Gelistirmek ve Tabana Yaymak
Hedef (H2.1) Ulusal/Uluslararasi Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak
Amacin llgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Program Adi
:::f:;in lligkili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.1.3: Ulusal Seviyede Endstri
ile Ortak Yurutllen Ar-Ge Proje 20 53 60 70 80 90 110
Sayisi
Gosterge Degeri
Kumulatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi

o

Egitim Fakiltesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakdltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

o|lojlo|jlo|lo|o|o|lo|o|jo|o|o|(r|O|O|Rr|O|(N|NVN] O|lO|O|O| O

inebolu MYO
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diizenlenecektir.

Kastamonu MYO 0
Kire MYO 0
Taskopri MYO 0
Tosya MYO 0
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
.. Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet2.1.3.1: Kamu-sanayi is
birligi cergevesinde ziyaretler 20 5 TTO
gerceklestirilecektir.
0 Egitim Fakdltesi
0 Fen Fakdltesi
3 Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
1 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
0 ilahiyat Fakiiltesi
0 iletisim Fakdiltesi
0 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
5 Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
2 Orman Fakiiltesi
1 Saglik Bilimleri Fakiltesi
0 Spor Bilimleri Fakiltesi
0 Tip Fakiiltesi
5 Turizm Fakultesi
1 Veteriner Fakdltesi
Fa?llyet2.1.3.2: 20 adet 2205-8 20 1 Sivil Havacilik Yiiksekokul
miracaatinda bulunulacaktir.
0 Yabanci Diller Yuksekokul
0 Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
0 Arag Rafet Vergili MYO
0 Bozkurt MYO
0 Cide Rifat ligaz MYO
0 Catalzeytin MYO
1 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
0 Devrekani TOBB MYO
0 ihsangazi MYO
2 inebolu MYO
5 Kastamonu MYO
0 Kire MYO
1 Taskopri MYO
5 Tosya MYO
Faaliyet2.1.3.3: BAP projelerinin
%10’u sanayi is birligi 20 4 BAP
kapsaminda gergeklestirilecektir.
Faaliyet2.1.3.4: Endustri ile ortak
2 adet Ar-Ge proje yazma egitimi 20 2 TTO
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Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi (%)

2025
Hedef

Eylemden Sorumlu Birim

Eylemin Agiklamasi

Faaliyet2.1.3.5: Endstri ile ortak
yurutllen en az 5 adet ihtisas
projesi yapilacaktir.

20

Egitim Fakdltesi

Fen Fakdiltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakdltesi

iletisim Fakdltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiltesi

Veteriner Fakultesi

Sivil Havacilk Yiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskdpri MYO

NfOlOjlOlO|jlO|lO|l0O|0Ol0O|l0O|]O|l0O|0O|lO|O|Rr|O|lO|O|0N|O|O |, |O(NM]|O|O|O

Tosya MYO
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Amag (A2) Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiltirini Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.1) Ulusal/Uluslararasi Ar-Ge Proje Sayisini Artirmak

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Program Adi
:?;:;in lligkili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi
Plan
Hedefe Dénemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
262.1.4: On Lisans ve Lisans
Ogrgncileri Tarafindan Yurutilen 20 550 650 750 850 1.050 1.200
TUBITAK Arastirma Proje Sayisi
Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
TUBITAK 2209-A ve
Kumdulatif 2209-B projeleri dikkate
alinacaktir.
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi
Egitim Fakdultesi 30
Fen Fakiiltesi 10
Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 8
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 30
ilahiyat Fakiiltesi 20
iletisim Fakiiltesi 8
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 40
Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi 40
Orman Fakdltesi 25
Saglik Bilimleri Fakiltesi 40
Spor Bilimleri Fakiltesi
Tip Fakiltesi 8
Turizm Fakdltesi 15
Veteriner Fakdltesi 25
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 10
Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO 4
Arag Rafet Vergili MYO 10
Bozkurt MYO 4
Cide Rifat ligaz MYO 7
Catalzeytin MYO 6
Daday Nafi ve Umit Ceri MYO 6
Devrekani TOBB MYO 4
ihsangazi MYO 10
inebolu MYO 5
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Kastamonu MYO 10
Kire MYO 2
Taskopri MYO 12
Tosya MYO 10
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri He.d.efe Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
100 Egitim Fakultesi
11 Fen Fakiiltesi
4 Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
30 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
30 ilahiyat Fakdltesi
5 iletisim Fakdltesi
42 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
31 Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi
10 Orman Fakdltesi
31 Saglik Bilimleri Fakiltesi
10 Spor Bilimleri Fakiltesi
Tip Fakiiltesi
5 Turizm Fakdltesi
20 Veteriner Fakdltesi
:;:;ycztazt‘;::;jigjlgi;f_zog'A 50 14 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
0 Yabanci Diller Yiksekokulu
10 Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
28 Arag Rafet Vergili MYO
4 Bozkurt MYO
Cide Rifat ligaz MYO
6 Catalzeytin MYO
15 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
4 Devrekani TOBB MYO
14 ihsangazi MYO
1 inebolu MYO
Kastamonu MYO
5 Kire MYO
33 Taskdpri MYO
15 Tosya MYO
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Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim

.. Hedef
Etkisi (%)

Egitim Fakdltesi

Fen Fakdltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakdiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakultesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakiltesi

Veteriner Fakiltesi

Faaliyet2.1.4.2: 20 adet 2209-B

.. 50
miracaatinda bulunulacak

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagképri MYO

NV OlWIO|lO|O|Rr|OlO|O|O|O|O|(rR|O|O|O|O|O|W|W|[dM|O|O|O|W|O|O

Tosya MYO
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Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kultirini Gelistirmek ve Tabana

Yaymak

Hedef (H2.2)

Ogretim Elemani Basina Diisen Uluslararasi Yayin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi

icerisinde Q1+Q2 Yayin Orani (%)

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.2.1: Toplam Uluslararasi Makaleler 30 69 70 71 72 74 76

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Aciklamasi

Veri Analizi izleme ve Degerlendirme

Kiimiilatif
Koordinatorlugii umulati
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
. . Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet2.2.1.1: En az 2 adet nitelikli
uluslararasi makale yazma egitimi 100 2 TTO
verilecektir.
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Amacg (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kultiirini Gelistirmek ve Tabana

Yaymak

Hedef (H2.2)

Ogretim Elemani Basina Diisen Uluslararasi Yayin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi

Kapsamindaki Dergide Yayimlanmis
Makale Sayisi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.2.2: Ogretim Elemani Basina
Diisen SCI, SCIE, SSCI ve AHCI 25 0,48 0,49 0,50 0,51 0,53 0,55

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Aciklamasi

Kutlphane ve Dokiimantasyon Daire

-Uygulamali birimlerde gorev yapan 6gretim elemanlari

N Kimdulatif dikkate alinmayacaktir.
Bagkanlig
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
e Hedef
Etkisi (%)
Faaliyet2.2.2.1: En az 2 adet nitelikli
uluslararasi makale yazma egitimi 100 2 TTO
verilecektir.
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Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje KultlrinG Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.2)

Ogretim Elemani Basina Diisen Uluslararasi Yayin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarin Arttirilmasi

Sayisi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.2.3: Ogretim Elemani Basina
Dusen Uluslararasi Endekslerdeki Atif 25 6,61 7,27 8,00 8,80 9,68 10,65

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Veri Analizi izleme ve Degerlendirme

Ogretim elemani basina diisen uluslararasi endekslerdeki

g Kimulatif atif sayisinin baslangigc degeri hesaplanirken 2020-2024
Koordinatorlugi .
yillari arasi dikkate alinmistir.
Eylemin
Gostergenin Eylemleri H;?(?;e :::esf Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faaliyet2.2.3.1: Yuksek sayida atif
yapan makalelerde kullanilan anahtar
kelimelerin WOS ve SCOPUS veri Veri Analizi izleme ve

. L 70 2 . . P,
tabanindan tespit edilip Degerlendirme Koordinatorliga
akademisyenlere konuyla ilgili en az 2
adet egitim verilecektir.
Faaliyet2.2.3.2: Makale yazmada
kullanilan Proof reading ve editing 30 1 Katliphane ve Dokiimantasyon
hizmetleri her yil akademisyenlerin Daire Bagkanhgi
kullanimina sunulacaktir.
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Amacg (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiltiriini Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.2)

Ogretim Elemani Basina Diisen Uluslararasi Yayin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarin Arttirilmasi

Tarafindan BKCI (Kitap/Kitap Bolim
Sayisli)

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.2.4: Ogretim Elemani Basina
Disen Uluslararasi Yayinevleri 20 0,013 0,014 0,016 0,018 0,019 0,021

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Kutlphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanlig. Kimdlatif
Eylemin
. . . Hedefe 2025 . X
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faaliyet2.2.4.1: BKCI bilgilendirme
toplantisi ve akademik yazim
teknikleri egitimi yapilacaktir.

50

Egitim Fakultesi

Fen Fakdiltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakdiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Muihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Veterinerlik Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Faaliyet2.2.4.2: BKCI Kitap/Kitap
BolUmu Sayisi

50

Egitim Fakdltesi

Fen Fakdiltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Muhendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Veterinerlik Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

~lo|lo|lr|v|o|lolw v o|v|o|ols|r|o|lo|r k| ook |kr|ik|k|lo|lo]|+

Turizm Fakiltesi
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kilttirinu Gelistirmek ve Tabana
Yaymak

Hedef (H2.3)

Duizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekégretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiksekdgretim  Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarin

Arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Plan
Donemi
Baslangig
Degeri
(2024)

Hedefe
Etkisi
(%)

2025 2026 2027 2028 | 2029

PG2.3.1: Universitemizin Diizenledigi
Ulusal Bilimsel Etkinlik Sayisi (Calistay,
Sempozyum, Kongre, Sanatsal Sergi)

30 10 11 12 13 14 15

Gosterge Degeri

Yillik

Gostergeden Sorumlu Birim

2025 Hedef

Gosterge Aciklamasi
Calistay-Sempozyum-Kongre-Sanatsal Sergi

Egitim Fakaltesi

5

Fen Fakiltesi

2

Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi

=
o

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi

ilahiyat Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Muihendislik ve Mimarlik Fakdiltesi

Orman Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

O|O|O|OC|O|(FR|(FR(FR|RLP|IN| O FR|[O]|F

Cide Rifat ligaz MYO

=
o

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kirre MYO

Taskopri MYO

Tosya MYO

o|lo({Oo|r|O|r|O|O|O
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Sanatsal Sergi)
diizenlenecektir.

Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Sanatsal Eylemden Sorumlu Birim
Etkisi (%) Cahstay Sempozyum Kongre St
0 0 0 5 Egitim Fakdltesi
1 1 0 0 Fen Fakiiltesi
0 0 0 10 S:I::I[cziinatlar ve Tasarim
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakdltesi
iletisim Fakiiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi
Orman Fakdltesi
Saglik Bilimleri Fakiltesi
Spor Bilimleri Fakiltesi
Tip Fakiiltesi
Faaliyet2.3.1.1: Ulusal Turizm Fakultesi
Bilimsel Etkinlik (Calistay, Veteriner Fakdiltesi
Sempozyum, Kongre, 100

Sivil Havacilik Yiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Taskdpri MYO

o|lo|lo|jo|o|r|O|lO|O|rRr|O|O|O|O|O|FR|FP|O|RP|O|Rr|O|IN]|JO|O|F
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Tosya MYO
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Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kulturinl Gelistirmek ve
Tabana Yaymak

Hedef (H2.3) Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve
Program Adi Gelistirme

Amag (A2)

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagl Bilimsel Calismalarin
Hedefi Arttiriimasi

Hedefe Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 | 2028 | 2029

(%) Degeri (2024)

PG2.3.2: Universitemizin Diizenledigi
Uluslararasi  Bilimsel  Etkinlik  Sayisi

1 11 12 1 14 1
(Cahistay, Sempozyum, Kongre, Sanatsal 30 0 3 >
Sergi)
Gosterge Degeri
Yillik
2025 Hedef
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Agiklamasi

Calistay-Sempozyum-Kongre-Sanatsal Sergi

Egitim Fakultesi

Fen Fakiltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakdiltesi

iletisim Fakdltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Orman Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Veteriner Fakiiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakiiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO
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Sempozyum, Kongre,
Sanatsal Sergi)
dizenlenecektir.

Kire MYO 0
Tasgkopri MYO 0
Tosya MYO 0
Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Sanatsal Eylemden Sorumlu Birim
Etkisi (%) | Galhstay | Sempozyum | Kongre Sergi
0 0 0 0 Egitim Fakdltesi
0 0 0 0 Fen Fakdltesi
0 0 0 4 GUz:eI Sa'natlar ve Tasarim
Fakiltesi
0 0 0 0 Iktis“adi v.e Idari Bilimler
Fakiiltesi
0 0 0 ilahiyat Fakdltesi
0 0 0 1 iletisim Fakdiltesi
3 0 0 0 ::r;s;ur:t\;iiToplum Bilimleri
0 MUIjend-iink ve Mimarlik
Fakiiltesi
Orman Fakdiltesi
Saglik Bilimleri Fakdltesi
Spor Bilimleri Fakdltesi
Faaliyet2.3.2.1: Tip Fakiltesi
UIu.sIaTrara5| Bilimsel Turizm Fakiiltesi
Etkinik (Calistay, 100 Veteriner Fakiiltesi

Sivil Havacilk Yiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz
MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiire MYO

Taskopri MYO

o|lo|o|o|lo|o|o|jo|o|ojo|Oo| O |[O|r|O|O|O|O|O|O| ©

o|lo|o|ojo|o|o|0o|Oo|Oo|0O|0O| O |[O|O|(O|O|Rr|O|O|F

o|lo|jo|o|lo|Oo|0O|0O|O|0O|0O|O| O |O|Rr|[O|O|O|O|O|O| O
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Tosya MYO
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiltirtini Gelistirmek ve Tabana

Amag (A2) o—
Hedef (H2.3) Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Program Adi Gelistirme
Amacin iligkili Oldugu Alt Program | Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarin
Hedefi Arttirilmasi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.3.3: TUBITAK 2237(A + B) /2223
Kapsaminda Dizenlenen Bilimsel 20 20 22 24 27 30 33
Etkinlik Sayisi
Gosterge Degeri
Yillik
2025 Hedef

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Agiklamasi
Calistay-Sempozyum-Kongre-Sanatsal Sergi

Egitim Fakdltesi

=

Fen Fakiltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi

Muihendislik ve Mimarlik Fakdiltesi

Orman Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Veteriner Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tasképri MYO

Tosya MYO
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Eylemin 2025
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim
.. Hedef
Etkisi (%)

Faaliyet2.3.3.1: TUBITAK 2237-A, 2237-
B ve 2223 programlarinin igerigi ve 20 4 TTO
basvuru siiregleri hakkinda egitim sayisi

Egitim Fakultesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Faaliyet2.3.3.2: TUBITAK 2237(A + B) Veteriner Fakltesi

/2223 Kapsaminda Kabul edilen Bilimsel 80 Sivil Havacilik Yiksekokulu

Proje sayisi Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskdpri MYO

mrlO|lO|O|O|Rr|O|OCO(OCO|O|O|FRP|FPO(O|R|O|CO|OININ|IRP|IW|FRL|FRP|[WIN|[FR|F
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiltirini Gelistirmek ve Tabana Yaymak

Hedef (H2.3)

Duizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Ylksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
i B N A N R R E
Gosterge Degeri
Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi
TTO 1
Egitim Fakultesi 1
Fen Fakultesi 0
Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2
ilahiyat Fakiltesi 2
iletisim Fakiiltesi 1
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 0
Mihendislik ve Mimarlk Fakiltesi 1
Orman Fakdltesi 1
Saglk Bilimleri Fakultesi 1
Spor Bilimleri Fakultesi 1
Tip Fakdiltesi 1
Turizm Fakiltesi 1
Eylemin Eylemden Eylemin
Gostergenin Eylemleri He_d.efe 2025 Sor.u.mlu el
Etkisi (%) Birim
1 TTO
1 Egitim Fakiltesi
0 Fen Fakdltesi
1 Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
2 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
2 ilahiyat Fakiiltesi
] ) ) 1 iletisim Fakdiltesi
::I:Zzt:;;::;éi?;zfg\lﬂe;en proje ve 100 0 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
1 Orman Fakdiltesi
1 Saghk Bilimleri Fakultesi
1 Spor Bilimleri Fakultesi
1 Tip Fakdltesi
0 Veteriner Fakiltesi
1 Turizm Fakdltesi
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Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kulturiini Gelistirmek ve Tabana

Yaymak

Hedef (H2.4)

URAP Tiirkiye Siralamasinda ilk 50 Universite icerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekogretimde Bilimsel

Gelistirme

Arastirma ve

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagh Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.4.1: Universitemizin URAP Tirkiye 100 31 79 70 65 55 50
Siralamasi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Veri Analizi izleme ve Degerlendirme
i Yillik
Koordinatorlagi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet2.4.1.1: Akademisyenlerin, SCI,
SSCI ve AHCI indekslerinde (Q1, Q2, Q3)
taranan ve etki faktorl.! yulfe.k dergilerde 40 1 0
makale yayimlamasi igin egitimler
verilecektir.
e i e v
icin ara tlrma ruplari 0|‘il tirulaca\((t:: 20 1 Degerlendirme
¢ 3 grup 3 ’ Koordinatorligi
2 Fen Bilimleri Enstitlisi
Faaliyet2.4.1.3: Doktora programlarina
daha fazla 6grenci ¢ekebilmek igin . - . -
1 1 B E
enstitiiler tarafindan yilda 2 kez tanitimlar 0 Saglk Bilimleri Enstitiist
yapilacaktir.
1 Sosyal Bilimler Enstitlsu
Faaliyet2.4.1.4: Akademisyenleri, TUBITAK
ve Avrupa Birligi gibi kurumlarin projelerine
basvurmaya tesvik etmek igin yilda 2 kez 30 2 TTO
egitim diizenlenecektir.
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Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kultiriini Gelistirmek ve Tabana
Yaymak

Hedef (H2.5) TUBITAK ARDEB ve TEYDEB Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekégretimde Bilimsel Arastirma ve
Program Adi Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Amag (A2)

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Amagli Bilimsel Calismalarin Arttiriimasi

Hedefi
Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangic 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG2.5.1: ARDEB Proje Sayisi 50 89 100 105 115 125 135
Gosterge Degeri
Kumdulatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi
Egitim Fakiltesi 5

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlk Fakultesi 34
Orman Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakltesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yuksekokulu
Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagkdpri MYO

Tosya MYO
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Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe
Etkisi

2025 - Eylemin
Hedef Eylemden Sorumlu Birim e

Faaliyet2.5.1.1: ARDEB projesi yazma

w . 20 2 TTO
egitimi verilecektir.

Egitim Fakultesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

| R |Rr|dO[W|O

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
34 Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Wl lw|ph|un|o0

Turizm Fakultesi

=
o

Veteriner Fakdltesi

Faaliyet2.5.1.2: ARDEB proje basvuru

sayisi artirilacaktir. 80

Sivil Havacilk Yiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskdpri MYO

Tosya MYO
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A2)

Ulusal/Uluslararasi Nitelikli Arastirma ve Proje Kiltirini Gelistirmek ve Tabana
Yaymak

Hedef (H2.5)

TUBITAK ARDEB ve TEYDEB Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda inovasyon Bilimsel

Arttiriimasi

Amagli Calismalarin

Performans Gostergeleri

Plan
Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)

PG2.5.2: TEYDEB Proje Sayisi

50 5 5 6 7 7 8

Gosterge Degeri

Kamulatif

*Performans
Gostergesinin takibi

Gostergeden Sorumlu Birim

2025 Hedef Gosterge Aciklamasi

Egitim Fakdultesi

o

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakdltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagkdpri MYO

Tosya MYO

o|lo|jo|jo|o|o|o|o|o|jo|o|o|o|o|o(r|O|O|OC |O|Rr|R|[OJO|jO|O|OC|O

Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe 2025
Etkisi (%)

Eylemin

Eylemden Sorumlu Birim
v umiu Bint Acgiklamasi

2025 Yilinda gostergede degisiklik
olmadigindan eylem
belirlenmemistir.
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B KURUMSAL KAPASITE
VE KALITE

KASTAMONU
UNIVERSITESI
KURUMSAL
AKREDITASYON
ILE KALITESINI
TESCILLEDI

Universitemiz,
Yuksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan 2 yil
sureyle akredite edildi.




Amac (A3) Surfju'ruleblllr ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.1) Hali Hazirdaki Fakultelerin Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda Bulunmak
: ve Akredite Olan Program Sayisini Artirmak.
Amacin llgili - Oldugu  Program/Alt Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim
Program Adi
:em::;in lliskili Oldugu Al Program Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.1.1:  Akreditasyon islemleri
Baglatan veya Tamamlayan Akademik 40 9 10 11 12 12 12
Birim Sayisi
Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Akreditasyon kurulusu bulunan fakulteler dikkate
alinmistir. Fakiiltelerde birden fazla akreditasyon
islemleri baglatan veya tamamlayan
Kumdulatif bélimler/programlar tek bir bélim/program gibi
dikkate alinacaktir. Ornegin: Turizm Fakiiltesi 2
programda akredite olmasina ragmen 1 olarak
dikkate alinmustir.
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatorlugu 1
Eylemin
. ) ) 2025 . Eylem
Gostergenin Eylemleri Hedefe Eylemden Sorumlu Birim
. Hedef Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet3.1.1.1: Akredite bolimi
olmayan fakiiltelere akreditasyon 80 1 Kalite Koordinatorlagi
hakkinda bilgilendirme yapilmasi
saglanacaktir.
Faaliyet3.1.1.2: Akredite olan
birimlere 6dul toreni yapiimasi 20 1 Personel Dairesi Bagkanhgi
saglanacaktir.
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Surdirilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika izleyerek Kurumsal

FUEGEY Kapasiteyi Gelistirmek

Hali Hazirdaki Fakultelerin Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda

R Bulunmak ve Akredite Olan Program Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Doénemi
" . Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.1.2: Akredite Olan Akademik Program Sayisi 30 8 12 16 20 24 28
Gosterge Degeri
Kumulatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiltesi 4

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakdiltesi
Orman Fakdiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakdltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiare MYO

Taskopri MYO

Tosya MYO
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Eylemin
.. . . Hedefe - .
Gostergenin Eylemleri Etkisi 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
Faaliyet3.1.2.1: Akreditasyon
konusunda akademik birimlere 80 1 Kalite Koordinatorluga

bilgilendirme yapilacaktir.

Faaliyet3.1.2.2: Akredite olan
programlara 6dul verilmesi 20 1 Personel Daire Baskanhgi
saglanacaktir.

Amag (A3) Surf:lu.ruleblllr ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.1) Hali Hazirdaki Fakljlltelerln Tamaminda Akreditasyon Basvurusunda
Bulunmak ve Akredite Olan Program Sayisini Artirmak.
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi | Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistli Egitim
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
Plan
Do6nemi
" . Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 | 2029
(%) Degeri

(2024)

PG3.1.3: Akreditasyon Bagvurusunda Bulunan
2
Programlarin Akredite Olma Orani (%) 30 80 8 84 86 88 20
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Kalite Koordinatorlugu Kimdalatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylem Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet3.1.3.1: Program
akreditasyon komisyonuna
incelenmek Gzere gonderilen 6z . ey
N ) & 50 1 Kalite Koordinatorlugi
degerlendirme
raporlarinin sayisi artirilacaktir.
Faaliyet3.1.3.2: Akreditasyon
konusunda tim fakiltelere . .
o . 50 1 Kalite Koordinatorluga

yapilan bilgilendirme sayisi
artirllacaktir.
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Amac (A3) Surfju.ruleblllr ve Kalite Odakl Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Dijital Dontisim Kapsaminda 2025 Yili Sonuna Kadar Entegre Bir Kalite
Hedef (H3.2) Glvencesi, Stratejik Planlama, Performans ve Veri Yonetimi Sistemi Kurmak
ve Sistemin Surdurilebilirligini Saglamak
::':acm llgili Oldugu Program/Alt Program Yénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi -
Plan
def Donemi
Performans Gostergeleri HEet k‘:sie Baslangig 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.2.1: Sistemin Tamamlanma Orani (%) 50 - 100 100 100 100 100
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Bilgi islem Daire Bagkanlig Yillik
Eylemin
Hedefe 2025
0 in Eyl i E lu Biri E i |
Gostergenin Eylemleri Etkisi Hedef ylemde Sorumlu Birim ylemin Agiklamasi
(%)
Faaliyet3.2.1.1: Sistemin
gelistirilmesi ve S . o :
T . L 50 1 Bilgi Islem Daire Baskanlig 2025 Talep Toplama Anketi
iyilestirilmesine yonelik talep
toplanmasi saglanacaktir.
Faaliyet3.2.1.2: Toplanan
talepleri | .
aleplerin ayni \{I 50 1 Bilgi Islem Daire Baskanlig
karsilanmasi saglanacaktir.
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Amac (A3) Surf:iu.ruleblllr ve Kalite Odakh Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi

Gelistirmek

Dijital D6nlsim Kapsaminda 2025 Yili Sonuna Kadar Entegre Bir Kalite
Hedef (H3.2) Glivencesi, Stratejik Planlama, Performans ve Veri Yonetimi Sistemi

Kurmak ve Sistemin Surdurulebilirligini Saglamak
::':acm llgili Oldugu Program/Alt Program Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi -

Plan
" . Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri .. 2025 2026 2027 2028 | 2029
Etkisi Baslangi¢
(%) Degeri
(2024)
PG3.2.2: Sistemden Memnuniyet Diizeyi (%) 50 - 50 70 75 80 85
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Bilgi islem Daire Baskanhgi Yillik
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet3.2.2.1: Tim
birimlere sistemle ilgili
gerekli bilgilendirmeler 50 1 Bilgi Islem Daire Bagkanhgi
yapilacaktir. (Video, kilavuz
vb.)
Faaliyet3.2.2.2: KVYS veri
giris sorumlusu ve veri
onaylama sorumlusu ile i¢ 50 1 Bilgi islem Daire Bagkanhgi Kasim 2025
tetkikgilere memnuniyet
anketi diizenlenecektir.
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Surdirilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek

Engelsiz Universite Bakis Agisiyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriini
Yayginlagtirmak

Amacg (A3)

Hedef (H3.3)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi -

Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

o Plan D6nemi

Performans Géstergeleri ":’tk?sie Baslangic Degeri | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) (2024)

PG3.3.1: Oz Degerlendirme Yapilan Program 40 40 50 60 75 85 100

Sayisinin Toplam Program Sayisina Orani (%)

Gosterge Degeri

Yillk

Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi

Egitim Fakdultesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakdiltesi

Veteriner Fakdiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat- Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

O|0O|0O|O|0O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
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Kastamonu MYO 0
Kire MYO 0
Taskopri MYO 0
Tosya MYO 0
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe Etkisi 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faaliyet3.3.1.1: Program
Akreditasyon Komisyonu
tarafindan 6z
degerlendirme raporu 100 1 Kalite Koordinatorlugu
hazirlanmasina yonelik
egitim verilmesi
saglanacaktir.
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Surdirilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek

Engelsiz Universite Bakis Agisiyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriini
Yayginlagtirmak

Amacg (A3)

Hedef (H3.3)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi -

Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

o Plan D6nemi
":’tk?sie Baslangig Degeri | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri
g (%) (2024)
PG3.3.2: Akran Degerlendirmesi Yapilan
Program Sayisinin Toplam Program Sayisina 40 1 5 15 25 35 50
Orani (%)
Gosterge Degeri
Kumulatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakdultesi 0

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kiare MYO

Tagképri MYO

Tosya MYO

oO|0O|0o|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
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Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe Etkisi 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faaliyet3.3.2.1: Akran
degerlendirme raporu 40 3 Kalite Koordinatorlaga

sayisi artirilacaktir.

Faaliyet3.3.2.2: Akran
degerlendirme
bilgilendirme toplanti
sayisi artirilacaktir.

60 1 Kalite Koordinatorlugu
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Amag (A3) Siirdiiriilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Hedef (H3.3) Engelsiz Universite Bakis Agisiyla Universitemizde Kalite Kiiltiiriinii Yayginlastirmak
cmzrlar:n/AltIII’grltl;gram 2Idc:ugu Yénetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt |
Program Hedefi
Plan
Donemi
Performans Gostergeleri H;i?;e Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.3.3: Engelsiz Universite
Odulii, Engelsiz Bayrak Odiil,
s i 20 44 50 55 60 65 70
Engelsiz Program Nisani ve
Engelli Dostu Odiilii Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Engelsiz Universite .
Koirdinatbrlﬂéﬂ Ktimdlatif
Eylemin
. ) ) Hedefe 2025 . .
Gostergenin Eylemleri . Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi Hedef
(%)
Faaliyet3.3.3.1: Tim i¢
paydaslar dahil edilerek
birimler diizeyinde 50 1 Engelsiz Universite Koordinatorliigii
bilgilendirme ve egitimler
yapilacaktir.
Faaliyet3.3.3.2: Engelli dostu
en az bir proje o . L
. . 50 1 Engelsiz Universite KoordinatorlGgi
gerceklestirilmesi
saglanacaktir.
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Surdirilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi

Amag (A3) Gelistirmek
ic Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini
Hedef (H3.4) :rm:’m:k v LR v i

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi | -

Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

Plan
Hedefe Donemi
Performans Géstergeleri » Baslangig 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Etkisi (%) .
Degeri
(2024)

PG3.4.1: Kalite Siregleri Kapsaminda
Gergeklestirilen i¢/Dis Paydas Geri Bildirim 20 51 56 61 66 71 76
Toplanti Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Kalite Koordinatorligi tarafindan gergeklestirilen

Kalite Koordinatorlugu Kimdalatif toplantilar dikkate alinacaktir.
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet3.4.1.1: i¢ paydas
geri bildirim toplanti sayisi 80 3 Kalite Koordinatorlugu
artirilacaktir.

Faaliyet3.4.1.2: Dis paydas
geri bildirim toplanti sayisi 20 1 Kalite Koordinatorluga
artirilacaktir.
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Amag (A3) SUrf:Iij.rUIebiIir ve Kalite Odakli Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.4) Ig"Pay.de.zslarln Kurumsal Aidiyetini ve Tim Paydaslarin Memnuniyet
Dizeyini Arttirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi | Yénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi -
Plan

e Ddonemi
Performans Gostergeleri H:tk':sie Baslangig | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

(%) Degeri

(2024)
PG3.4.2: i¢ Paydaslarin Memnuniyet Orani (%) 20 68 70 71 72 73 75
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Kalite Koordinatérliigi Kiimilatif I¢ Paydaslar: Akademik ve idari personelden
olusmaktadir.
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet3.4.2.1: Akademik
| odul toreni

personel odul torent sayist 50 1 Personel Daire Baskanlig
artirilacaktir.
Faaliyet3.4.2.2: idari personel
odul toreni sayisi artirilacaktir. 50 1 Personel Daire Bagkanhgi
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Amacg (A3) Surdirilebilir ve Kalite Odakli Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.4) ic Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet

Duzeyini Arttirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Plan
Donemi
" . Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.4.3: Dis Paydaslarin Memnuniyet Orani (%) 20 68 70 72 75 76 78
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Kalite Koordinatérliigi Kiimiilatif Dis Paydaslar: Ogrenciler, mezunlar ve diger
dis paydaslardan olugmaktadir.
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet3.4.3.1: Danisma kurulu .
50 2 Genel Sekreterlik

toplanti sayisi artirilacaktir.
Faaliyet3.4.3.2: Tim 6grenci . _ .

Saglik, Kiltlr ve Spor Daire
topluluklariyla yapilacak 25 7 .

Bagkanlig
toplanti sayisi artirilacaktir.
Faaliyet3.4.3.3: Yeni kayit
yaptiran 6grencilere yonelik 25 29 Kariyer Gelistirme Uygulama
dizenlenen oryantasyon ve Arastirma Merkezi
programi sayisi artirilacaktir.
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Surdirilebilir ve Kalite Odakl Bir Politika izleyerek Kurumsal Kapasiteyi

Amag (A3) Gelistirmek
Hedef (H3.4) i¢ Paydaslarin Kurumsal Aidiyetini ve Tiim Paydaslarin Memnuniyet Diizeyini
Arttirmak
Amacin  llgili  Oldugu  Program/Alt Yonetim ve Destek Programi/Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler
Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi | -
Plan
Donemi
" . Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG3.4.4: i¢ Paydaslarin Aidiyet Orani (%) 20 - 55 60 65 67 70

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri

Gosterge Agiklamasi

Kalite Koordinatorlugu

Kimaulatif

ic Paydaslar: idari ve akademik personelden

olusmaktadir.

Eylemin
Hedefe
Etkisi
(%)

Gostergenin Eylemleri

2025

Eylemden Sorumlu Birim

Eylemin Agiklamasi

Faaliyet3.4.4.1: i¢ paydaslarla
en az 5 sosyal etkinlik 70
duzenlenecektir. (Piknik

kahvalti konser sinema vb.)

Genel Sekreterlik

N

Bilgi islem Daire Bagkanligi

N

Kutliphane ve Doklimantasyon Daire

Bagkanlig

Personel Daire Bagkanhgi

idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlg)

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Hukuk Musavirligi

Déner Sermaye isletme Midurligi

Egitim Fakiltesi

VNIV ININININININ]W|N

Fen Fakiltesi

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Muhendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi
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Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskdpri MYO

Tosya MYO

Fen Bilimleri Enstitlisl

vt wWwINIOILWTU|IN|O

=
[%,]

Saglik Bilimleri Enstitusu

AlRr|lnjUnjnnnlo

Sosyal Bilimler Enstitlsu

Birimlerin sosyal medya
Faaliyet3.4.4.2: Kurumsal temsilcileriyle Kurumsal
kimlik  kilavuzu  tanitim 30 1 Basin ve Yayin Musavirligi kimligin gliclendirilmesi
toplantilarinin dizenlenmesi icin toplanti
gerceklestirilecektir.
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Amac (A3) Surfjuruleblllr ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.4) Ig“ Paydfislarln Kurumsal Aidiyetini ve Tum Paydaslarin Memnuniyet
Duzeyini Arttirmak
::':acm llgili Oldugu Program/Alt Program Yénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi -
Plan D6nemi
" . Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri (2024)
PG3.4.5: Hizmet i¢i Egitim Sayisi 20 78 88 98 108 118 130
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Personel Daire Baskanhgi Kimdulatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet3.4.5.1: TUm
birimlerden yillik hizmet igi . .

o . 50 1 Personel Daire Baskanligi
egitim taleplerinin
toplanmasi saglanacaktir.
Faaliyet3.4.5.2: Yapilan
hizmet igi egitimler icin
memnuniyet anketleri
yapilmasi ve anketlerin 50 1 Personel Daire Bagkanhgi
degerlendirilmesi ve gerekli
iyilestirme galismalarinin
yapilmasi saglanacaktir.
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Amac (A3) Surfju'ruleblllr ve Kalite Odakli Bir Politika Izleyerek Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek
Hedef (H3.5) Mezunlar ile iletisimi Giiglendirerek Memnuniyet Diizeyini Artirmak
:::acm llgili Oldugu Program/Alt Program Yénetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi
e Plan Donemi
HEet k‘i’sie Baslangic | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Performans Gostergeleri 2
g (%) Degeri (2024)
PG3.5.1: Mezun Memnuniyet Orani (%) 100 72 73 74 75 76 78
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Karlyer. Gelistirme Uygulama ve Arastirma Kimiilatif
Merkezi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet3.5.1.1: Mezun Kariyer Gelistirme Uygulama ve
glinleri ve mezun-6grenci 30 20 Arastirma Merkezi
bulusmasi diizenlenecektir.
Faaliyet3.5.1.2: Verilen dijital 50 400 Kariyer Gelistirme Uygulama ve
mezun kimlik karti Arastirma Merkezi
sayisi artirilacaktir.
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KASTAMONU UNiVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik

Etmek

Hedef (H4.1)

Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisas Alani ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi
Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Arastirma Altyapilari

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttiriimasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baslangi¢
Degeri (2024)

2025 2026 | 2027 | 2028

2029

PG4.1.1: ihtisas Alani ile ilgili BAP Proje Sayisi

25

14 15 15 15 15

16

Gosterge Degeri

Yilhk

Gostergeden Sorumlu Birim

2025 Hedef

Gosterge Agiklamasi

Egitim Fakdultesi

0

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiltesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat llgaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Tagkdpri MYO

Tosya MYO

ROO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|OC(OC(O|N|N|O|R[OC(MOIVN|FL|O|FR|[O|K

Eylemin
Hedefe
Etkisi (%)

Gostergenin Eylemleri

2025

Eylemden Sorumlu Birim

Eylemin Agiklamasi

Faaliyet4.1.1.1: Universite

sanayi sektor temsilcileriyle
ilgili akademisyenlerle en az
iki toplanti diizenlenecektir.

60

TTO

Faaliyet4.1.1.2: ihtisas alani
odakh en az bir adet proje 40
yazma egitimi verilecektir.

TTO
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Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik
Etmek

Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisas Alani ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi
Proje Sayisini Artirmak

Amag (A4)

Hedef (H4.1)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program

Adi Arastirma Altyapilari

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Doénemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)

PG4.1.2: ihtisas Alani ile ilgili TUBITAK Proje

Sayis) 25 5 8 8 9 9 10

Gosterge Degeri
Yilhk

Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiltesi 0

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi
Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakdltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

o|o|OO|r|Pr|OO|O|W|(rR|Pr|OlO|r|O|O

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

[E

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

oO|lo|o|o|o| o

ihsangazi MYO
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inebolu MYO

Kastamonu MYO
Kire MYO
Taskopri MYO

o ||l o | o

Tosya MYO 1

Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.1.2.1: Universite
akademisyenleri ve sanayi
sektor temsilcileriyle en az iki
toplanti diizenlenecektir.
Faaliyet4.1.2.2: ihtisas
alaniyla ilgili en az bir adet
TUBITAK proje yazma egitimi
verilecektir.

Faaliyet4.1.2.3: ihtisas
alaniyla ilgili en az bir adet
mentorlik hizmeti
verilecektir.

40 2 TTO

30 1 TTO

30 1 TTO
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Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik
Etmek

Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisas Alani ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi
Proje Sayisini Artirmak

Amag (A4)

Hedef (H4.1)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
i et ueu gram/ e Arastirma Altyapilari

Adi
Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi
Hedefe Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri (2024)
PGQ.1.3: Ihtisas Alani ile llgili Diger Ulusal 25 ) ) ) 5 ) 3
Proje Sayisi
Gosterge Degeri
Yillik
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Agiklamasi

Egitim Fakdultesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakdiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO
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Kire MYO 0

Tagkopri MYO 0

Tosya MYO 0
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.1.3.1: Universite
akademisyenleri ve sanayi
sektor temsilcileriyle en az iki
toplanti diizenlenecektir.
Faaliyet4.1.3.2: ihtisas
alaniyla ilgili en az bir adet
ulusal (BAP TUBITAK harig) 30 1 TTO
proje yazma egitimi
verilecektir.
Faaliyet4.1.3.3: ihtisas
alaniyla ilgili en az bir adet
mentorlik hizmeti verilmesi
saglanacaktir.

40 2 TTO

30 1 TTO

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik
Etmek

Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisas Alani ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi
Proje Sayisini Artirmak

Amag (A4)

Hedef (H4.1)

A ilgili Oldugu P Alt P
macin llgili ugu Program/ rogram Arastirma Altyapilari

Adi
Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi
Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG§.1.4: Ihtisas Alani ile llgili Uluslararasi 25 1 1 1 1 1 )
Proje Sayisi
Gosterge Degeri
Yilhk
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi
Egitim Fakiltesi 0

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO
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Kastamonu MYO 0

Kire MYO 0

Taskopri MYO 0

Tosya MYO 0
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.1.4.1: Universite
akademisyenlerine  yonelik 40 2 TTO
toplanti dizenlenecektir.

Faaliyet4.1.4.2: ihtisas
alaniyla ilgili uluslararasi proje 30 1 TTO
yazma egitimi verilecektir.
Faaliyet4.1.4.3: ihtisas
alaniyla ilgili mentoérlik
hizmeti verilmesi
saglanacaktir.

30 1 TTO

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige
Onciliik Etmek

Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Basvuru
ve Belge Sayisini Artirarak Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Arastirma Altyapilari

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Katkida Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma
Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giglendirilmesi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Do6nemi
Etkisi Baslangic 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)

Amag (A4)

Hedef (H4.2)

PG4.2.1: Patent, Faydali Model ve Endustriyel

40 83 100 117 135 155 175
Tasarim Bagvuru Sayisi

Gosterge Degeri

Kamdlatif

Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Aciklamasi

Egitim Fakiltesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

~m|lOlO|O|N|O|O

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlik Fakdltesi
Orman Fakiiltesi

[ERN
[EEN

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Spor Bilimleri Fakiltesi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakdltesi

Veteriner Fakdltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu
Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
Arag Rafet Vergili MYO
Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO
Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Devrekani TOBB MYO
ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO
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Kire MYO 0

Tagkopri MYO 0

Tosya MYO 3
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.2.1.1: Patent, faydali

model ve endistriyel tasarim ile ilgili 25 1 TTO

bilgilendirme toplantisi yapilacaktir.

Faaliyet4.2.1.2: Akademisyenlere ve

ogrencilere yonelik egitim verilmesi 50 1 TTO

saglanacaktir.

Faallyet4.2.1u..3.: Sfekto.r temstllulerlne 25 1 0

farkindalik egitimi verilecektir.

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige
Onciilitk Etmek

Hedef (H4.2)

Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Basvuru
ve Belge Sayisini Artirarak Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Aragtirma Altyapilari

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirlmasina ve Teknolojik Gelisimine
Katkida Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma
Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giglendirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG4.2.2: Pat.ent, Faydali Model ve Endistriyel 0 31 38 46 55 65 75
Tasarim Tescil Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Kumdulatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet4.2.2.1: Patent, faydali
model ve endistriyel tasarim ile ilgili 25 1 TTO
bilgilendirme toplantisi yapilacaktir.
Faaliyet4.2.2.2: Akademisyenlere ve
Ogrencilere yonelik egitim 50 1 TTO
verilecektir.
Faaliyet4.2.2.3: Sektor temsilcilerine
farkindalik egitimi verilecektir. 25 ! 1o
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige
Onciiliik Etmek

Hedef (H4.2)

Universitemizin Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim Basvuru
ve Belge Sayisini Artirarak Patentlerin Ticarilesmesini Saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Arastirma Altyapilari

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine
Katkida Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma
Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG4.2.3: Ticarilesen Patent Sayisi 20 0 0 1 1 1 1

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Teknoloji Transfer Ofisi

Kamdlatif

*Performans Gostergesinin Takibi Yapilacaktir.

Gostergenin Eylemleri

Eylemin
Hedefe
Etkisi (%)

2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi

2025 Yihinda hedef konulmadigi igin
eylem planlanmamistir.

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige
Onciilik Etmek

Hedef (H4.3)

Teknoloji Gelistirme Bolgeleri (TGB) Performans Endeksinde ilk 50
ierisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Arastirma Altyapilar

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirllmasina ve Teknolojik Gelisimine
Katkida Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma
Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Guglendirilmesi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG4.3.1: Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Performans 100 53 56 54 52 51 50
Endeks Siralamasi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Teknoloji Transfer Ofisi Yillik
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.3.1.1: Akademisyenlere ve

firmalara  yonelik  bilgilendirme 100 1 TTO

toplantisi yapilacaktir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI




Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige
Onciiliik Etmek

Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisas Alani Oncelikli Girisimcilik
Hedef (H4.4) Programlari Diizenlemek ve Bu Programlar Kapsaminda Yeni Kulugka
Firmalarinin Kurulmasini Saglamak

Amag (A4)

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Arastirma Altyapilari

Adi
Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirlmasina ve Teknolojik Gelisimine
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Katkida Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma
Altyapilarinin Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giglendirilmesi
Hedefe Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri (2024)
PG4.4.1: Girisimcilik Program Sayisi 50 - 1 1 2 2 3
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisaslasma .
e Kimulatif
Koordinatorlugi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet4.4.1.1: ihtisas odakl
yeni girisimcilik programlari
acllmasina yonelik girisimcilik 25 1 TTO
dersi veren akademisyenler ile
toplanti diizenlenecektir.

Faaliyet4.4.1.2: Girisimcilikle
ilgili tanitim etkinlikleri (egitim 25 1 TTO
veya c¢alistay) yapilacaktir.

Faaliyet4.4.1.3: Universite
birimlerine yonelik Kastamonu
Teknokent ve TTO tanitimi 25 3 TTO
amaciyla etkinlikler
dizenlenecektir.
Faaliyet4.4.1.4: Kastamonu
Teknokent veya TTO
projelerinde 6grencilere yonelik
faaliyetler yapilacaktir.

25 3 110
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KASTAMONU UNIVERSITESi STRATEJi EYLEM PLANI 2025

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik

Amag (A4) Etmek
Ormancilik ve Tabiat Turizmi ihtisas Alani Oncelikli Girisimcilik
Hedef (H4.4) Programlari Diuzenlemek ve Bu Programlar Kapsaminda Yeni Kulugka

Firmalarinin Kurulmasini Saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Arastirma Altyapilari

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

Plan Donemi
Performans Gostergeleri AL Baslangi
g Etkisi $ANBIC | 025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG4.4.2: Yeni Kurulan Kulugka Firma Sayisi 50 - 1 1 2 2 3

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Ormancilik ve Tabiat Turizmi Ihtisaslasma
Koordinatorlugi

Kimaulatif

Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faallyet4.4.2.}: G|r|§|mC|I|k. 100 1 70

programlari diizenlenecektir.

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmada ihtisas Oncelikli Calismalara ve Girisimcilige Onciiliik
Etmek

Hedef (H4.5)

Universite-Sanayi is birligi Calismalari Cercevesinde inovatif Teknoloji
Ciktis1 Saglayacak Yazilim Gelistirmek

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Arastirma Altyapilari

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ulkemizin Bilgi Birikiminin Arttirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Bulunmak Uzere Yiiksekdgretim Kurumlarinda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Kapasitelerinin Gliglendirilmesi

Plan Donemi
Hedefe Baslang!
Performans Géstergeleri Etkisi Diéefig 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
0,
(%) (2024)
PG4.5.1: Yazilm (WEB uygulamasi WEB 100 1 ) ) ) ) 3
Platformu vb.) Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi Kamdlatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet4.5.1.1: Yazilima
yonelik ihtiyag analizi 100 1 TTO
yapilacaktir.
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TOPLUMSAL KATKI VE
SOSYAL SORUMLULUK

Pk o




Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler
Amag (A5) (BM) Surdurilebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu
Hizmetlerden Faydalananlarin Sayisini Artirmak

Hedef (H5.1)

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Adi
Toplumun Tim Kesimlerine ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Verilmesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi
Kuruluslarla is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi
Performans Gostergeleri Hedefe PI;: II)aonm:rnl
B Etkisi $ANBIC | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.1.1: Toplumsal Katki Baglaminda
Uretilen Dijital igerik Sayis 20 0 > 10 5 20 2
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Teknoloji Transfer Ofisi (Sosyal Ofis), . Saglik, Kultut-' \_/e Spor D?Ire Ba§ka!nllg|
Saglik. Kiltiir ve Soor Daire Baskanlisi Kamilatif tarafindan girilecek verilerde UNIDES
gl P 3 & projeleri dikkate alinacaktir.

Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.1.1.1: Dijital icerik 30 ) 70

Uretme egitimi verilecektir.

Faaliyet5.1.1.2: Uretilen
dijital materyal sayisi 70 6 TTO
artirllacaktir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler
Amag (A5) (BM) Surdurilebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek

Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu
Hizmetlerden Faydalananlarin Sayisini Artirmak

Hedef (H5.1)

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Adi
Toplumun Tim Kesimlerine ihtiyagc Duydugu Alanlarda Egitimler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Verilmesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi
Kuruluslarla is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi
Plan D6nemi
Performans Gostergeleri Hedefe Baslangi¢
Etkisi . . 2025 2026 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)

PG5.1.2: Universitemiz Laboratuvarlarinda
Paydaslarin ihtiyaglarini  Karsilamak Igin 20 3.384 3.400 | 3.410 | 3.415 | 3.420 | 3.425
Yapilan Analiz Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve

Arastirma Merkezi (MERLAB) Klmdlatif
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.1.2.1: MERLAB
tanitim faaliyetleri 50 2 MERLAB
diizenlenecektir.

Faaliyet5.1.2.2: MERLAB
tanitim rehberi 50 1 MERLAB
hazirlanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)
Amag (A5) Surdirdlebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.1) U.nlverSItemlz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu
Hizmetlerden Faydalananlarin Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt oy y A e . )
Program Adi Hayat Boyu Ogrenme/Yuksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi | Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is
Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi
Performans Gostergeleri Hedefe PI;: II)aonm:rnl
e Etkisi $ANBIC | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.1.3: Arastirma Hastanesi ve Hayvan
Hastanesinde Kurum Digi Tedavi Hizmeti 20 35.297 60.750 | 70.000 | 77.000 | 85.000 | 95.000
Alan Hasta Sayisi
Gosterge Degeri
Kamilatif
Gostergeden Sorumlu Birim 2025 Hedef Gosterge Agiklamasi
Veteriner Fakiiltesi 1.000
Universitemiz kadrosunda bulunan dgretim
Tip Fakilltesi 60.000 elemanlari tarafmde.\'n KastarT\onu Egitim ve
Arastirma Hastanesi’nde verilen kurum digi
tedavi hizmeti alan hasta sayisi girilecektir.
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.1.3.1: Hayvan
hastanesinin tanitim 50 2 Veteriner Fakiltesi
faaliyetleri yapilacaktir.
Faaliyet5.1.3.2: Hayvan
hastanesinin cihaz sayisi 50 5 Veteriner Fakdiltesi
artinlacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amag (A5) Surdirulebilir  Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.1) Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu

Hizmetlerden Faydalananlarin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslar, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is Birliginin
Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PGS.1.4: Universite Sosyal 20 137.446 | 300.000 | 350.000 | 400.000 | 500.000 | 600.000
Tesislerinden Faydalanma Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Saglik, Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi Kimulatif
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.1.4.1: Sosyal

tesislerle ilgili tanitim Saghk, Kaltur ve Spor Daire (YUz ylize veya sosyal medya

. - . 100 50 N L
faaliyetleri dizenlenmesi Bagkanlig Gzerinden)
saglanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amag (A5) Surdirulebilir ~ Kalkinma  Amaglari  Dogrultusunda  Sistemli  Bir  Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.1) Universitemiz Tarafindan Toplum Yararina Sunulan Hizmetlerin ve Bu Hizmetlerden

Faydalananlarin Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyagc Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is Birliginin
Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan D6nemi
Performans Gostergeleri HEdSIe Baslangi
& Etkisi S 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.1.5: Kitliphane
Kaynaklarindan Faydalanan Dig 20 11.678 25.000 | 30.000 | 32.500 | 35.000 | 40.000
Paydaslarin Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Kutlphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanlhgi Kimdlatif
Gostergenin 375l
E Iemlzri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
g Etkisi (%)
Faaliyet5.1.5.1: Yz
ylze veya sosyal e . .
medya tizerinden 30 4 KutuphaE\e ve Dokiimantasyon Daire
. Baskanhg
dizenlenen tanitim
faaliyetlerinin sayisi
Faali .1.5.2: Ki
aaliyets.1.5.2: Kitap 2500 Kitiphane ve Dokimantasyon Daire
sayisinin  artirilmasi 70 .
o Baskanhg
saglanacaktir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI



Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amag (A5) Surdurdlebilir  Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluglari (STK) ile Isbirligini Guglendirmek Amaciyla Sivil

Toplum Alaninda isbirligine Yénelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslar, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is
Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.2.1: Sivil Toplum Alaninda isbirligine
Yonelik Kurulacak Birimin Tamamlanma 50 - 25 100 100 100 100
Orani (%)

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Genel Sekreterlik Kimulatif
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.2.1.1: Birimin

Genel Sekreterlik

toplanti yapilacaktir.

kurulmasina yénelik en az 70 2
2 toplanti yapilacaktir.
Faaliyet5.2.1.2: STK'larla 30 ) Genel Sekreterlik

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI ﬂ



Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amag (A5) Surdirulebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluglari (STK) ile Isbirligini Guglendirmek Amaciyla Sivil

Toplum Alaninda isbirligine Yonelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is
Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

proje yapilacaktir.

Plan Donemi
Performans Gostergeleri Hedc_ef_e Baslangic
Etkisi . . 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
e T R R
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Genel Sekreterlik Kimdalatif
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
:2::::1?;2;;:;(:5'&]rla 80 2 Genel Sekreterlik
Egitim Fakdiltesi
Fen Fakdltesi
Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi
iletisim Fakiiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik ve Mimarlk Fakuiltesi
Orman Fakdiltesi
Saglik Bilimleri Fakiltesi
Spor Bilimleri Fakdltesi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakdltesi
. , Veteriner Fakiltesi
Faaliyet5.2.2.2: STK'larla 20 Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

Kire MYO

Taskodpri MYO

Rr|lkr|lo|kr|r|lo|lo|r|olr|olr|o|lo|r|lojlw|kr|r|vwikR|lw[vR[w|v|o|~

Tosya MYO
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amag (A5) Surdurdlebilir  Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.2) Sivil Toplum Kuruluglari (STK) ile Isbirligini Guglendirmek Amaciyla Sivil

Toplum Alaninda isbirligine Yonelik Birim Agmak ve Etkinligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tim Kesimlerine ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslar, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is
Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.2.3:  Universite-STK  Isbirligiyle
Diizenlenen Bilim, Kdaltir ve Sanat 20 5 10 15 20 25 30
Faaliyeti Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Genel Sekreterlik Kimulatif
Eylemin
Hedefe
Gostergenin Eylemleri Etkisi 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)

Faaliyet5.2.3.1: STK'larla
toplantilar yapilacaktir.

Egitim Fakdiltesi

Fen Fakdltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakdiltesi

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Muhendislik ve Mimarlik Fakdltesi

Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdiltesi

Spor Bilimleri Fakdltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO

Arag Rafet Vergili MYO

Bozkurt MYO

Cide Rifat ligaz MYO

Catalzeytin MYO

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO

Devrekani TOBB MYO

ihsangazi MYO

inebolu MYO

Kastamonu MYO

NINIBIRINIRP|O|IR|IN|INIO([OIN[W|R|RP|IWIRLR[N|[R|[RP|O|RL|ON

Kiire MYO
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Taskopri MYO
Tosya MYO

30 Egitim Fakdltesi
5 Fen Fakiiltesi
20 Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
30 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
15 ilahiyat Fakdltesi
10 iletisim Fakiiltesi
30 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
1 Muhendislik ve Mimarlik Fakiltesi
5 Orman Fakiiltesi
15 Saglik Bilimleri Fakultesi
10 Spor Bilimleri Fakultesi
1 Tip Fakiiltesi

Faalivets.2.3.2: STClar] 30 Turizm Fakiltesi

F::I:::tle.r ;/a.pl'lacakt?rlt ’ ! Veteriner Fakiltesi
0 Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
1 Arag Rafet Vergili MYO
2 Bozkurt MYO
1 Cide Rifat ligaz MYO
0 Catalzeytin MYO
2 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
2 Devrekani TOBB MYO
2 ihsangazi MYO
3 inebolu MYO
1 Kastamonu MYO
0 Kire MYO
1 Taskopri MYO
1 Tosya MYO

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI ﬂ



Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)
Amacg (A5) Surdirilebilir  Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.3) Fakilte, Yuksek.okul, Meslek Yiksekokullari ile Ogrenci Topluluklarinin Sosyal
Sorumluluk Proje Sayisini Artirmak
Amacin llgili Oldugu Program/Alt Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program )
Hedefi
Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.3.1: Fakiltelerde ve
Yuksekokull Ak ik
Yksekokullarda (Akademik ve 50 45 60 65 70 75 80
Ogrenci) Yapilan Sosyal Sorumluluk
Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gos:tel"ge Gosterge Aciklamasi
Degeri
_TTO. (quyal Ofis), . . Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatérliigi tarafindan
-Veri lzleme ve Degerlendirme Yilhk . e -
e girilecek veriler igin TUBITAK projeleri dikkate alinacaktir.
Koordinatorlugi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
40 Egitim Fakiltesi
3 Fen Fakultesi
10 Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi
40 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
20 ilahiyat Fakdltesi
Faaliyet5.3.1.1: 10 lletisim Fakiltesi
Fakiiltelerde ve 15 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Y(jksekokullar?a 5 Miihendislik ve Mimarlik Fakiltesi
Akademik ve Ogrenci 70 —
Tarafindan Yapilan Orman Fakdltesi
Sosyal Sorumluluk Proje 25 Saghk Bilimleri Fakdltesi
Saysi 22 Spor Bilimleri Fakiltesi
5 Tip Fakiltesi
15 Turizm Fakdiltesi
20 Veteriner Fakultesi
10 Sivil Havacilik Yiksekokulu
2 Yabanci Diller Yiiksekokulu
Faaliyet5.3.1.2: Sosyal
sorumluluk projeleri
yazma egitimi verilmesi 30 2 TT0
saglanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amacg (A5) Surdirilebilir  Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.3) Fakilte, Yiksekokul, Meslek Yuksekokullari ile Ogrenci Topluluklarinin Sosyal

Sorumluluk Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Plan
Performans Gostergeleri Hedefe Donemi
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.3.2: Meslek Yuksekokullarinda
(Akademik ve Ogrenci) Yapilan Sosyal 40 7 45 50 55 60 65
Sorumluluk Proje Sayisi
Gostergeden Sorumlu Birim Gostverg'e Gosterge Aciklamasi
Degeri
-TTO, (quyal Ofis) N . Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorligi tarafindan girilecek
-Veri lzleme ve Degerlendirme Yillik s . s
L eun veriler icin TUBITAK projeleri dikkate alinacaktir.
Koordinatorlugi
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
2 Abana Sabahat-Mesut Yilmaz MYO
4 Arag Rafet Vergili MYO
5 Bozkurt MYO
3 Cide Rifat ligaz MYO
Faaliyet5.3.2.1: 2 Catalzeytin MYO
Meslek -
Yiiksekokullarinda 4 Daday Nafi ve Umit Ceri MYO
Akademik ve Ogrenci 70 2 Devrekani TOBB MYO
Tarafindan Yapilan -
Sosyal Sorumluluk Proje 4 lhsangazi MYO
sayis! 3 inebolu MYO
7 Kastamonu MYO
2 Kire MYO
5 Taskopri MYO
5 Tosya MYO
Faaliyet5.3.2.2: Sosyal
sorumluluk projeleri
yazma egitimi verilmesi 30 2 TTO
saglanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amacg (A5) Surdurilebilir Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.3) Fakiilte, Yuksekokul, Meslek Yuksekokullari ile Ogrenci Topluluklarinin Sosyal

Sorumluluk Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yénetim ve Destek/ Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Plan D6nemi
Performans Gostergeleri AL Baslangi
& Etkisi $ANBIC | 025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)

PG5.3.3: Ogrenci Topluluklari
Tarafindan Yapilan Sosyal Sorumluluk 10 4 5 6 7 8 9
Proje Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi

Teknoloji Transfer Ofisi (Sosyal Ofisi),
Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi

Saglik, Klltur ve Spor Daire Bagkanlgi tarafindan

Yilhk girilen veriler icin UNIDES programi dikkate

alinacaktir.
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.3.3.1: Sosyal
sorumluluk projeleri
yazma egitimi verilmesi 100 2 TTO (Sosyal Ofis)
saglanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)
Amacg (A5) Surdurilebilir Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.4) Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisini Artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt . . e . S . .
Program Adi Hayat Boyu Ogrenme/Yuksekogretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Toplumun Tim Ke5|mler|nenlht|yag AI..')uydugu Alanlarda Egltlmler_VerllT.esll,
) Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektor ve Uluslararasi Kuruluslarla Is Birliginin
Hedefi . .
Gelismesine Katkida Bulunulmasi
Performans Gostergeleri aboild Plgz II)a:::lnelmI
e Etkisi $ANBIC | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.4.1: Hayat Boyu Ogrenme
Kapsaminda Verilen Egitim Sayisi 40 2 3 4 > 6 7
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama Villik
Merkezi (KASUSEM)
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.4.1.1: Egitim
verilmesi |.st(.eT1|Ien . 100 1 KASUSEM
konularla ilgili taleplerin
toplanmasi
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler (BM)

Amacg (A5) Surdirilebilir Kalkinma Amaglari  Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Hedef (H5.4) Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Toplumun Tim Kesimlerine ihtiyac Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi Kuruluslarla is
Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Plan D6nemi
Performans Gostergeleri GG Baslangi
& Etkisi $ANBIC | y025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.4.2: Hay.at Boyu Ogrenme 40 ) 3 4 5 6 7
Kapsaminda Verilen Kurs Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim

Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Sirekli Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi (KASUSEM)

Yillik

Eylemi
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.4.2.1: Kurs
verecek 6gretim . 50 1 KASUSEM
elemanlarindan taleplerin
toplanmasi saglanacaktir.
Faaliyet5.4.2.2: Agilacak
Kurs igin kursiyer basvuru 20 5 KASUSEM
talep formlarinin
dagitilmasi saglanacaktir.
Faaliyet5.4.2.3: Acilacak
kurs igin tanitimlarin 30 10 KASUSEM (Web sayfa"5|, solsyal
o medya, brosdr, afis vb.)
yapilmasi saglanacaktir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler
Amacg (A5) (BM) Surdurulebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek

Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda Diizenlenen Egitim/Kurs Sayisini

Hedef (H5.4) Artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri
Adi
Toplumun Tim Kesimlerine ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler
Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Verilmesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér ve Uluslararasi
Kuruluslarla is Birliginin Gelismesine Katkida Bulunulmasi
Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.4.3: Hayat Boyu Ogrenme Kapsaminda
Belge Alan (Sertifika, Katillm ve Basari 20 12 50 70 90 110 120
Belgesi) Kisi Sayisi

Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi

Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama Villik

Merkezi (KASUSEM)
Eylemin

Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)

Faaliyet5.4.3.1: KASUSEM'in (Sosyal Medya, Afis,

tanitiminin yapilmasi 20 2 KASUSEM Brostr vb.)

saglanacaktir.

Faaliyet5.4.3.2: Dis paydaslarla
yapilan toplanti sayisi 20 3 KASUSEM
artirllacaktir.

Faaliyet5.4.3.3: i¢ paydaslarla
yapilan toplanti sayisi 20 4 KASUSEM
artirlacaktir.
Faaliyet5.4.3.4: KASUSEM'in
planlanan egitimlerinin
cevrimici olarak paylasiimasi 20 1 Bilgi islem Daire Baskanlig
UBYS Modiiliiniin devreye
alinmasi saglanacaktir.
Faaliyet5.4.3.5: KASUSEM'in
planlanan egitimlerinin
cevrimici olarak sisteme
yerlestirilmesi saglanacaktir.

20 5 KASUSEM
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler

Amacg (A5) (BM) Surdurilebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir
Sekilde Gergeklestirmek
Sirdirilebilir ve Iklim Dostu Kampiis Déniisimii Kapsaminda
Hedef (H5.5) GreenMetric Tiirkiye Siralamasinda ilk 20’de/Diinya Siralamasinda ise

ilk 200 Universite icerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Yénetim ve Destek/ Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Plan
Hedefe Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029
(%) Degeri
(2024)
PG5.5.1: GreenMetric Tiirkiye Siralamasi 50 25 24 23 22 21 20
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Aciklamasi
Surdirilebilirlik Koordinatorlig Yillik
Eylemin
Gostergenin Eylemleri Hedefe 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
Etkisi (%)
Faaliyet5.5.1.1: Eneriji tasarruflu Yapi isleri Teknik Daire
. 25 2 N
bina sayisi artirilacaktir. Bagkanlig
Faaliyet5.5.1.2: Kampiis ici agag idari ve Mali isler Daire
S 25 500 o
dikimi yapilacaktir. Bagkanlig
.I=a'allyet5..5.1..3: Elektrikli araglar saglik, Kiiltir ve Spor Daire
icin  sarj istasyonu kurulmasi 25 1 .
. Bagkanligi
saglanacaktir.
Faallyet5.5..1.4": Y"e§_|.l kampds, sifir Siirdiirilebilirlik
atik ve geri donlisim kapsaminda 25 1 e
e . . Koordinatorlugi
egitim verilecektir.
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Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Faaliyetlerini Birlesmis Milletler

Amag (A5) (BM) Stirdurlebilir Kalkinma Amaglari Dogrultusunda Sistemli Bir Sekilde
Gergeklestirmek
Sirdiriilebilir ve iklim Dostu Kampiis Dénisimi Kapsaminda
Hedef (H5.5) GreenMetric Tirkiye Siralamasinda ilk 20’de/Diinya Siralamasinda ise ilk

200 Universite igerisinde Yer Almak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program
Adi

Yonetim ve Destek/ Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Performans Gostergeleri

Hedefe Plan Donemi
Etkisi Baslangi¢c Degeri | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(%) (2024)

dikimi yapilacaktir.

PG5.5.2: GreenMetric Dinya Siralamasi 50 287 275 255 235 215 200
Gostergeden Sorumlu Birim Gosterge Degeri Gosterge Agiklamasi
Surdurulebilirlik Koordinatorligi Yillik
Eylemin
. . . Hedefe - .
Gostergenin Eylemleri Etkisi 2025 Eylemden Sorumlu Birim Eylemin Agiklamasi
(%)
Faaliyet5.5.2.1: Enerji tasarruflu S . . .
bina sayis! artirilacaktir. 25 2 Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Faaliyet5.5.2.2: Kampls ici agac 25 500 idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Faaliyet5.5.2.3: Elektrikli araglar

Saglik, Kiltlr ve Spor Daire

egitim verilecektir.

. L ) 1
|g|t1 sarj istasyonu kurulmasi 5 Baskanhii

saglanacaktir.

Faaliyet5.5.2.4: Yesil kampus, sifir

atik ve geri donlsiim kapsaminda 25 1 Surdurilebilirlik Koordinatorluga
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EYLEMDEN SORUMLU BiRiMLER

Eylemden Sorumlu Birim/Birimler

Faaliyet No

Eylemin Baslangig
Tarihi

Eylemin Bitis Tarihi

Fakilteler

F.1.2.1.2
F.1.2.2.4
F.1.23.1
F.1.2.3.2
F.1.2.33
F.1.2.3.4
F.2.1.3.2
F.2.1.3.5
F.2.14.1
F.2.1.4.2
F.2.24.1
F.2.2.4.2
F.23.1.1
F.23.2.1
F.2.3.3.2
F.234.1
F.2.5.1.2
F.3.44.1
F.5.2.2.2
F.5.23.1
F.5.2.3.2
F.5.3.1.1

01.01.2025

31.12.2025

Veteriner Fakdlltesi

F.5.1.3.1
F.5.1.3.2

01.01.2025

31.12.2025

Yiiksekokullar

F.1.2.1.2
F.1.2.2.4
F.1.23.1
F.1.2.3.2
F.1.2.33
F.1.23.4
F.2.1.3.2
F.2.1.3.5
F.2.1.4.1
F.2.14.2
F.23.1.1
F.23.2.1
F.2.3.3.2
F.2.5.1.2
F.3.44.1
F.5.2.2.2
F.5.3.1.1

01.01.2025

31.12.2025

Meslek Yiiksekokullar

F.1.2.1.2
F.1.2.2.4
F.1.23.1
F.1.2.3.2
F.1.2.33
F.1.2.3.4
F.2.1.3.2
F.2.1.3.5
F.2.14.1
F.2.1.4.2

01.01.2025

31.12.2025
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F.23.1.1
F.23.2.1
F.2.3.3.2
F.2.5.1.2
F.3.44.1
F.5.2.2.2
F.5.23.1
F.5.2.3.2
F.5.3.2.1

F.1.4.1.1
F.1.44.1
F.1.4.4.2
F.1.4.43
F.1.44.4
- F.1.45.1
Enstitiiler F1.4.52 01.01.2025 31.12.2025
F.1.453
F.1.45.4
F.2.1.1.2
F.2.4.1.3
F.3.44.1

F.1.5.11
F.1.5.1.2
F.1.5.1.3
F.1.5.2.1 01.01.2025 31.12.2025
F.3.43.3
F.3.5.1.1
F.3.5.1.2

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Kastamonu Universitesi Merkezi F.5.1.2.1
Arastirma Laboratuvari Uygulama ve F.5.1.2.2 01.01.2025 31.12.2025
Arastirma Merkezi (MERLAB)

F.54.11
F.54.2.1

e F.5.4.2.2
Kastamonu Universitesi Surekli Egitim F5423

Arastirma ve Uygulama Merkezi 01.01.2025 31.12.2025

I F.5.4.3.1
(KASUSEM) F.5.4.3.2

F.5.43.3
F.5.4.3.5

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon F.2.1.3.3

Birimi (BAP) 01.01.2025 31.12.2025

F.1.1.1.1
F.1.1.1.2
F.1.1.1.3
F.1.3.1.1
F.1.3.1.2
Dis iliskiler Koordinatdrliigii F.1.3.1.3 01.01.2025 31.12.2025
F.1.3.4.1
F.1.3.5.1
F.1.3.5.2
F.1.4.3.1
F.1.4.3.2

Engelsiz Universite Koordinatorlugi Eg;g; 01.01.2025 31.12.2025

Kalite KoordinatorltGgi F.1.12.1 01.01.2025 31.12.2025
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F.3.1.1.1
F.3.1.2.1
F.3.1.3.1
F.3.1.3.2
F.3.3.1.1
F.3.3.2.1
F.3.3.2.2
F.3.4.1.1
F.3.4.1.2

Surdurulebilirlik Koordinatorlugi

F.5.5.1.4
F.5.5.2.4

01.01.2025

31.12.2025

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

F.1.4.1.1
F.1.5.3.1
F.2.1.1.1
F.2.1.1.3
F.2.1.2.1
F.2.1.2.2
F.2.1.3.1
F.2.1.3.4
F.2.2.1.1
F.2.2.2.1
F.2.3.3.1
F.23.4.1
F.24.1.1
F.2.4.1.4
F.2.5.1.1
F.4.1.1.1
F.4.1.1.2
F.4.1.2.1
F.4.1.2.2
F.4.1.2.3
F.4.1.3.1
F.4.1.3.2
F.4.1.3.3
F.4.1.4.1
F.4.1.4.2
F.4.1.4.3
F.4.2.1.1
F.4.2.1.2
F.4.2.1.3
F.4.2.2.1
F.4.2.2.2
F.4.2.2.3
F.43.1.1
F.4.4.1.1
F.4.4.1.2
F.4.4.1.3
F.4.4.1.4
F.4.4.2.1
F.45.1.1
F.5.1.1.1
F.5.1.1.2
F.5.3.1.2
F.5.3.2.2
F.5.3.3.1

01.01.2025

31.12.2025
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Veri Analizi izleme ve Degerlendirme F2.23.1
Koordinatorligi F.2.4.1.2
F.3.4.3.1
F.3.4.4.1
Genel Sekreterlik F.5.2.1.1 01.01.2025 31.12.2025
F.5.2.1.2
F.5.2.2.1
F.3.2.1.1
F.3.2.1.2
Bilgi islem Daire Baskanligi F.3.22.1 01.01.2025 31.12.2025

F.3.2.2.2
F.3.4.4.1
F.5.4.3.4
F.3.4.4.1
idari ve Mali isler Daire Baskanlig F.5.5.1.2 01.01.2025 31.12.2025
F.5.5.2.2
F.1.2.2.1
F.1.2.2.2
F.1.2.2.3
F.2.2.3.2 01.01.2025 31.12.2025
F.3.4.4.1
F.5.1.5.1
F.5.1.5.2
F.1.2.1.1
. S . F.1.4.2.1
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi F1514 01.01.2025 31.12.2025
F.3.4.4.1
F.1.1.3.1
F.1.1.4.1
F.1.1.4.2
F.1.1.4.3
F.3.1.1.2
Personel Daire Baskanhgi F.3.1.2.2 01.01.2025 31.12.2025
F.3.4.2.1
F.3.4.2.2
F.3.4.4.1
F.3.4.5.1
F.3.4.5.2
F.3.4.3.2
F.3.44.1
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi F.5.1.4.1 01.01.2025 31.12.2025
F.5.5.1.3
F.5.5.2.3
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi F.3.4.4.1 01.01.2025 31.12.2025
F.3.4.4.1
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig F.5.5.1.1 01.01.2025 31.12.2025
F.5.5.2.1
Hukuk Musavirligi F.3.4.4.1 01.01.2025 31.12.2025
Basin ve Yayin Musavirligi F.3.4.4.2 01.01.2025 31.12.2025
Déner Sermaye Isletme Mudirligi F.3.4.4.1 01.01.2025 31.12.2025

01.01.2025 31.12.2025

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi
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IZLEME VE DEGERLENDIRME

Universitemizde stratejik planin izleme ve degerlendirme siireci; basta 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanunu olmak izere, Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar, Performans
Programlari ve Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 21. ve 22. maddeleri
ile Universiteler Igin Stratejik Planlama Rehberi (Strim 1.1, 2021) esas alinarak yiritiilmektedir.

Stratejik yonetim anlayisi, ylksekoégretim kurumlarinin siirdirilebilir gelisimini saglamak, degisen i¢ ve
dis cevre kosullarina uyum gostermek ve kurumsal hedeflere sistematik bir sekilde ulasmak agisindan
blylik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda, Universitemizin 2025-2029 dénemi Stratejik Plani, ¢cagdas
egitim anlayisiyla bilimsel Gretkenligi artirmayi, topluma hizmet kapasitesini gelistirmeyi ve uluslararasi
diizeyde rekabet edebilirligi gliclendirmeyi amaclamaktadir.

Stratejik planlarin basarisi, yalnizca iyi hazirlanmis olmasina degil, ayni zamanda bu planlarin etkin bir
sekilde izlenmesine ve degerlendirilmesine baglhdir. Bu nedenle, izleme ve degerlendirme siireci,
stratejik hedeflere ulasma diizeyinin objektif gostergelerle takip edilmesini, elde edilen sonuglara goére
gerektiginde revizyonlar yapilmasini ve kurumsal 6grenmenin desteklenmesini saglamaktadir.

Bu dogrultuda, Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plani kapsaminda vyuritilen izleme ve
degerlendirme calismalari; hesap verebilirlik, saydamlik ve katiimcilik ilkeleri temelinde, surekli
iyilesme yaklasimiyla stirdtriilmektedir. Elde edilen veriler ve analizler, yalnizca mevcut durumu ortaya
koymakla kalmayip, ayni zamanda gelecek doneme yonelik stratejik kararlarin daha isabetli alinmasina
da zemin hazirlamaktadir. Universitemizin gelisim yolculugunda énemli bir rehber olan bu siireg,
kurum kiltlrinin giiclenmesine, kaynaklarin daha etkin kullanilimasina ve tim paydaslarimiza daha
ylksek diizeyde deger sunulmasina katki saglamaya devam edecektir.
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